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ANTONIO V -1111111175—QUESNEY 
Presi nte de la Cámara de Diputados 

El señor Diputado don Sergio Pizarro Mackay 

en uso de la facultad que le confiere el artículo 302 del 

Reglamento de la Cámara de Diputados, ha solicitado se dirija 

oficio a V.E. para que, si lo tiene a bien, 'se sirva informar a 

A S.E. EL,  esta Corporación acerca de la posibilidad de reactivar el 

Convenio 20, de la Organización Internacional del Trabajo, OIT, 

PRESIDENTE  cuya copia se acompaña, y que regulará de manera justa el trabajo 

nocturno de empleados que laboran en dichas horas, evitando los 

DE LA REPUBLICA  abusos que actualmente se cometen, entre otros, en la actividad 

panificadora, debido a la ausencia de una norma legal que fije 

los criterios racionales en las obligaciones laborales de los 

afectados. 

Lo que tengo a honra poner en conocimiento 

de V.E. 

Dios guarde a V.E. 

ALFONS1  OPAZO 
Prosecretario de 1 C. ra de Diputados 
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CONVENIO 20 . 

(Convenía te/atívo LL tAabajo noctukno en lu panadcA-L14) 

Conferencia General de la Organización Internacional del Trabajol 

Convocada en Ginebra por el Conse:io de Administración de la Oficina In 
ternacional del Trabajo, y congregada en dicha ciudad el 19 de mayo de 
1925 en su séptima reunión; 
DespuGs de haber decidido adoptar diversas proposiciones relativa p al' 
trabajo nocturno en las panaderías, cuestión que constituye el cuarto' 
punlo en el orden del día de la reunión, y 

Después de haber decidido que- dichas proposiciones revistan la forma ' 
de un convenio internacional, 

adopta, con fecha ocho de junio de mil novecientos veinticinco, el si
-

guiente Convenio, que podrá ser citado como el Convenio sobre el traba 
jo nocturno (panaderías), 1925, y aue será sometido a la ratificación° 
de los Miembros de la Organización Internacional del Trabajo, de acuer 
do ccn las disposiciones de la Constitución de la Organización Iiáterna 
cional del Trabajo: 

ARTICULO 1 

1. A reserva de las excepciones previstas en las disposiciones del pre 
sente Convenio, queda prohibida la fabricación, durante la noche, 

de pan, pastelería o productos similares a base de harina. 

2. Esta prohibición se aplica al trabajo de todas las personas, 	• 
tanto empleadores como trabajadores, que participen en dicha ft:,brí-

cación, pero no concierne a la fabricación casera efectuada por los ' 
miembros de un mismo hogar para su consumo personal. 

3. El presente Convenio no se aplica a la fabricación de galletas al I 
por mayor, Todo Miembro podrá, previa consulta a las organizaciones 

interesadas de trabajadores y de empleadores, detelminar los productos 
que, a los efectos de este Convenio, deban ser considerados como rga ' 
netas'. 

ARTICULO 2 

A los efectos del presente Convenio, el término "noche significa un ' 
período de siete horas consecutívas,por lo menos. El comienzo y el fin 
de este período se fijarán por las autoridades competentes de cada 
país, previa consulta a las organizaciones interesadas de empleadores' 



Hoja 2.- 

y de trabajadores, y dicho periodo comprenderá el intervalo que media entre 
las 11 de la noche y las 5 de la mañana. Cuando el clima o la estación lo 
justifiquen o previo acuerdo entre las organizaciones interesadas de emplea 
dores y de trabajadores, se podrá substituir el intervalo que media entre ' 
las 11 de la noche y las 5 de la mañana por el que media entre las 10 de 3a 
noctle y las 4 de la mañana. 

ARTICULO 3 

Las autoridades competentes de cada país, previa consulta a las organizaeio 
nes interesadas de empleadores y de trabajadores, podrán admitir las si- ' 
guienter excepcionas a las disposiciones del artículo 1: 

a) las excepciones permanentes necesarias para la ejecución de los trabajos 
preparatorios y complementarios, siempre que sea necesario realizarlos ' 
fuera de las horas de trabajo normales y a condición de que el número de 
trabajadores empleados en dichos trabajos sea el estrictamente necesario 

y que no tomen parte en ellos los jóvenes menores de dieciocho años; 
b) las excepciones permanentes necesarios dadas las condiciones partícula 

res de la industria de la panadería en los países tropicales; 

e) las excepciones permanentes necesarias para garantizar el descanso sema- 

d) las excepciones temporales necesarias para permitir que las empresas ha-
gan frente a los aumentos extraordinarios de trabajo, o a las necesida ' 

des de carácter nacional. 

ARTICULO 4 

Pcdrlin también admitirse excepciones a las disposiciones del artículo llen' 
caso de accidente o grave peligro de accidente, cuando deban efectuarse tra 
bajos urgentes en las máquinas o en las instalaciones, o en caso de fuerza' 
mayor, pero solamente en lo indispensable para evitar una grave perturbg ° 
-:iónen el funcionamiento normal de la empresa. 

ARTICULO 5 

.p_tembro que ratifique el presente Convenio adoptará medidas pertinen • 
tes para garantizar, por los medíos más adecuados, la aplicación efectiva.  
de lit prohibición prevista en el artículo 1, y facilitará a estos efectos ' 
la cY)operación de los empleadores y de los trabajadores, así como la de su 
orge#11,aciones respectivas, de conformidad con la Recomendación aprobada ' 
por : Conferencia Internacional del Trabajo en su quinta reunión (1923). 



1927.r-.; 
Las diapouiciones del presenteConvenio no entrarán en vigorha.sta 	de en 

ratificaciones formales del preeente Convenio, de acuerdo con las nond±--2ici.a. a„tahlecidas por la Constitución de la Organización Intarnacionl del .aaajo serán comUnIcadas, para su registro, ál Director General da laf0fic;.+ 
Tra.rnacional del Trabajo. 

Convanio entrará en '‘-igor en la fecha en aua las ratificacionav 
- z, Miambros de la Organización Internacional del Trabajo hayan sid;) 
nl,tradas por el Director General. 

. Ezlo obligará a los Miembros cuya ratificación haya sido registrada en la 
.ficin: Internacional del Trabajo. 

3. 4'oteriormente, este Convenio entrará en vigor, para cada Miembro, pn la' 
;azna en que su ratificación haya sido registrada en la Oficina intarna .1.- iana1 riel Trabajo. 

'ián pronto como las ratificaciones de dos Miembros de la Organización Inter' 
nacional del Trabajo hayan sido registradas en la Oficina Internacional dar 
Tr,-1,Jajo, el Director Internacional de la Oficina notificará el hecho a: toda, 

Miembros de la Organización Internacional del Trabajo. Igualmente les no 
cará el reaistro de las ratificaciones que le comuniquen pouterloralanta' 
	 Miembros de la Organización. 

iru tic la OT.9.2.alización Internacional de:, Trabajo que ratifique el ' 
prepente Convenio se obliga a aplicarlo en sus colonias, posesiones o protec 
tordos, de. acuerdo con la, disposiciones del articulo 35 de la Constitución 
de la Organización Internacional del Trabajo. 

Cc 
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ARTICULO 11 

Tockl Miembro que haya ratificado este Convenio podrá denunciarlo a la Isn'i 
ración de un período de diez años, a partir de la fecha en que se haya' ° 
puesto inicialmente en vigor, mediante un acta comunicada, para su regia ° 
tro, al Director General de la Oficina Internacional del Trabajo. La (1.4nun 
cia no surtir4 efecto hasta un año después de la fecha en que5411, haya 4-e ' 
gistrado en la Oficina Internacional del Trabajo. 

ARTICULO 12 

vez que lo estime necesario, el Consejo de Admstración de la Ofici 
:Internacional del Trabajo presentara a la Conferencia General una m4rao- 

C- 	sobre la aplicación del Convenio y considerará la conveniencia de 4n 
en el orden del día de la Conferencia la cuestión de su revisión to° 

1 o parcial. 

ARTICULO 13 

vr: _171es inglesa y francesa del texto de este Convenio son igualmente 

Nota: este Convenio fue ratificado por 
Chile con fecha 6 de agosto de 1928. 

PROGRAMA DE EDUCklION CONAPAN - UITA 

* * * 
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ALFONSO 	PAZO 
Prosecretario de 1. - -ra de Diputados 

CÁMARA DE DIPUTADOS 
CHILE 

VALPARAISO, 14 de enero de 1992 

N1  265 

La Cámara de Diputados, en su sesión 411, 
celebrada en el día de hoy, ha dado su aprobación al siguiente 

PROYECTO DE ACUERDO 

"CONSIDERANDO: 

1°.- La grave crisis que afecta a la 
provincia de Arauco derivada, entre otras causas, de la depresión 

A S. E. 	EL 	existente en la industria del carbón; 

PRESIDENTE DE 
2°.- La necesidad de que se produzca una 

LA REPUBLICA 	reconversión industrial de la zona del carbón, y 

3°.- Que resulta indispensable incentivar 
la inversión y la creación de nuevas empresas. 

LA HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS ACUERDA: 

"Solicitar de V.E., para que, si lo 
estima procedente, se sirva disponer la realización de un estudio 
sobre la oportunidad y la conveniencia de establecer exenciones 
tributarias durante un período significativo de tiempo para las 
nuevas empresas que se instalen en la zona, a fin de que aumenten 
las oportunidades de trabajo y se haga realidad la reconversión 
industrial, y en el mérito de los antecedentes adopte una 
decisión en breve plazo.". 

Lo que tengo a honra poner en 
conocimiento de V.E. 

Dios guarde a V.E. 

NIO VIERA-Gfirar 
e la Cámara de Diputados President 
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