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REF‘UBLICA DE CHILE

,‘ SA CLA
Excmo. Seflor ’ i § @@cgﬁp (‘ VO
Presidente de la Republica f NR. &T‘z/

Don Patricio Aylwin Azécar ; A: 07 e 92

PRESENTE. - FWM.
P.V.S
J.RA,

es motivo de la presente, someter a vuestra

Excmo. Sefior Presidente,

consideracién la aprobacién final de los Estatutos de la recién for-
- mada Cooperativa de Pescadores, Buzos y Mariscadores de la Caleta de
Ventanas, denominada ALCATRAZ.-
Son un grupo de 53 (cincuenta y tres) hombres
.de mar los que.haﬁ dado vida a este suefio anhelado por mucho tiempo,
“esto es, constituir una Cooperativa de pescadores que agrupe a la ma-
yor cantidad de Caletas de la IV y V Regién,‘ési comparecen pescado-
res tanto de Ventanas, Quiriyuca, Maintencillo, Cachagua y Zapallar.-
Es el propdsito de esta Cooperativa, el mejoramiento técnico y econd-
mico de la actividad de captura devlos recursos marinos, como el de-

sarrollo cultural y social de sus cooperados, fomentando -ntre sus so-

cios un sentido solidario como de colaboracidn 1rtegran.
Es por lo expuesto, Excmo
sometemos estos Estatutos a vuestra consideracidg: dbacidén.-

Desde ya ténganos a vues i -va’E- como sus.

|
Ricardo -

Abogadd

seguros y atentos servidores.-

alo Correa Drubi.-
Tramitador.-
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CODPERATIVA DE FESCADORES Y BUZOS MARISCADORES

LIMITADA DE LAS VENTANAS,

EN SANTIAGOD DE CHILE, el dia coce  ce diciembre de mil

novecientos noventa y woe, YO, FELIX JARA CADOT, Nptawio
Fablico de la Cuadragésima'.Priméra Notaria ode  Santiago
ubicada en calle Hugrfanos mil cisnto sesenta 1ﬁcal, Comuna
de Santiago, a peticién de doffa FLOR NOUDA‘NOVDA, chilena,
casada, enpleada, domiciliacda en Huérfahms mil ciento
gesenta, cédula nacional de identidad numero cuabro millones
trescientos noventa y siete mil doscientos sesenta guiidn b
mayor  de edad, guién acreditd su identidad con la cédula
citada, procedo a‘protﬁcolizar un cocumento gue contilensg una
Asambles Constitutiva Cooperativa e Véntana Y HUS
respectivas actas, Dicho documento g L@ 4ol en'y&inticuatrm
Fusias debildamente firmads  gueda agregado con esta fecha al
final del presente registro,- Fara c@ﬂﬁtancia firma la
Smlicitante.f Se dim copia,~ Repsrtorio namero ool ientos

cincuenta y ocho,— Doy fe, -~

A \ovom e

FLOR NOVOA NOVOA

S $393.260-K




ASAMBLEA CONSTITUTIVA COOPERATIVA o

DE VENTANA.-

En Ventanas, Comuna de Puchuncavi, ProvinciaWAeJVal:
paraiso, a 15 dias del‘mes de Junio de l99l,_se constituye la coope-
ratiQa‘de pescadores en formacidén de Ventanas.-

TABLA:

1.- Constituir la cooperativa con la concurrencia de los socios.;

2.- Aprobacién de los estatutos.-

Comparecen 53 socios, quienes se inscriben para cons-
tituir la cooperativa en formacidén.- Son de nacionalidad chilena, tra-
bajadores de'la localidad de Las Ventanas, Comuna de Puchuncavi, V Re-
gién.- |

Se aprﬁeba unénimemente la constitucidén de una enti-

dad que se denominard Cooperativa de Pescadores y Buzos Mariscadores

y se aprueba sus estatutos, los que se transcriben a continuacién.-

Preside la Asamblea el sefior RAMON BARRIA PINO, Pre-

sidente del Comité Organizador.-
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ANTEPROYECTO DE ESTATUTOS DE COOPERATIVA EN i,

FORMACION EN VENTANAS.

TITULO 1

Denominacién, objeto, domicilio y duracién.

Art. 1 Constitlyese una Cooperativa Pesquera de Capital variable e ilimitado
nimero de socios, que se denominaré Cooperativa de Pescadores y Buzos Maris-

cadores ALCATRAZ.- ' . v
Art. 2 La Cooperativa propenderi al desenvolvimiento técnico y al mejoramien

to econémico de la pesca, como también promoveré al progreso del pescador en
el orden social y cultural, fomentando entre sus socios el espiritu de ayuda

Yy colaboracién leal y honrada.

La Cooperativa se propone desarrollar, sucesivamente o simulténeamente las

siguientes actividades: ' N

a) Adquirir en el pafs o en el extranjero para distribuir entre sus socios,

los diversos equipos o implementos de pesca imprescindible para el desarro-

1lo de sus labores profesionales;

" b) Obtener en el mercado mayorista, para distribuir al detalle entre sus aso

ciados, artfculos alimenticios, vestuario, medicamentos, menaje, etc; con el
objeto de subvenir a las necesidades individuales o familiares;

c) Acopiar los productos obtenidos por los socios con el objeto de venderlos
colectivamente bién sea en estado natural o industrializado; v
Art. 3 El domicilio de la cooperativa serd la Caleta Ventana, Comuna de Pu-
chuncavi, pero podrin establecerse sucursales en otras localidades cuando a-
si lo acuerde el consejo de administracién, su duracién ser4 indefinida, sin
perjuicios de lo dispuesto en el tftulo XII de los presentes estatutos y las
causales de disolucién contempladas en el articulo 51 de la Ley General de
Cooperativas. :

TITULO II

Art. 4 Podrén pertenecer a la Cooperativa las personas mayores .de 18 afios cu
yas actividades bAsicas estén constituidas por labores pesqueras. ,
En ningin caso'podré aceptarse como socios a los industriales, empresarios ,
corredores u otra persona cuya labor no sea principal y esencialmente la pro
duccién pesquera.

Art. 5 Ningln socio podri pertenecer a otra Cooperativa de Pescadores.

Art. 6 El consejo de administracién puede rechazar el ingreso, como socios
de determinadas personas, si a su juicio no es conveniente a los intereses
sociales, pero no puede fundar el rechazo en consideraciones de orden politi
co, religioso o social. '

La Cooperativa observar4 neutralidad politica y religiosa y exigird de sus
socios igual neutralidad en sus actividades internas. '
Art. 7 Los socios tienen igualdad de derechos y obligaciones y las autorida-
des de la cooperativa no pueden en caso alguno pretender un trato preferen-
cial en materia de beneficios o servicios. ' ‘

Art, 8 La persona que adquiere la calidad de socio responderi con sus apor-
tes de las obligaciones contraidas por la cooperativa antes de su ingreso.
Toda estipulacién en’'contrario es nula.




Art. 9 La Cooperativa podrd limitar temporalmente el ingreso de socios por a-
cuerdo de la Junta General Ordinaria, pero sélo en caso que sus medios flnan-
cieros, sus instalaciones y equipos no puedan prestar servicios a un grupo nu
meroso. L e

..n""‘l

Art. 10 La calidad de socio se adqu1ere'

a) Por suscripcién del acta de constitucién 1egal.

b) Por ingreso a la Cooperativa una vez que ésta se encuentre 1ega1mente cons

tituida. .

Art. 11 Son obllgac1ones de 1os socios:

~a) Servir los cargos para los cuales sean designados, a menos que aleguen una
causa legitima de excusa, calificada por el consejo; '
b) Cumplir oportunamente sus compromisos con la cooperativa y en especial pa-

.gae las acciones y cuotas de ahorro que la cooperativa emita, en el modo . y
forma que sefiale el presente estatuto. '

c) Asistir a las reuniones a que fueran legalmente convocados,'lncluyendo las
actividades educacionales que se pongan en préctica.

Art. 12 Los socios tendrén los siguientes derechos:

a) Realizar con la cooperativa todas las operaciones propias de esta clase de
instituciones;

b) Elegir y poder ser elegido para servir los cargos directivos de la coopera_
tiva. '
Sin embargo, ningin socio que desempefie un cargo rentado en el interior de la
cooperativa podré asumir cargos directivos de la misma.

¢) Fiscalizar sus operaciones administrativas, financieras o contables en la
~Junta General Ordinaria, pudiendo examinar los libros, inventarios y balances

durante los ocho dfas anteriores a la Junta que ha de pronunciarse sobre di-

chos documentos.

. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la fiscalizacibén que los socios rea-
lizan por intermedio de la Junta de Vigilancia, de acuerdo con el titulo VII;
Yy
d) Presentar cualqu1er proyecto al estudio del Consejo el que decidiré su re-
chazo o inclusién en la orden del dfa de la Junta.

Toda proposicién o proyecto presentado por el 10% de los socios a 1lo menos,
con anticipacién de 15 dfas a la Junta General, seri presentado a la con51de-
racién de ésta,

Art. 13 Los socios que se retrasen por mis de 60 dfas sin causa justificada
en el pago de sus compromisos pecuniarios con la cooperativa, quedaran suspen
didos de todos sus derechos sociales, y econémicos. Para estos efectos el
Consejo de administracién declararé la suspensién o informari en su oportuni-
dad a la Junta General cuales socios son los que se encuentran en tal caso.

"Art. 14 La calidad de socio se pierde:

a) Por renuncia escrita, aceptada por el Consejo de administracién;

b) Por el fallecimiento salvo lo dispuesto en el art. 18 de los presentes es-—
tatutos;

c) Por la transferencxa de sus acciones aprobada por el Consejo;

d) Por exclusién basada en cualquiera de las siguientes causales:

1) Por causar dafio de palabra o por escrito a los intereses sociales. Se en-
tenderad que un socio causa dafio a éstos cuando afirma falsedad respecto de
los administradores o de la conduccién de las operaciones sociales;

2) Por valerse de su calidad de socio para transferir a titulo oneroso las
mercaderfas que adquiera en la Cooperativa; i

3) Por perjudicar la estabilidad de la Cooperativa en cualquier forma;

4) Por no realizar operaciones con la Cooperativa por a lo menos un aiio.

Art. 15 El Consejo de administracién deber& pronunciarse sobre la renuncia de
los socios en la primera sesién que celebre después de presentada. Ningin
socio puede presentar su renuncia si no estuviera al dfa en el pago de sus
compromisos pecuniarios con la Cooperativa.

Art. 16 Todo socio puede retirarse de la Cooperativa en cualquier tiempo siem
pre que ella no se encuentre en falencia o cesacién de pagos; haya acordado

* su disolucibén o se encuentra ya disuelta.




‘La Junta General Ordinaria acordard el monto de interés que devengarén : . .“las
acciones, el cual no podréd ser superior al 7% anual, se pagard con cargé al
. resultado que arrojen las operaciones sociales y se calculari sobre su monto
revalorizado, i '

Art. 27 La Cooperativa deberi revalorizar anualmente su capital propio y tal
“revalorizacibén afectard las acciones de los socios que se mantengan hasta el
‘cierre del ejercicio anual. Para determinar el capital propio.se computarén

las reservas y se excluirén los remanentes del ejercicio, . _

Establecida la revalorizacién Y su incidencia en el valor de las acciones los
socios de la Cooperativa podran solicitar de la Administracién de la misma
que se deje constancia, en los tftulos respectivos del valor actual de aqué-
llas.. Si tal constancia no aparece en los tftulos por cualquier causa, podré
probarse mediante el examen de los libros Y documentacién de la Cooperativa.
Art. 28 Ningin socio podré ser duefio de mi4s de un 10% del capital de la Coope
rativa. ' '

Se exceptlan las personas jurfdicas que de acuerdo con sus estatutos no persi
gan fines de lucro,  las que pueden ser duefias hasta del 50% del capital., -
Art. 29 Cuando el ingreso de socios y sus respectivos aportes permitan 1libe-~
rar capital aportado por socios mas antiguos y la Cooperativa se encuentre en
‘una situacién financiera estable, el Consejo de Administracién podra estable
cer un plan de reduccién o retiro parcial de aportes de capital. »

TITULO IV

DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Art. 30 La Junta General es la primera autoridad de la Cooperativa y represen
ta al conjunto de socios presentes y ausentes. ' .

Sus acuerdos obligan a los socios presentes y ausentes, siempre que hubieren
sido tomados en la forma establecida por los estatutos y no fueren contrarios
a las Leyes y los reglamentos.

Art. 31 Habréd Juntas Generales Ordinarias ¥y Extraordinarias.

La Junta General Ordinaria se efectuard dentro de los meses de Marzo a Abril,
de cada afio y en ella se someterd a la aprobacién de la asamblea, el inventa-
.rio, el balance y la memoria del ejercicio anterior, se acordari la distribu-
cién del remanente, si lo hubiere y se procedera a las elecciones determina -
das por los estatutos. ' .

En la Junta General Ordinaria podri tratarse cualquier asunto relacionado con
los intereses sociales a excepcién de los que corresponden a la Junta General
Extraordinaria. o - -
Si por cualquier causa no se celebrara en su oportunidad la Junta General Or-
dinaria a las reuniones que se cite posteriormente y que tengan por objeto co
nocer las mismas materias, tendrid en todo caso el caricter de Juntas Genera
les Ordinarias.

Art. 32 S6lo en la Juntas Generales Extraordinarias podra tratarse de las si-
guientes materias: '

a) De la reforma de los estatutos de la Cooperativa.

b) De la enajenacién de los bienes rafces de la Cooperativa; ,

Sin embargo, no seri necesaria la autorizacién de la Junta para constituir hi
potecas por saldo de precio en caso de compra de bienes inmuebles;

c) De la disolucién de la Cooperativa.

d) De la fusibén o incorporacién con otras Cooperativas, las que s6lo podréan
realizarse con Instituciones de igual finalidad legalmente constituidas y ade
. més del retiro de una unién, federacién o confederacién de Cooperativas.

e) De las reclamaciones contra los consejeros para hacer efectivas las respon

sabilidades gue por la ley corresponde. ' . .
f) En’genera%. dg todo ac{o que se relacione con las finalidades del‘contrato




‘social. S - ,f’rﬁ
Art. 33 La convocatoria a Junta General se ‘har4 por carta .0 circular -’ env1ada

en 10 dfas de anticipacién, a lo menos, a los socios que tengan reglstrado su
domicilios en la Cooperativa. ,

Se colocarén también carteles en lugares visibles de la of1c1na de
la Cooperativa. En todos ellos se expresaré el dfa, lugar, hora, naturaleza
y objeto de la reunién. Estos carteles, al igual que las circulares, se pon-
drén con 10 dfas de anticipacién.

Art. 34 Las Juntas Generales ser&n convocadas por un acuerdo del ConseJo de
Administracién y si éste no se produjere por cualquier causa, por el Pres1den
te del Consejo.

Art. 35 Las Juntas Generales serén legalmente 1nstaladas y constitufidas si a
ellas concurriere a lo menos la mitad de los socios, si no concurriere este
nimero, se citaré nuevamente en la forma sefialada para la primera reunién y
la Junta General se celebrar& con los socios que asistan. El Consejo esta [}
bligado a hacer la segunda citacién dentro de los quince dias siguientes.

No obstante, ambas citaciones podran hacerse conjuntamente y para una mlsma
fecha, en horas distintas.

Art. 36 Los acuerdos en las Juntas Generales se tomarén por mayoria absoluta,
de los socios presentes, salvo.casos en que la ley o el reglamento hayan flJa
do una mayorfa especial.,

Art. 37 Cada socio tendri derecho a un voto cualquiera que sea el namero de
acciones que posea en la Cooperativa.

No existira el voto por poder. :
Art. 38 En las elecciones de miembros del ConseJo de Admlnlstra016n y de la
Junta de Vigilancia, cada socio sufragard una s6la vez y en una sola cédula,
que contendri un nombre para consejero, uno para suplente, uno para miembro
de la Junta de Vigilancia, y una para suplente de ésta.

Art. 39 De las deliberaciones y acuerdos de la Junta, se dejari constancia en
un libro especial de actas, que serd llevado por el Consejo Secretario. "Es

tas actas contendrén un extracto de lo ocurrido en la reunién y ser&n firma-

das por el Presidente o por el que haga sus veces, por el Consejero Secreta -
rio, y por tres socios, elegidos en la misma Junta para ese efecto.

Las actas de las Juntas Ordinarias y Extraordinarias deberin ser transcritas,
antes de realizar los acuerdos y dentro del plazo de ocho dfas después de ser

.adoptados.

TITULO V

DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

‘Art. 40 El Consejo de Administracién tiene a su cargo la direccién superior

de los negocios sociales, en conformidad a los estatutos y a los acuérdos de

- la Junta General.

Art. 41 E1 Consejo. de Administracién se compondréd de cinco miembros titulares
y de tres suplentes, que serén elegidos por la Junta General Ordinaria.

Los suplentes reemplazarén definitiva o transitoriamente a los titulares, se-
gin sea la naturaleza de la imposibilidad. de éstos para desempefiar sus funcio
nes. Los suplentes serén llamados de acuerdo a la fecha de la Junta en que
hayan sido elegidos. Si dos o mas suplentes hubieren sido elegidos en la mis
ma Junta, se atenderi al nimero de votos que hayan obtenido en la misma.

Art. 42 Las condiciones para ser consejero son las siguientes:

1) Ser socio activo y tener méds de 21 afios de edad. '

2) No haber sido condenado, ni encontrarse actualmente procesado por delito
contra las personas, la propiedad o el honor.

3) Rendir una fianza individual que para el conjunto de ellos ser4 igual a la

exigida para el Gerente con el mismo minimo y conforme a lo previsto en la
Ley General de Cooperativas.
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Los socios que fueron trabajadores de la'COOperaéiQa no podrénJSér
elegidos para ocupar cargos de Consejero, miembros de la Junta de Vigilancfa,
= Y,

Y.

y de los comites que constituyan. o K o
Los Consejeros durarén tres afios en sus funciones Y se renovarén a-
nualmente por parcialidades, pudiendo ser reelegidos. o
De la renuncia de los consejeros la conoceré el propio consejo.

- Art. 43 Son atribuciones y deberes del Consejo:

a) Tener a su cargo la administracién superior de las operaciones sociales.
b) vigilar que. el Gerente cumpla y ejecute sus resoluciones y los acuerdos
adoptados por la Junta General; : , , '

c) Examinar los balances e inventarios presentados por el Gerente, pronunciar
se sobre ellos y someterlos a la aprobacién de la Junta Ordinaria, previo in-
forme de la Junta de Vigilancia. '

d) Ocuparse de la revalorizacién ‘del capital propio. que debe efectuar la Coo-
perativa, : . :

e) Ocuparse del capital propio de la Cooperativa, si procediere;

f) Formar comités de consejeros y /o de socios, bajo su supervigilancia, para
el ¢ umplimiento de determinados propésitos y dictar las instrucciones o re -
glamentos necesarios.

g) Acordar las bases generales de celebracién de los contratos en que sea par
te de la sociedad. » o
h) Nombrar y exonerar al Gerente. : _

i) Acordar los aumentos de capital y colocar entre los socios nuevos las ac-
ciones que correspondan a las emisiones acordadas. :

*j) Admitir socios y excluirlos, segin-las disposiciones legales y las del pre
sente estatuto, '

k) Acordar el ingreso a una unién, federacién o confederacién de Cooperativa,
y/o formar parte de sociedades auxiliares de Cooperativas.

1) Proponer la constitucién de fondos de reserva, fondos especiales de educa-
cién, etc. de acuerdo a las normas del Tftulo XI del presente estatuto.

- 11) Facilitar a los socios el ejercicio de sus derechos y velar por el cumpli

miento de sus obligaciones, ' '

m) Ocuparse especialmente del desarrollo de las operaciones sociales.

_ Decidir sobre el ejercicio de las acciones judiciales transigir y
comprometer. v
Art. 44 Anualmente el Consejo de Administracién designari de entre sus ' miem-
bros un Presidente, un Vice-presidente y un Secretario. Celebrari sus sesio-
nes peribédicamente seglin los acuerdos del mismo Consejo pero a lo menos una
vez al mes. Los acuerdos se tomardn por mayorfia de votos de los miembros pre
sentes y en caso de empate decidird el que preside. :

: De sus deliberaciones y acuerdos se dejard constancia en un  libro
especial de actas, que serdn firmadas por los Consejeros que hayan asistido
a la sesién, indicéndose en cada caso la calidad en que concurren.

Las actas serén autorizadas por el Consejero Secretario o por quien lo reem -

place. : )
Si algunos de los Consejeros falleciere, se negara o imposibilita -

ra por cualquier causa para firmar el acta correspondiente, el Consejero Se-
cretario o quien se haga sus veces dejard constancia ‘de la causal de impedi -
mento al pie de la misma acta. :

. Para la validez de los acuerdos adoptados bastarA que el acta esté
firmada por la mayorfia de los asistentes a la sesién y el Consejo Secretario,

siempre que actien validamente.
No seré necesario acreditar con respecto de terceros el impedimento

que tuvo cualquier Consejero para firmar, ni la imposibilidad transitoria
o definitiva que determiné el reemplazo de cualquiera de éstos por los suplen
tes que correspondan.

‘ : TITULO VI

DEL GERENTE
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Art. 45 El Gerente seréd nombrado por el Consejo de Administfacién, ejerceré
sus funciones de acuerdos con las instrucciones que éste le suministre y. baJo
su inmediata vigilancia. E1l Consejo deberé asignar un sueldo al Gerente que
esté de acuerdo con las posibilidades econémicas de la Cooperativa.

Deberé poseer conocimientos técnicos relacionados con el giro de 1la

- Cooperativa y los conocimientos legales y doctrinarios indispensables sobre

las materias relacionadas con la cooperacién.

Art. 46 Son atribuciones y deberes del Gerente:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a la Cooperatlva, previa autori-
zacién del Consejo de Administracién, sin que ello obte a que ejerza en todo
caso activa y pasivamente las facultades enumeradas en el articulo 8 del 06d1
go de Procedimiento Civil.

b) Representar al consejo al término de cada ejercicio, un balance e inventa-
rio General de bienes sociales.,

¢) Cuidar que los libros de contabilidad y los libros sociales sean llevados,
al dia y con claridad, de lo que sera responsable directo.

d) Dar las informaciones que fueren solicitadas por el Consejo, y asistir a
sus sesiones.,

e) Nombrar y exonerar a los trabajadores que demande el servicio, de acuerdo
con las normas que imparta el Consejo de Administracién y responsablllzarlos

por el desempefio de sus funciones. :

f) Ejecutar los acuerdos del Consejo y la Junta General.

g) Facilitar las visitas que efectiien los func1onarlos encargados del control

_de Cooperativas.

h) Dar a los socios durante los ocho dfas procedentes a las Juntas Generales,
Yy a la Junta de Vigilancia, durante el periodo de sus funciones, todas las
explicaciones que pidan sobre la marcha de los negocios sociales y ,

i) Firmar con el Presidente de la Cooperativa o con el miembro del Consejo -

que se designe, los cheques de las cuentas corrientes bancarias de la entidad
y previa ‘delegacién del mismo consejo, cobrar y pagar las sumas que se adeu-

. den a la Institucién.

Art. 47 Ni el Gerente ni los trabajadores de la Cooperativa podran dedicarse,
en beneficio propio, a ningin trabajo similar o que tenga relacién con su gi-
ro' ’

TITULO VII

DE LA JUNTA DE VIGILANCIA

Art. 48 La Junta de Vigilancia serd elegida por la Junta Ordinaria "de socios
y se compondr& de tres miembros propietarios y de igual nGmero de suplentes.
El reemplazo de los propietarios por los suplentes se haré en los casos y de

" acuerdo con el procedimiento seflalado para el Consejo en su Art. 41 de estos

Estatutos. , _ ,
- La Junta de Vigilancia durarid en sus funciones un afio y sus miem-
bros podréan ser reelegidos. '
Art. 49 Son atribuciones de la Junta de Vigilancia:

a) Elegir de entre sus miembros en ejercicio uno que lo presida y convoque a
las reuniones necesarias para el desempefio de sus funciones..

b) Comprobar las cuentas que componen el balance, la exactitud del inventario
¥ la existencia de los t{tulos y valores de propiedad de la Cooperativa que
se encuentren depositadas en la caja de ésta. v

c) Verificar el estado de caja cada vez que lo estime conveniente e investi-
gar cualquiera irregularidad de orden financiero o econfmico de que se le in-
forme o de la cual se cerciore.

d) Controlar la inversién de los fondos de educacién cooperativa de acuerdo ,
con el articulo 52 de los presentes Estatutos.




e) La Junta de Vigilancia deber& informar por escrito a cada Junta Ordihégia,
sobre el desempefio de sus funciones, pudiendo asimismo informar en la “'misma
forma a cualesquiera Junta Extraordinaria, aunque ese punto no figure-en ta-
bla, debiendo en ambos casos dar a conocer este informe al Consejo de Admi -
nistracién, antes que éste apruebe el balance. En caso que la Junta de Vigi~-
lancia no presente su informe oportunamente se entenderd que aprueba el res-
pectivo balance. La Junta de Vigilancia no podré& intervenir en los actos me-~
ramente administrativos del Consejo y del Gerente.

TITULO VIII

"DEL COMITE EDUCATIVO

 Art. 50 El Consejo de Administracién elegiré de ehtre los socios de la Coope-

rativa un Comité Educativo, que tendri a su cargo la planificacién de las ac-
tividades educativas y la administracién de los fondos que la Junta General
acuerde formar para la realizacién de dichas actividades educacionales.

.El Comité Educativo deberi ser presidido por un miembro del Consejo de Admi-

nistracién que se designe. Durari un afio en sus funciones y sus miembros pue
den ser reelegidos. Se compondri de 3 miembros titulares Yy 3 suplentes.

Art. 51 E1 Comité Educativo presentari anualmente, tan pronto como fuere de-~
signado, un plan de accién a la consideracién del Consejo de Administracién ,
el cual aprobaré, rechazard o modificars éste. :

Al fin de ejercicio, el Comité presentari una memoria de las actividades rea-
lizadas. . : . :

Art. 52 La inversién de los fondos de educacién estarén sujetas al control de
la Junta de Vigilancia. :
Art. 53 Correspondera al Comité:

a) Organizar y desarrollar programas de Educacién Cooperativa,

b) Promover la Educacién de los socios estimulando su esfuerzo Y la ayuda re-
ciproca para logar el cumplimiento de las finalidades sociales.

c) Difundir los principios y pricticas del Cooperativismo entre los socios.
d) En general, promover de acuerdo a las necesidades de los socios y las posi
bilidades de la Cooperativa, cualquier actividad de este género.

TITULO IX

DE LOS CONTRATOS Y OPERACIONES

Art, 54 La Cooperativa podré'poner_en prictica cualquiera de los siguientes
métodos para la comercializacién de los productos de los socios.

a) Contra entrega.- Este modo se empleari cuando los productos sean de f4cil
colocacién en el mercado. La determinacién del precio se haré sobre la base
del vigente en el mercado el dia de la entrega. Los beneficios que se obten-

- gan se distribuirdn de acuerdo al volumen y calidad de los mismos.

b) A la fecha de venta.- En este método se mantiene la identidad de cada uno
de los productos ehtregados por los socios. La Cooperativa act@ia como co -

- misionista y no como propietaria de los productos vendidos y el pago se har4i

una vez producida la venta, deduciendo los porcentajes necesarios para finan-
ciar los gastos de operacibén, los que seréin fijados por la Junta general de
socios, »




.

c) Pooling.- En este método el socio renunciaré a. la individuaiidad deﬂfxéaéa

" una de las partidas de productos entregados a la Cooperativa, todas ellas se

Juntarén en uno o varios lotes, teniendo en cuenta las siguientes considera -
ciones: la clase de producto por manipular, la variedad de cada  uno, su cali-
dad, el grado dentro de cada variedad, el érea servida por la Cooperativa

el nimero y extensién en el tiempo de cada pool. Los pagos podrén hacerse
en forma parcial a los socios, en el momento de colocar los productos en pool

"efectuando los pagos finales una vez liquidados éstos y deducidos, los gastos

operacionales. Para ésto serd necesario determinar precios medios de los pro
ductos entregados, como base para los pagos parciales. Se determinard tam -
bién la duracién de los perfodos de cada pool, al cabo de lo cuales debers e-
fectuarse las liquidaciones a los socios.. :

TITULO X

DE LA CONTABILIDAD Y BALANCE

Art. 55 La contabilidad de la Cooperativa estar4i sujeta a las normas genera -
les que establezcan el departamento de Cooperativas del Ministerio de Econo -
mia, Fomento y Reconstruccién. : :

Art. 56 El balance general e inventario se confeccionarid al 31 de Diciembre
de ‘cada affo y deberd hacerse de tal modo que los socios. puedan darse f&cil
cuenta de la situacién financiera de la Institucién y del Patrimonio Social
Se observarén ademés, las siguientes reglas: '

a) El1 valor de las mercaderfas, muebles, maquinarias, Gtiles y enseres debe-
réd actualizarse de acuerdo a las normas sobre correccién monetaria aplica -
bles a la Cooperativas. '

b) La cuenta de operaciones de cooperados deudores, deberi indicar en la
forma més precisa posible el saldo cobrable, debiendo castigarse en su opor
tunidad, el porcentaje estimado como incobrable.

. ¢) E1 primer balance de la Cooperativa, y el siguiente, si aquel correspondie

re a un perfodo inferior a sus meses, incluirén los gastos de organizacién y
puesta en marcha acumulados hasta la fecha del mismo bajo el rubro, denomina-
do "Déficit acumulado durante el perfodo de desarrollo", y que se presentara

- rebajéndose del patrimonio de la entidad. Esta partida seré absorbida por lo

primeros excedentes generados por la Cooperativa.

Art. 57 El inventario y el balance, acompafiado de los documentos Jjustificados
se pondrén a disposicién de la Junta de Vigilancia.a lo menos quince dias an-
tes de la fecha en que el Consejo se pronunciaréd sobre los mismos, con el ob-
Jjetivo de que aquel haga el examen y las comprobaciones que estime convenien-

- te o informe a la Junta General.

Art. 58 El balance, el inventario, la memoria y el proyecto de distribucién
del remate, se someterdn a la aprobacién de la Junta Ordinaria de socios.

TITULO XI

DE LA DISTRIBUCION DE REMANENTES Y EXCEDENTES

Art. 59 Los remanentes obtenidos por la Cooperativa y establecidos en la for-
ma dispuesta en el artfculo 47 de la Ley General de Cooperativas, se destina-
rén en el siguiente orden g prelacién a constituir.
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1.~ El1 fondo de reserva legal, en un porcentaje que no sea infefior al cin-
co por ciento del remanente, hasta completar una suma igual al“cépital‘so-v
cial. ' - Cee
2.- El fondo de devolucién de acciones en un porcentaje no inferior al cin-
.co por ciento del remanente hasta completar una suma igual al veinte. por
ciento del capital social Yy a las cuotas de ahorro vigentes. El veinticin-
co por ciento de este fondo debers mantenerse en bienes de f4cil 1liquida -
cién, como acciones de Primera clase y especialmente de Instituciones Nacio
nales o Internacionales de financiamiento cooperativo. -
+ 3.~ Los fondos de reserva especiales que la Junta acuerde formar.

»— E1 excedente, si lo hubiere, en la parte que corresponda a operaciones
realizadas. por la Cooperativa con los socios, se repartiri entre éstos a
prérrata de aquéllas. La parte correspondiente a operaciones con personas,
que no sean socios se destinari al fondo de reserva legal. ] '
Art. 60 Los excedentes producidos por las operaciones con personas que no
sean socios, incrementarén la-reserva legal. _

La Cooperativa no podré conceder créditos a personas que no sean socios.
Art. 61 Los excedentes y los intereses de las acciones deberdn ser distri-
buidos en dinero, salvo que la Junta General acuerde capitalizarlos, caso
en el cual deberén ser distribuidos en acciones. No.podrén formarse fondos
para futuros dividendos, pero podran constituirse fondos de excedentes difs'
ridos.

Art. 62 Las sumas asignadas a los socios por razén de intereses y excedente
que no fueran cobrados por los mismos en el término de dos afios contados ,
"desde el dia que se hiciera exigibles, se perderén para ellos e ingresaran,
al fondo de reserva legal.

TITULO XII

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art. 63 La Cooperativa podré& disolverse, por acuerdo de la Junta General Ex
traordinaria, adoptados por los dos tercios de los votos presentes. Adem4s
podré ser disuelto en los casos previstos de la Ley General de Cooperativas
‘Art. 64 Junto con el acuerdo de disolucién, la Junta General Extraordinaria
deber4i designar una Comisién de tres personas que podr&n ser o no socios pa
ra que realicen la liquidacién, fijando sus atribuciones, plazo y remunera-
ciones. j ' ' '

- En caso que la Sub-secretaria de Economfa, Fomento y Reconstruc -
cién declare la disolucién de la Cooperativa, por aplicacién del artfculoS5l
de la Ley General de Cooperativas, el Consejo de Administracién o su Presi-
dente deberé&n convocar a una Junta General Extraordinaria de socios, la que
se deberd celebrar dentro de los 30 dias siguientes a la fecha en que se
publique en el Diario Oficial la respectiva resolucién, con el objeto que
la asamblea designe una Comisién liquidadora integrada por tres personas fi
jando sus atribuciones, plazos y remuneraciones.




DISPOSICIONES TRANSITORIAS.- T Y

. . R
Articulo Primero: Nombrase a las 51gu1entes personas para que const1 )
:., e

‘tuyan el Consejo de Administracidn provisorio, las que duraran Fn SBS’
func1ones hasta que se celebre la primera Junta Ordinaria de Soc1os,
como titulares a los seflores RAMON SEGUNDO BARRIA PINO, LUIS. ALFONSO
GALDAMES TERRAZA y don JOSE LORENZO ABARCA CISTERNAS y como suplentes
los sefiores LUIS ALEXANDER MANZO OLATE - MARIO ANTONIO MANZO ABARCA y

don MANUEL SEGUNDO FERNANDEZ MANZO.-

Articulo Segundo: Némbrase asimismo a las siguientes personas las que .
‘ejercerénbfunciones.como miembros titulares de la Junta de Vigilancia
provisoria, las que también duraran hasta laAcelebracién de la primera
Junta Opdinaria, a los sefiores YOVANNI FRANCISCO MANZO OLATE, GUILLERMO
BERNABE TAPIA BERNAL y don ALEX OMAR GALDAMES TORRES y como suplentes

a los sefiores ISAIAS MANZO CISTERNAS, EDUARDO ALFREDO RIOSECO SEPULVE-
DA y don MARCO ANTONIO TAPIA BERNAL.- |

Articulo Tercero: Se dispone que el Conse jo de Administracién elegido

en la primera Junta Ordinaria se renovara por parcialidades; designandose
"por sorteo los consejeros que deben cesar en sus funciones; un titular
y un suplente durarén un afio; dos titulares y dos suplentes dos afios y

los restantes tres afios.-

Articulo Cuarto: Se designa al sefior Ricardo Gonzalo Correa Drubi, abo-

gado, quien serd comisionado para la tramitacidén ante el Supremo Gobierno
de la aprobacién de eutos Estatutos y la autorizacién para la existencia

legal de la-Cooperatiya, con las facultades necesarias para aceptar e in-
troducir modificaciones que el Departamento de Cooperativas del Ministerio

de Economia disponga.-




ACTA DE COANSTITUCICN DE LA CCCPIRATIVA DE PESUADCRES Y 3UZCS PARISCADC RES 17DA . DIY LAS VEE2ATAS.

.-En la.localidad de Las Ventanas,comuna de Puciiuncavi siendo las 17;00 hrs.del dia lunes nueve de Diciemdbre
- de 19917,en el local E1 Zharo Y como consecue:cia de la propazanda hecha anteriormente por los sefiores Anto-

\

A -
!

nio del Rosario %anzo Cisternas Y Armando- del Carmen l‘ena 3epjulveda y del acto previo celebrado el dia vier-
nes 08 de-Noviembre de 1331 en este mismo recinto se reunieron las perscnas cuya nomina y firmas figuran en
el liatado de asistentes a la asanblea con el pro-.osito de dejar constituida una snciedad cooperativa de pes-
cadores y:buzos mariscadores a tal efecto abrid el acto don Ramon Segundo Barria Pino en el nombre de la co-
risdn prévisoria dandose lectura por secretaria del orden del dia a tratarse y que es el siguiente:1 Informe

. de la ccmisidn provisoria.2 Eleccidn de la mesa Lirectiva de la Asamblea.3 ileccidn de los miembros titulares

'Y suplentes del comitd de vigilancia.4 Designacidn de socics para firmar el acta de esta asanblea, juntacerte
con el presidente y el secretario.Estos puntos fueron resueltos en la forma que se indica a ccntinuacidng
1 Informe de la comisidn provisoria.zste informe fué entregado en forma oral y detallada con todos los pasos
que fueron dados por la comisidn provisoria de la cooperativa,siendo el orador don Remon Barria Pino,poniendo
de relieve la finalidad de la sociedad proyectada, A : ' : - ‘
2 Eleccidn de la mesa directiva de la asamblea:Pueron propuestos por los concurrentes las siguientes personas
Hario Antonio Manzo Abarca,Cedso D.Hernandesg Jerez,Ramon Segundo Barria Pino,Carlos F.llomo Ravanal,Jose L.
Abarca Cisternas,Luis A.GCaldemes Terragza,Xanuel S.Fernandes ¥anzo,Luils A.ilvarado Mena,Luils A.Hanzo oclate,Luis
A.Tapia Bernal,Nelson A.Manzo Pacheco.la asaablea estaba constituida por 53 socios,la votacidn arrojé los
slguientes resultados;Titulares 1 Ramon Barrio Pino 24 votos,Luis Alfonso Galdames Terraga 8 votos;3° Jose Lo~
rengo Abarca Cisternas con 06 votos;4° Celso DJaniel Hernandez Jerez con 05 votos3;5° Carlos Pernando Romo Ravae
nal con 03 votos.Suplentes 1° Luis Alexander :‘anzo (late con 02 votos;2° Mario isntonio Yuanzo Abarca con 01 Vo=
to;3°® Manuel Segundo Pernandez lianzo con 01 voto,dando un total de 50 votos mds 03 votos dispersos.-
3.= Eleccidn de los miembros titulares y suplentes de 1la junta de vigilancia:fuercn propuestos8 por los cnncu-
rrentes las siguientes perscnas:Isaiss Manzo CisternasiCarlos H.Ureta SernaljCesar E, Tapia 3ernaljGuillermo 3
Tapis BernaljAlex C.Galdames Torres;tdusmdo Alberto Rioseco sepulvedajYovanni F.''ango (late;¥arco A.Tapia Ber-
.nalgcvaldo A.Baez Cisternasjdavid Cisternas(Vegd Cabesas.Arrojando la votacidn los sig.ientes resultados;Titu-
lares:1° Yovanni Prancisco Manzo O3ate con 11 votos;2° Guillgmmo dernabe Tapia 3ernal con 08 votos:;3° Alex Cmar
Galdames Torres con 08 votos;Ntembros suplentes:1° Isaias ¥Yanzo Cisternas con 06 votosj2®* Eduardo Alfredo Rio-
g:co Sepulveda con 04 votos;3° Marco Antonio Tapia Bernal con 04 vntos,dando un total de 41 votos mds 12 votos
8persoS.-— : '
4.~ Designacidn de socios para firmar el acta s3ia-aganblea.Puron designados los seflores Bernabe Tapia Kena,
¥y don Clorindo Xango Cisternas.- Designadgs—Gnaninmemente por la agsanblea debiendo firmar 1la presente acta junto
con el presidente don Ramon Segundo Barpia Pino y el secretario don Carlos Pernando Romo Ravanal y el ¥inistro
de Pé que, myscribe.Con lo que habiendofe agotado los asuntos ikcluidos en el orden del dia la

~psanblea/ k4 \por terminado el acto sif
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.Listado de socios de la Cooperativa de Pescadores Y Buzos Mariscadores de Las Ventanas,comuna dg Puchuncavi,
.- correspondiente a la eleccidn del Consejo Administrativo y Comité de Vigilancia,fecha 09 de Diciembre de 1991,

Apellidos y nombres - Acciones cedula jidentidad matricula
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.Listado de socios de 1la Cooperativa de Pescadores y Buzos Mariscadores de Ias Ventanas,comuna.dg Puchuncavi,
.correspondiente & la eleccion del Consejo Administrativo y Comité de Vigilancia,fecha 09 de Diciembre de 1991.

-Anellié:dé\‘.y nombres Acciones cedula identidad matricula firma
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. CORRESPONDE AL CERTIFICADO EXTENDIDC CCN FECHA 12 DE

DICIEMBRE DE 1991.-~ REPERTORIO No £58. Santiago, doce de

' diciembre de mil novecientos noventa y unc.-
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