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ESTRUCTURA INSTITUCIONAL

DE AGUA POTABLE Y ALC

El pais enfrenta una grave cri NR q 1J;qo ﬂ?‘

servicios de agua potable y al 1 DIC o1
inversiones de 1990 alcanzardr
cifra inferior en 40%, en téri \
ejecutado en 1989, En adicidn CBE

incrementos tarifarios establ M.TO.

niveles de inversion, se han Mz.C.

las planillas de remuneraciones y gaStos Uwveis ...

as empresas. La resolucion de estos problemas pasa por
modificaciones importantes en el esquema institucional
que rige a las empresas sanitarias. La propues a el
MOP a este respecto se enuncia a continuacidn.

La entidad rectora del sector serada un Consejo de
Ministros integrados por: Ministro de “©bras Publicas,
quien fo presidira’, Vice-Presidente de la Corporacidn
de Fomento de la Produccidn, Ministro de Vivienda y
Urbanismo.

Funciones: Decidir las politicas que se aplicaran al
sector en los dambitos de gestion econdmica y financiera
de las empresas, en el marco de las atribuciones de los
Ministerios de Hacienda, Economia y MIDEPLAN.

Las funciones ejecutivas de este Consejo estaran
asignadas a un Secretario Ejecutivo.

—
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Funciones:

Proponer ante el Consejo e implementar las
recomendaciones pertinentes en materia de las
politicas a ser aplicadas por las empresas del
sector.

- Supervisar el cumplimiento de la aplicacion de las
politicas establecidas a través de facultades
resolutivas hacia los Directorios y Gerencias de
las empresas.

De particular interes se destaca el desarrollar las
siguientes politicas:

(a) Fortalecimiento del nivel y estructura de los
programas de inversiones;

(b) Contreol de gastos corrientes (remuneraciones,
personal, consumo, etc.);

(c) Fortalecimiento de directorios;



(d)

(e)

(f)

(g)

(h)

(i)

« 7
Gestion de recursos externos;

Gestidn de recursos internos para proyectos
especificos (tipo Parrillar, Alcantarillado de
Valdivia, etc.);

Resolucidn de numerosos aspectos administrativos y
operacionales relacionados con la creacion de las
empresas;

Identificacidn y proposiciones en areas criticas,
incluyendo: tarifas, subsidios, alcantarillado,
tratamiento de aguas servidas, aguas lluvias,
etc.;

Fortalecimiento de la gestion empresarial del
sector;

Participacidn del sector privado, a traves de
concesiones;

El Secretario Ejecutivo estara apoyado por un equipo de
profesionales especializados en los principales
aspectos del sector, incluyendo: abogados, ingenieros
civiles y sanitarios, analistas financieros, etc.

Coordinacion con otros organismos:

Con Gerencia de Empresas CORFO: Dicha Gerencia
recopilard los antecedentes relacionados con la
gestion financiera y administrativa de las
empresas.

Con Ministerio de Obras Paublicas:

Superintendencia de Servicios Sanitarios:
Esta entidad mantendrd sus funciomes
actuales, entanto no se recomienden
modificaciones.

Direccidn Gen 1 de Obr ublicas: Esta
entidad mantendrd la gestidn y administracidn
de los crdditos BlD vigentes y desarrollara y
administrara el Programa de Agua Potable
Rural. Ambos temas seran debidamente

coordinados con el Secretario Ejecutivo.

Con Ministerios de Hacienda y Economia: La
Secretaria Ejecutiva coordinara con estos entes
los aspectos presupuestarios, de financiamiento
interno y externo, politicas tarifarias, etc.




Con MIDEPLAN: La Secretaria Ejecutiva coordinard
con este ente los aspectos de prioridades
sectoriales y seleccidn de proyectos especificos.

5. Se propone que esta institucionalidad sea transitoria.
En un plazo de 12 meses, el Secretario Ejecutivo debera
proponer una estructura permanente, con un horizonte de
implementacidn de 18 meses.
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