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I. EL SISTEMA PRESUPUESTARIO

El sisterma presupuestario incluye el sistema nacional de inversiones,
(SHI) esto es, un sistema de decisiones respecto de la inversion plblica
ahual, de ewvaluacion de acuerdo a criterios de rentablilidad econdmico-
social y de asignacion de presupuesto en la Ley de Presupuesto anual y, 1a
preparacion del presupuesto de funcionamiento de la Administracion del
Estado.

1.1 El Siztema Nacional de Ihversiohes

La Politica de Inversiones esta definida en un documento 1lamado
Programa de Desarrollo del Estado de Chile”, donde se establece que 1a
inversion publica cumple un papel subsidiario por parte del Estado, que es
camplementario 3 1as inversiones del sector privado y, que tiene un rol de
apoyo a sectores sociales de bajos ingresos.
La politica de inversiones se establece considerando que los proyectos de
inversiones publitas son evaluados con criterios de  rentabilidad
econdmico-social y que se realizaran proyectos de alto rendimiento y de
acuerdn a la capacidad economica del Estado.

La politica econdmica sustentada por el gobierno militar 12 ha asignado 3l
Estado un rol de apoyo a la formacion de capital humano, a 1a creacion de
infraestructura ya la evaluacion de los recursos naturales. De este modo
las diferentes entidades de la Adminstracion del Estado  detectan las
necesidades de inversion en cada sector especifico, definen los proyectos
los evaluan y establecen su prioridad. Es asi como estas entidades
identifican el proyecto y lo desarrollan  hasta su incorporacion en el
presupuesto de la nacion a traves de procedimientos tecnicos y legales
gue estan establecidos en el Sistema Macional de Inversiones,



E1 sistema nacional de inversiones VSHIY incluye: (13 en el nivel nacional a
o5 ministerios (los proyectos de inwversidn los preparan 1as oficinas
rinisteriales de planificacion gy presupuestol, 1as empresas del estado, 1as
comisiones que cumplen labares técnico normativos en diferentes sectores
(Comision Macional de Energia, Comisian Chilena del Cobre, Comision
Macional de Riego, etc), (2} en el npivel regional las decisiones
corresponden a 1a Intendencia quien defire fos presupuestos provenientes
de 1as Gobernaciones y Secretarias Regionales Ministeriales, (3) a nivel
rovincial, 1as gobernaciones establecen Tos presupuestas 4y 1os proyectos
de inversion y (4) a nivel comunal, Ta Secretaria Comunal de Flanificacion
coording los proyectos y presupuestos presentados por entes municipales.

El procedimiento para establecerlos proyectos. de inversion-ze sustents en .
un marco tecnico, institucional y 1egal que en sy conjunto permite apreciar
el modo de gestion de politicas publicas. Yeremos brevemente los
elementos pricipales de este proceso:

1. DDEPLAM dicta las narmas  para la presentacion y evaluacion de
progectos de inversion, calcula 4 actualiza  precios sociales,
establece terminos de refererencia para contratar  estudios de
preinversion 4 establece metodolngias  de evaluacion social de
proyectos

2. La DIPRES (Direccion de Presupuesto del Ministerio de Hacienda)
prepara el presupuesto de inversiones a traves de 103 ciguientes

pasos:
-Evalga el presupuesto  del afio anterior en su aspecto
financiero, de personal, de objetivos y de metas.
-Prepara serie del presupuesto ejecutado en oz ultimos cuatro
afins.

-Prepara proyeccicn del gasto para el resto del afio en curso.
-Formutla lineamientos generales para la confeccion del nuevo
presupuesto e instruye  en 1a preparacion de las bases
financieras.

-Establece cifras mavimas que se puede otorgar a cada servicio
(A partir de eatructura de ingrezns y gastos, 1a situacion fiscal,
g hipdtesis de trabajo sobre la situacion financiera gmbal).
Este es el "presupuesto exploratorio”



-El “presupuesto expioratorio” es consolidado 1y presentado al
Ministro de Hacienda y al Presidente de 1a Republica para su
aprobacion.

-5e envian  formularios e instrucciones a cada Ministerio y
entidad de) sector publico para que preparen el “presupuestn
peticion servicio”y establezcan los proyectos de inversion que
cada entidad desea ejecutar

3. Cada entidad del sector publico prepara el “presupuesto peticion
seryicio” y 1o envia a la DIPRES 4y establece loz proyectos de
inversion los que envia a QDEPLAM para su evaluacion.

4. La DIPRES, establece comisiones técnicas con representantes de
ODEPLAN, de cada Ministerio y de empresas publicas para analizar el
proyecto de presupuesto. Estas comisiones tecnicas incluyen a
representantes de los diferentes fondos de inwersion, por ejemplo
Fondos Sectoriales, Fondos propias de las empiresas, Fondo Macional de
Desarrollo Eegmnul Dependienda del Fondo de Inversiches que se
analice, participan  diferentes  comisiones  técnico-normativas
intersectoriales (de Transporte Urbano, de Riego, etc).

5. La DIPRES mediante estas comisiones tecnicas establece un marco

presupuestario para cada entidad, detallado a nivel de item, el que es
oficializado mediante un decreto de asignacion emitide por el
Ministro de Hacienda.

A, Las comisiones téecnicas establecen finalmente el presupuesto
general y como parte de el, el presupuesto de inversion de cada una de
las entidades del sector publico. La DIPEES rconsolida el presupuesto
total, 21 que es enviado para su revision al Finistro de Haciends.

7 El Ministro de Hacienda analiza el presupuesto en el marco de la
politica fiscal y monetaria establecida y lo r:x_nnpatibiliza con el
programa monetario, de crecimiento del producto, de Tos planes de
recaudacion tributaria 1y de politicas econdmicas generales. De este
analisis  resulta el “presupuesto proposicion Hacienda® que es
presentado por el Ministro al Presidente de 1a E!ep_tﬁib}}ju;a_i

8. Se compatibilizan los presupuestos nacionales y regionales en



reuniones coh personal de los FMinisterios del Interior, Haciends,
Defensa, cada Ministerio sectorial segun el caso, ODEPLAN,
Intendentes 1 DIPRES. Las observaciones se inclugsn en el
"presupuesto proposicion Hacienda”

9. La DIPRES y el Ministro de Hacienda redactan el progecto Ley de
Presupuesto y establecen las medidas legales necesarias para la
administracion financiera. Esta ley ce envia al Presidente quien a su
vez la envia al Legisiativo.

10 E1 Legislativo reviza el progecto de ley de Presupuesto ylo envia
al Presidente guien lo aprueba y lo promulga.

Los Ministerios preparan 103 presupuestos y progectos de inversidn en las
oficinas ministeriales de Planificacion y Presupuesto e incluyan los que
son enviados desde las entidades nacionales (ubicadas principalmente en
Santiago) Y 105 que provienen de los SEREMIS (Servicios Regionales
Ministeriales).

En el caso de los proyectos financiados con fondos regionales, estos son
preparados con la participacion del Ministerio del Interior iy con 1a
recomendacion técnico econdrnica de DDEPLAN .

Las empresas publicas (Ernpresa Nacional del Carbon, Ernpresa Macional del
Petrdleo, etc,) identifican, preparan y evalian sus proyectos de acuerdo a
185 recomendaciones techico economicas de ODEPLAN.

Macional de Riego, de Energia, del Cobre, de Transporte Urbano, tienen a su
cargo 1a planificacion global de =sus respectivas areas tematicas por 1o
cual toda inversion y por ende, tado presupuesto preparado por Ministerios
o entidades sectoriales gue estén dentro de su mbito de coordinacion,
deben estar  enmarcados en las prioridades y directivas de dichas
comisiones.

A nivel regional los proyectos de inversion son propuestos por los
diferentes servicios regionales dependientes Jos que son  evaluados y
priorizados por 1os SERPLAC (Secretarias Reqionales de Coordinacion y
Planificacion}. Estos proyectos junto con 1as proposicionas de presupuesto



ordinarios de las entidades regionales forman parte del presupuesto
presentadn al Fondo Macional de Desarrolln Reqgianal

A nivel provincial, las Gobernaciones seleccionan los  progectos
presentados por  las Municipalidades las que a =u wez identifican,
formulan, preparan y evalian proyectos  presentadeos por las diferentes
direcciones  municipales 4 comunidades  lecales Estos  proyectos
Municipales son presentados por 1as Gabernaciones a las intendencias.

1.2 El presupuesto de funcionamiento de 1a Administracion del Estado

Para leos efectos de la preparacion del presupuesto anual se llamara
Administraciaon del Estado a:

-Administracion Central (o servicios fiscales), caracterizada por:

*Carecer de personalidad juridica propia (Direcciones, Direcciones

Generales, Superintendencias).

*Tener por representante al Presidente de 1a Republica

*Estar reguladas por 1a Constitucion Politica

*Tener personal regido por el Estatuto Administrative
-Administracion Descentralizada dinstituciones semi-fiscales),
caracterizadas por:

*Haber sido creadas por una ley

*Tener personalidad juridica propia, 1o que =significa

autonomia. Son controladas por la Contraloria General o por 18s

Superintendencias. Se relacionan con el Presidente  a traves del

Ministerio de su sector,

*Tener patrimonio prapio

*Estar regidas por un Estatuto Administrativo propio, la Ley 16.834

El Presupuesto Publico es el instrumento econdmico a traves del cual se
expresan los planes y programas de inversidn del sector publico.  El
presupuesto publico se establece mediante 1a LEY DE PRESUPUESTO que
comprende 13s operaciones de ia Tesoreria General de la Pepablica, la de
105 Servicios e instituciones dependientes de Tos ministerios y 1a de 1a
Contraloria General

La Ley de Presupuesto integra las funciones mas basicas del Gobierno comao
son la provision de bienes sociales (justicia, orden, defenza) y la de bienes



preferentes ({educacion, salud) 4y 133 decisiones de inversion en
infraestructura {establecidas en el Sistema Macional de {nversiones). La
Ley de Presupuesto no incluye ni a las municipalidades ni 3 fas empresas
publicas. El presupuesto de las Municipalidades esta incluide en el del
Ministerio del Interior.

1.3 Marco 1egal del cistema presupuestario

El marco Jegal del sistema presupuestario anual esta determminado por los
siguientes instrumentos juridicos:

. Decreto Ley 1.263 de 1973 que establece la Ley Organica  de la
Administracion financiera del Estado. En sy articuln 3 ewpresa: el
presupuesto, a cantabilidad iy ia adminiztracion de fondos estaran regidos
por normas comunes que asequren 1a coordinacion y 1a unidad de 1a gestion
financipra del Estado. Asimismo, g] sistema de administracian financiera
deberd estar orientado por 1as directrices del Sistema de planificacion del
Sector Pablico y constituird 13 expresidn financiers de los planes y
programas de Estado”.

2 Ley 16635 de 1967 que crea DDEPLAM 1y donde =e indica en especial las
funciones relativas a la formulacion y evaluacion de proyectos de
inversion y su coordinacion para estas funciones con el Ministerio de
Hacienda.

3. Decreto Ley 1.254 de 1975 que E_tab]P 2 Como nueyas funciones de

__ DDEPLAN, 1a rJrIPniarmn promocian, evaluacion y control de los estudios

de preinversion de sectores y actividades prlnrHana= para Pl desarrolln
hacional U, ademas, 1a posibilidad de financiamiento de dichos estudios
cuando correspondan al sector publico.

4. Ley de Presupuesto, que para 1983 es Ja N® 18.764 publicada en el
Diario Oficial del 1° de Diciembre de 19535, Establece los presupuestos
para cada reparticion del Sector Publico preparada por el Ministerio de
Hacienda.

5. Diversos articulos de leyes y el
Estado (ENAMI, CODELCO) la obli
conjunto con ODEPLAN de =us proye

eles que establecen para Empresas del
igacion  de realizar ewaluaciones en
ctos de inversion,
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1.4 La estructura del Presupuestn

{(poner agui un cuadro con el presupuesio en curso en 1953)

H. EL SISTEMA DE PERSONAL

2.1 El marco juridico del sisterna de perannal

serige por leyes, decretos y disposiciones. Las principales ~on:

1. Ley N° 18573 Ley Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado.

2. Las escalas de remuneraciones establecidas en diferentes decretos
como el N® 249 que establece 1a escala unica del CToctor Fablico y 1as otras
escalas como la de los funcioharios municipales, de CORFO, del Poder
Judicial, de instituciones fiscalizadoras, de FFCC, de Correns, et

3. La ley 18.827 que establece las plantas de los arganns y servicios
publicos (28 de Agosto de 19589;

4. La nueva ley 18.834 del Estatuto Adminstrativo (Sept. 1989)
9. Numerosos decretos que modifican ios anteriores.

Mo todos los funcionarios se rigen por la nueva ley 18834 del Estatuto
Administrativo. Exizten algunoz que estan regidos por olras leyes y
decretos, por ejemplo; CODELCO y CORFO (Decreto ey 2200), algunas
empresas del Estads, Municipalidades (estatuto especial), FFAA (DFL 1),
Poder Judicial (Codigo organico de Tribunalesy, Banco Central, algunos
funcionarios de designacion exclusiva del Precidente y otros detaliados en

articulos y decretos especificos.

La nueva Ley conternpla inamovilidad en fos cargos, 1o gue significa que 1o0s
funcionarios que no e2stan regidos par ella no tienen dicha condicion. For
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esta razon el gobiernn actual, para completar 1a inamovilidad de los
funcionarios quiere establecerla para Ios funcionarios regidos por ejemplo
_por.el Decreto Ley 2200 (CODELCO y CORFO}

El Estatuto Administrativo recien aprobado establece en esencia: (1)
inamovilidad funcionaria, (2) calificacion profesional, (3) carrera
funcionaria, dirigida a establacer una burncracia estable.

E1 Estatuto Administrativo no establece un sistema de capacitacion {(como
la Escuela Nacional de Administracidn) 1o que es una seris debilidad que
sera necesario resolver en el futuro,

Muchos de 1os hombramientos realizados e;tcs aitimos meses han sido
alifi esari

hechos sin gue 105 funcionarios tengan las aciones hecesarias Y sin

Ilamados a concurso publico.

2.2 Dotacidn de la Administracion del Estado

La Administracion del Estado tiene aproximadamente:

*Administracién Central 110000 (aprogimadamente)
-Profesionales y tecnicos 22000
-Administrativos Q3000
-Auxiliares 28.000
-Jefes de Departamentos 2.500
-Directivos Superiores 2500

—Deannacmn exclusiva del Presidente 00 {aprox)

*Miniatros
*Subsecretarios
*Seremis
*Dir generales (Jefes de Servicios)
*Embajadores
*Intendentes y Gobernadores
*Alcaldes
*Municipalidades 25000

*Instituciones Fiscalizadoras 4 000
Impuestos internos
Contraloria
Superintendencias




*FEAL 160000
*Profezores 1 G0 GO0

1. EL SISTEMA AMINISTRATIVO

Incluye 1a estructura operativa, objetivos, funciones 4y normas de los
diferentes componentes del arganigrama de 1a Admini=tracion del Estado.
Este arganigrama, creade por leyes organicas de servicins, ha sufrido
inumerables modificaciones de modo que el organigrama legal publicado
por Contratoria (Anexo N°1) no es exactamente el real, no existiendo un
documento._detallado que . 1o describa--La-estructurs_interpa -de cada
servicin la define su jefe superior, por lo que la estructura expuesta, a
niveles jerarquicos inferiores es aprozimada. El funcienarniento real de las
diferentes entidades altera el arganigrama legal

El funcionamiento de 1a Administracion del Estado estd reglamentado en
decretos, decretns ain toma de razon, inztructivos, oficios, leyes, ete. Las
principales seran descritas brevemente a 1o 1argo del presente capituln.

La Administracion del Estado dispone de una organizacion institucional en
la cual interactuan instituciones de diversa naturaleza y con diferentes
ambitos de accidn territorial. Podemos establecer los siguientes tipos de
funciones realizadas por ellas .

-Funciones de torma de decisiones politicas, radicadas en la Presidencia de
la Republica y en fos Ministerios del Interior y Secretaria General de
Gobierno.

-Funciones de administracion econamica, realizadas par los iinisterios de
Hacienda, Econoria (incluyendn 1a Corporacion de Fomento de 1a
Produccidnj y el Banco Central

-Funciones de administracion sectorial, inclugendo los Ministerios de
Mineria, Salud, Agricultura, Educacion Publica, “ivienda y Urbanismo,
Trabajo y Prevision Social, Bienes Macionales, Relaciones Exteriores,
Defensa Macional,  Justicia, Obras Poblicas, Transporte 4
Telecomunicaciones.

-Funciones de Contraloria, realizadas por la Cantraloria General de la
Repablica, 1as Superintendencias y las Comisiones Nacionales de Energia,
de Rieqo, del Cobre y de Transporte Urbann.

-Funciones de administracion de los servicios regionales, provinciales y



municipales.
-Administracion de Empresas Publicas,

Y. ALGUNAS REFLEXIONES

9.1 Conrespecto al Sistema Presupuestario: -

1. Gran heterngeneidad en la capacidad de preparacion de proyectos de
inversidn El Sistema Nacional de Inversicnes que forma parte del Sistema
Presupuestario, se apoya en las capacidades de generacicn, preparacian y
evaluacion de proyectos individuales de numerozas entidades pablicas de
desigual capacidad tecnica para realizar estas actividades. Esto tiene por
consecuencia desequilibrios que favorecen a aguellas instituciones mejor
dotadas, 1o que finalmente se traduce en mejores progectos y mayor
capacidad para captar fondns. Mo existe un mecanismo que permita
reequilibrar estas diferencias y asegurar una un presupuesto mas
equilibrado.

2. Perspectiva presupuestaria de corto plazo Debido a que la base de la
preparacion de presupuesto de inversian son los progectos preparados
individualmente por una gran cantidad de entidades pablicas y debido a la
necesidad de éstas de presentar progectos que se ajusten a esguemas
presupuestarinos restrictivos, la tendencia observada es a  preparar
proyectos de inversion de corto plazo, pues son los que tienen mas
posibilidades de ser evaluados positivamente

3. Ausencia de mecanismos de coordinacion entre proyectns Ls idea basica
de preparar proyectos de inversion por las diferentes entidades de la
Administracion del Estado y evaluarias bajo una metodologia dnica es
establecer un listado de progectos de mayor a menor sequn los indices de
rentablidad y aprobarios hasta completar el presupuesto ezistente. este
métdodo no contempla ni 1a preparacion de proyectos coardinados entre si
ni consideraciones de atra naturaleza como son el interés en realizar
conjuntos de progectos gque =1 bien algunos de ellos no  tienen
individualmente indices aceptables de rentabilidad, su ejecucian conjunta
puede  significar una  wutilidsd  colectiva maygor que  tomados
individualmente.
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4. Ausencia de mecanismos de evaluaciin de impactos de 1os proyectos de
inversion publica en la politica econdimica. Esto permitiria establecer una
mejor coherencia entre todos los proyectos 4y un mejor manejo
presupuestario global.

5. HMantenimiento de desequilibrins presupuestarins  entre diferentes
entidades de la Administracion Publica. Los recursos presupuestarios se
tienden a asignar segun el patron historico, o que significa que las
entidades que mas presupuesto reciben son las que mas posibilidades
tienen de recibir asignaciones importantes.

6. Ausencia de proceditnientos adecuados de evaluacion de resultados. Esto
impide realizar los ajustes correspondiantes | 135 Correcciones necesariag
para mejorar 1a azignacion futura de progectos.
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4 \ Entidades de toma de decisiones politicas:

1.2

......
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N =L SISTns dppmw ity o

-Presidencia de la Republica, incluyenda

*Casa Militar
*Ndeplan
*Consejo de Estado

*Corretaria General de 1a Presidencia

*Consejo de Sequridad Nacions)

*Consejo Econdmico 4 Social
*Cornision Nacional de Energia

*Comisian Chilena de Enerqgia Muclear
*Tribunal Calificador de Elecciones

*Tribunal Constitucional
-Hinisterio del Interior

-Ministerio Secretaria General de Gobierno

-Ministerio de Defensa
-Ministerio de Justicia

Entidades de administracion economica

-Ministerio de Hacienda
-Ministerin de Economia

4.

-Corporacion de Fornento de la Produccian
-Banco Central

Entidades de Administracion Sectorial

-Ministerio de Mineria

-Ministerio de Salud

-Ministerio de Agricultura

-Ministerio de Educacion Publica
-Ministerio de 1a Yivienda y Urbanismo
-Ministerio del Trabajo y Prevision Social
-Ministerio de Bienes Macionales
-Ministerio de Relaciones Exteriores
-Ministerio de Obras Publicas

-Ministerio de Tranzporte y Telecomunicaciones.

e M o R




A & Entidades Contraloras
-Contraloria General de 1a Ppp!’mlil
- Jpprmtefudencfa de; E]PLMPmad 1 antlu tibles
ISCﬂilﬂ Narmnal Er ahémica ! ,'

Supyﬁr miendencm de Va 5:93 u BQUIDS3 /
-SHperintendPnua de Banrnﬂ & ‘Instituciones Financieras
‘Supprlnfendpnua de Edu::ar‘mn PubHL-

/ SuD#rmtendPnu“la de’ Admmmtt adora de Fondos de Pensiones

.!/

Principales empresas piblicas
-Empresa Nacional el Carbon
-Empresa Nacional del Petrdleo

Empresa-Naciomat-de-tineria— — — B



~entidades de caracter tecnico econdmico;

4.1 ENTIDADES DE TOMA DE DECISIONES POLITICAS

Estas constitugen el centro politico de 1a Administracion del Estado. Las
principales son:

|. Presidencia de 1a Republica, la que incluye 1a asesoria directa del

presidente de ta Republica

{1 Secretaria General de 1a Presidencia

HI. Ministerio del Interior

I% Secretaria General de Gobierno

Y. Ministerio de Diefensa

V1. Ministerio de Justicia

Otras entidades asesoras de la Presidencia para las decisiones paliticas,
incluidas en al ambito de 1a Presidencia de 1a Pepublica, som:

Y. Casa Militar

V1. Consejo economico Y Social

VIl Consejo de Estado

VIl Consejod e Seguridad Macional

IX. Tribunal Calificador de Elecciones

¥. Tribunal Constitucional

X1. Contraloria General de 1a Republica

Ademas, a nivel de la cipula de la Administracion del Estado existen tres
XI1. Oficina de Planificacion Macional

X111 Comision Macional de Energia

®1%Y. Comisidn Chilena de Energia Muclear,

E1 grafico siguiente permite situarias en un organigrama:



Qrganigrama de 1as entidades de decizidn politica
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. Presidencia de 1a Republica

De acuerdo a 1a Constitucion Politica de 1950 (Art. 24), e) Presidente de
la Republica es el Jefe del Estado y le corresponde “el Gobierno y la
Administracion del Estado”,

El actual regimen esta basado en un poder centralizado y en una exagerada
autioridad del Presidente, el que concentra los cargos de jefe de Estado,
Jefe del Gobierno y Comandante en Jdefe del Ejercitoe. La estructura de
poder central del Estado se caracteriza pors (1) personalizacian del poder,
(2) jerarguizacion completa de la  Administracion el Estado, (3)
concentracion del poder y (4 disminucion sustantiva de fas funciones de 1a
Administracion del Estado.

Las funciones presidenciales son multiples y han excedido la capacidad de
qestion del Presidente, 1o que ha conducido a la creacion de organismos

asesores que en su conjunto confarman 1a Presidencia de la Repablica,

1.1 Atribuciones del Presidente de 1a Fepublica

Estas son: (1) concurrir & la formacion de las leyes con arregle a la

Constitucion, sancionarlas y promulgarias, (2) convocar al Congreso a
legislatura extraordinaria y clausurarla; (3} dictar, previa delegacién de
facultades del Congreso,-decretos con fuerza de ley s:t as materias que
zefiala 1a Constitucion: (4) convocar a plebiscito en lu:;; casos del articulo
117 y del inciso final del articulo 113, (3) dizolver 1a Camara de Diputados
por una =ola vez durante su periedo presidencial, <in que pueda ejercer
esta atribucion en el ltimo afio del funcionarmiento de ella; (6) designar,
en conformidad al articuloe 45 de esta l'"'c'rrsfiturhjn, a 105 integrantes del
Senpado que se indican en dicho precepto, (7) declarar los estados de
excepcion constitucional en los casos y formas gue ce seialan en la
Constitucion; (8) ejercer la potestad reglamentaris en todas aguellas
materias que no sean propias del dominio Tegal, sin perjuicio de 1a facultad
de dictar los demas reglamentos, decretos e instrucciones que crea
convenientes para la ejecucion de 1as leyes; (9 nombrar, y remover a su
voluntad a los ministros , subsecretarios, intendenies, gobernadores y a
los alcaldes de su designacidn; (10) designar a los embajadores y
ministros—diplomaticos;~ y a los™ representantes - tmfp' ‘organismos-
internacionales. Tanto estos funcionarios como 108 sefialados en el M2 9



precedente, seran de 1a confianza excluziva del Presidente de la Republica
4y se mantendran en sus puestns mientras cuenten conella; (113 nombrar al
Contralor General de 1a Republica con acuerdo del Senado, (12} nombrar y
remaver a 105 funcionarios que la ley denomina - como de sy exclusiva
confianza y proveer los demeas empleos civiles en conformidad a 1a ley. La
remocion de los demas funcionarios se hard dP cuerdo a las disposiciones
que esta determine, {13) conceder jubilaciones, I'E’!f.H'D.:i. montepeios y
penziones de gracia, con arregln a las le_g (14} nombrar a los
magistrados de los tribunales =uperiores de ]u._.tiu::ia 4y a 103 jueces
letrado, a proposicion de ia Corte Suprema y de las Cortes de apelaciones,
respectivamente, y al miembro del Tribunal Constitucional que le
corresponde  designar, todo ello conforme 3 1o prescrito en esia
Constitucion, (15) velar por la conducta minizterial de los jueces y demas
empleados del Poder Judicial 4 requerir, con tal abjeto, a 1a Corte suprema
para gque, s procede, deciare su mal comportamienta, n al ministerio
publico, para que reclame medidas disciplinarias del tribunal competente,
o para que, 31 hubiere merito bastante, entable 13 correspondiente
acuzacion; (16) otorgar indultos particulares en los casos Y formas que
deterrmne lr:: leg El indulto sera anr'tedt'nte 2n tantu nu se haua dlctadn

pDr la Camara dP Dmutadna u mndpnadm por el fz.ermdo_. ._.-ln pueden ser
indultados por el Congreso, (17) conducir 1as relaciones politicas con 1as
potencias extranjeras y organismos internacionales, y llevar a cabo 1as
neqociaciones; cancluir, firmar y ratificar los tratados gque estime
convenientes para 1os intereses del pais, 1os que deberan ser sometidos a
1a aprobacian del Confgress conforme a lo prescrito 2n el articuln S0 N1

Las discusiones y deliberaciones sobre ezstos objetos serén secretos siel

Presidente de la Republica asi lo exigiere; (13} designar y remover a 1os
Comandantes en Jefe del Ejercito, d2 la Armada, de 13 Fuerza Aerea y e}
General director de Carabineros en conformidad al articulo 93, y disponer
1os nombramientos, ascensos 4 retiros de los Oficiales de las Fuerzas
Armadas Yy de Carabinercs en la forma gue sefala el articulo 94; (19)
disponer de 1as fuerzas de aire, mar y tierra, organizarlas y distribuirias
de acuerdo con 1as necesidades de la sequridad nacional; (20) asumir, en
caso de guerra, 1a jefatura suprema de 1as Fuerzas Armadas, (21) declarar
la querra, previa autorizacion por ley, dempndo dejar constancia de haber
oido al Consejo de Sequridad Macional, y, (22) cuidar de 1a recaudacion de
1as rentas publicas y decretar su inversion con arreglo a la ley.
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El Presidente de la Repiblica, con la firma de todos los Ministros de
Estado, podra decretar pagos no autorizados por la ley, para atender
necesidades impostergables derivadas de calamidades publicas, de
agresion exterior, de conmocion interna, de grave dafin o peligro para la
sequridad nacional o del agotamiento de los recursos destinados a
mantener servicios gue no puedan realizarse sin serio perjuicio para el
pais. El total de 1ns giros que se hagan con estos objetos no podrea exceder
ahualmente del 2% del monto de los gastos que autorice la Ley de
Presupuesto. Se podra contratar empleados con cargo a esta misma ley,
pero sin que el itern respective pueda ser incrementado ni disminuido
mediante trazpasos. Loz Ministros de Estado o funcionarios que autoricen o
den curso a gastos que contravengan 1o dispuesto en este numero seran
responsables solidaria y personalmente de =u reintegro, y culpables del
delito de malversacion de caudales piblicos.

1.2 Oficina de 1a Presidencia de la Pepiiblica

Es en 1a préctica 1a reproduccidn de una oficina de Estado Mayor de
Fuerzas Armadas. Su "mision” principal es organizar actividades de estudio
para responder a =situaciones especificas en materias bien definidas. Sus
resuitados y los consiguientes “cursos de accion” son entregados al
Presidente para su aplicacion sin mayor tramite.

La oficina de la Presidencia de 1a Republica esta compuesta por ta Casa
Mititar y el Gabinete de 1a Primers Dara.

Gabinete de 1a Primera Dama, tiene una labor politica y =zocial. Dirije 1a
organizacion del ‘Voluntariado fernenine y en la practica, dirije
politicamente la Secretaria Macional de 1a Mujer, aunque esta depende del
Ministerio Secretaria General de Gobierno. Tiene como dependencias bajo
su dependencia: (1) Fundacidgn Macional de Ayuda a 1a Cormunidad, (2)
Fundacion Cema-Chile, Funadcion de Jdardines Infantiles. Corporacion
Macional del Cancer, Corporacion de Damas de la defensa Macional,
Funacion de Apoyo Social, Fundacidn de Sefioras de Oficiales del Ejercito
de Chile y Secretaria Macional de 1a Mujer. Tiene ademas un servicio de
sequridad propio, asezoria medica, juridica, =ecretaria de prensa y
secretaria privada.



Il. Secretaria General de la Presidencia de la Repiblica

Fué creads por 1a Ley M2 18201 de] 10 de Enero de 1983, coma arganismo
dependiente directamente del Jefe del Estado. Su mision g5 "asesorar al
Jefe del Estado en el ejercicio de =us funciones administrativas y
colegisladoras, 4y en los demas casos que #ste lo requiera,
proporcionandole la informacidn necesaria para la adopcion de las
decisiones que procedan (Ley H® 16.201 de 1983 art. 1°),

Su titular tiene el rango de Ministro de Estado La Secretaria General 25 1a
continuadora del  Estade Mayor Presidencial y del Comite  Asesor
Presidencial creados por el régimen militar para asesorar directamente al
presidente y constituir un staff presidencial, desde donde coordinar las
actividades ministeriales, organizar equipos de trabajo para enfrentar
crisis, hacer evaluacion de situaciones, construir escenarios y "establecer
cursos de accion”

—La Secretaria-puede requerir-toda la-infarmacion y-antecedentes-de todos

los ministerios, servicios y organismos de 13 Administracion Civil del
Estadn, sus empresas, sociedades o nstituciones necesarios para su
trabajo.

El Secretario de la Presidencia tiene contacto permanente con el
Presidente para organizar las actividsdes diarias de administracion del
Estado que este realiza.

La Secretaria ha constituido una suerte de ‘filtro” entre el Presidente y
los ministerios 4 demas entidades de la Adminictraciion del Estado
supervisando el cumplimiento de sus funciones. Esto 1e ha ssighado a la
Secretaria un virtual rot contralor de los Ministerios. Estos deben entregar
los planes anuales al prsidente el que, por medin de 1a secretaria los
evallua.

La Secrelaria es en sintesis 1a entidad con mayor cercania al presidente y
con mayor concentracion de la informacion de la Administracion del
Estado, 1o que le confiere una importancia clave en 1a toma de decisiones

La Secretaria estea compuesta por las siquientes entidades:
-Direccign Ejecutiva, encargada de la asesoria directa y personal del




Presidente. Elabora sus mensajes, discursos, perpara decretos y evalia los

candidatos a cargos de responsabilidad en el gobierno. Ha estado formada
casi exclusivamente por miembrios del Ejército.

-Direccion Legislativa, encargada de revisar toda la legislacion que circula
por el Ejecutivo. Esta direccion es la que establece la interpretacion
presidencial @ los decretos de mayor impartancia,

-Divizion de Estudios, encargada de realizar estudios prospectivos,
proponer escenarios y evaluar "curses de accion®. Constiuida en su mayor
parte por militares, trabaja directamente ligada a aspectos tecnicos de 1a
Administracion del Estado

HI. Ministerio del Interior

El Ministerio no cuenta con una ley arganica que establezca sus funciones,

atribuciones |y organismns m lr_w componen en fortna precisa. Las mas
~_relevantes son la ley 7912, 1927; ley 16,435, 1966 4y DFL. 22, 1959, Sus
diferentes instituciones au_.t_uar en la practica con un caracter reservado,

10 que hace dificil conocer sus funciones y atribuciones.

Su mision es (1) ejercer el gobierno y la administracion interior del
Estado y ejecutar 1as politicas generales del Presidente relacionadas con
el gobierno interior, (2) propaner al Jefe del Estado las normas, medidas y
acciones sobre politicas internas orientadas 3 mantener 2] orden publico,
la seguridad y la paz social y su aplicacian.

El Ministro del Interior es el jefe del gabinete y portavoz de sus pares
ante el Presidente de la Republica. Preside el Consejn de Ministros, que
sesiona cada 15 dias, en periodos de normalidad, para analizar,
principatimente, problemas técnicos. Ademas encabeza 1as reuniones
sectoriales de ministros para tratar exclusivamente problemas tecnicos.

Junto con el ministro Secretario General de la Presidencia y el Ministro
Secretario General de Gobierno, mas el director de 1a CNI participan del
grupo politico ministerial mas cercano al Presidente.

E1 Ministro preside el lamado Consejo Asesor de Sequridad Interior
(CAS1), que 1o integran ademas el Ministirio de Defensa, el Jefe del Estado
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mayor de 1a Defensa Macional, del Ejército, Armada, Fuerza Afrea
subdirector General de Carabineros, Director de la Policia de
Investigaciones y Director da 13 CHI

En 1986 se cred el cargo de Abogado Procurader General, que ejerce
las funciones gue le sehala 1a ley antiterrorista (18314, 1984), y que
consiste en centralizar la defensa del Gobierno 4y de 1g zociedad en todos
105 procesos de indole terrorista.

El Ministerio tiene como entidades dependientes:

-Subsecretaria del Interior

Su mision es: (1) desarrollar materias de gobierno internas destinadas ala
mantencian del orden pablico, la sequridad y la paz social, {(2) mantener
permanentemente infarmado al Presidente de 1a gestion ministerial, de 1os
planes 1 programas sectoriales, asi como de todas 1as materias
concernientes a la funcion propia de la secretaria {(Horma comun a todos
los Subsecretarios  decreto ley 1.028, 1 Y, {3) ejercer supervision en
materias de organizaciones comunitarias, de programas sociales de su
competencia y en 1a aplicacion de 1as politicas de migracion y extranjeria;

Administra ademas el Fondo Seocial Presidente de Ia Repuablica
(creado en 1980), que ~e orienta a 19 =nlucion de problemas de pobreza
trancitoria, marginalidad 1y extrema pobreza. También preside el
Programa de Becas Presidente de la Republica, para alumnos de
sectores populares de educacion media y superior.

~Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.
Creada por ley 18359 del 21 de noviembre de 1234, No tiene un

- organigrama yuna-estructura defimda- El-Subsecretario -es cotaborador

inmediato del Mini=tro en 1as materias relativas a la coordinacion, impul=o
y evaluacion del Desarrollo Regianal, provincial y local; en 1as funcienes de
modernizacidn y reforma administrativa a que =e refiere el articulo 12 de
1a ley 18201, y en las de estudio y apoyn técnico y administrativo
derivado en ellas. En esto se vincula directamente con la Secretaria
General de la Presidencia.

Efectiia las proposiciones que corresponden para la elaboracion del fondo
Nacional de Desarrollo Regional (FMDR) 4 el Programa de Inversion Miltiple



de Desarrollo Local (FHDR-BID). Es #] superior jerarquico inmediato de la
division de modernizacion y reforma administrativa y demas unidades.

des arrnllo I‘qunul formula prnuertm da de :arro lla de regiones extremas
0 aisladas e instruye y supervigila la formulacion de 1os presupuestos
municipales

—-Central Nacional de Informaciones (CNI), es un organismo militar,
dirigida por un General integrante de l1a defenza nacional que, no obstante
10 anterior, se vincula con el gobierno, para el cumplirmiento de sus
miziones especificas, por medio del Hinisterio del Interior. Sus funciones
son (1) reunir y profesar todas las HHnrmauurw; a m'ml nacionhal
pravemente de los diferentes campos de accion que g mn reguiere
para la formulacion de politicas, planes y m'nqramu %, adopcion de
medidas necesarias de resguardo de 1a <eguridad nacional, adopcion de
medidas para el normal desenvolvimiento de las actividades, (4)
mantencion de 1a institucionalidad establecida (Articulol, incisot, decreto
ley M2 1.678, 12 de-agosto de 1977, Diario Oficial, 13 deagosto de 1977).

l..
(3}

—-0Oficina Nacional de Emergencia (ONEMI), es 1a entidad encargada de
planificar, coordinar y ejecutar, a nivel nacional, las actividades
destinadas a prevenir o solucionar los problemas derivados de calamidades
publicas y catastrofes naturales o provocadas por el hombre. (el r'gimen
militar readecuo esta dependencia mediante el DL N2 369 y D.SMN2 509,
vease Diario Oficial, 22 de marzo de 1974 y 11 de noviembre de 1983,
respectivamente). Se ha propuesto a la Divisidn de Proteccion Civil como
ente fusionador de 1a OMEMI, el Cuartel general de Emergencia y 1a Division
de Emergencia de la Subsecretaria de Desarrollo  Regional y
Administrativo.

~-0Otras entidades dependientes:

*Asesoria presidencial "Progyecto Macional Chile Fuluro”;

*Comisidn asesora de anteproyectos de leyes previstas en la Constitucidn
Politica de 1a Republica ,

*Comision del Medio ambiente;

*Comision Nacional de Ecelogisa;

*Comision de estudio sobre organismo encargadn de intereses y recursos
maritimos, fluviales y lacustires ;
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*Comision para el cumplimiento de las garantias fundamentales que
establece 1a constitucion (o comision sobre Derechos Humanos

-Servicio de Gobierno Interior. Esztd formado por las entidades de
gobierno regqional, provincial y municipal

A nivel regional estd formada por las Intendencias Regionales (trece en
tado el pais), 1as que cuentan cada una con una secretaria Regional de
Planificacion y Coordinacian (SERPLAL), veraiones reqgionales de la Dficing
de Planificacion Nacional, las que forman parte del sistema Nacional de
Ihversiones. Ademas en cada una de las regiones existe una version
regional de los Ministerios (Secretarias Regionales Ministeriales), 1as que
aseguran la coordipacion a nivel regional de las actividades de los
ministerinos. Por dltimno, a nivel regional existe un Consejo Regional de
Desarrollo (COREDE), institucion que esta dizehada para lograr una grado de
participacion ciudadana en la gestion gubernamental regional

A nivel provincial, existe una Gobernacian, que es la maxima autoridad, y
versiones provincilaes de servicios centrales.

A nivel comunal, 18 autoridad es 1a municipalidad, 1a que cuenta con uha
Oficina Comunal de Planificacion y Coordinacion (SECPLALC), version
comunal de 1a Oficina de Planificacionn Nacional Existen adernas versiones
comunales de algunos servicios nacionales )y una instancia de participacion
comunal, el Consejo de desarrollo Comunla (CODECO).
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IV. Hinisterio Secretaria General de Gobierno

Es en la practica el vocero del Gobierno. Su objetivo segun el decreto que
lo cred es ejercer la direccidén superior del sictema de comunicaciones del
Estado y facilitar el mejor contacto posible con 1a ciudadania, impulsando
la comprensién y participacidn de esta en los planes y programas del
gobierno ofreciendo 10s canales necesarios para su incorporacion activa a
las tarea nacionales.

Esta constituido por 1as siguientes entidades:



-Division Nacional de Comunicacion Social {DINACOS), cuya tarea
e5 mantener informada la poblacion cobre los principios, objetivos g
acciones del Gobierno a traves de los medios de comunicacian =ocial Y, asi
mismao, captar el sentir ciudadano que se proyecte en estos medios.

-Division de Drganizaciones Civiles encargada de varias tareas seqgun
su declaracion  fundacional: (1) Actuar como nexo entre el gobierno y
ciudadania y materializar un efectivo canal de rcomunicacion entre

gobernantes u gobernados, (23 Estimular la formacion de grupos y

asociaciones juveniles, femeninas, grermales y culturales, destinados a
crear habitos y desarrollar aptitudes de servicio Pablico y el trabajo 0til a
1a  sociedad, fornentar entretencionss  sanas 4 acrecentar  los
"sentimientos de_nacionalidad y patriotismo”, (3) Capacitar dirigentes y
voluntarios para su mejor desempefio como lideres en los cuerpos sociales
intermedios, proveyendo a la consecucion de cus fines de desarrollo
social | economico, (4) Coordinar la actividad de 1oz diferentes
eztamentos de la sociedad y su relacion con 1as autoridades de gobierno,
para lograr soluciones armonicas en la blsqueda de la paz social e
incrementar la plena participacién de la ciudadania a traves de 105 canales
astablecidos. Esta division estd integrada a <u vez por varias entidades:

u‘) n

-Secretaria Nacional de la Mujer, cen una dependencia 30l
administrativa.  En la practica depende del gabinete de 1a primera dama.
-Secretaria Nacional de la Juventud

~Secretaria Nacional de los Gremios

~Secretaria de Relaciones Culturales

-Instituto Diego Portales, desarrolia actividades docentes en el
ambite de la capacitacian en loz sectores Publicns, vecinal, universitarios
y de ensenanza media.

El siguiente organigrama nos permite apreciar 1a estructura del Ministerio:



Organigrama del Ministerio Secretaria General de Gobiernn
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V. Casa Hilitar

Esta encargada de 1a supervisién personal {asisiencia administrativa,
transporte y seguridad) de quienes asesoran directamente al Presidente. Su
personal y medios dependen directamente del Presidente. Se cred mediante
Decreto supremo N2 1.261 de 7 de Agosto de 1933

ous objetivos son proveer medios Y adoptar decisiones para garantizar, en
colaboracién con l1os Ministerios y Organismos Pablicos competentes, el
oportuno cumplimiento de 1as actividades de trabajo y protocolares del
Presidente. En especial: (1) cautelar el estricto cumplimiento del programa
de actividades dispuesto por el Presidente, (2) disponer 1o necesario para
1a habilitacidn de sus lugares de trabajo, (3} disponer en tiempo y lugar las
audiencias gue conceda el Presidente, (4} organizar las visitas oficialesen
el pais, (3) coordinar con los Ministerios del Interior y Relaciones
Exteriores las visitas oficiales de Jefes de Estado exiranjeros al
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territoric nacional, asi como visitas oficiales del Presidente al exterior.
(6} coordinar con el Ministerio de Relaciones Exteriores cualquiera
actividad a que deba asistir el Presidente, responder por 1a sequridad
inmediata del Presidente de 1a Repdblica y, (7) proporcionar el apoyo
gdministrativo y de transporte al Presidente.

La Casa Militar tiene como dependencias:
-Jefatura de 1a Casa Militar, manda y coordina el personal y los
rmedios de 13 institucion. Estd a cargo de un oficial General o superior de
las fuerzasz Armadas, especialista en Estado Magyor y Profesor de
Academia, designado por el Presidente.

-Edecanes del Presidente, designados por aste a proposicion de los
respectivos Comandantes en Jefe de las Fuerras Anmadas y General
Director de Carabinerns.

Otras dependencias son:

-Seryicio de sequridad: compuesio por miembros seleccionados del
Ejercito. Hay doz niveles: (1) la quardia personal que lo acampafa en
Jugares visibles y (2) el grupo logistice que prepara en coordinacion con lg
Central Macional de Inteligencia (CHI) 1as medidas generales de sequridad.
-Servicio medico: casi todos funcionarios del Hosipital HMilitar,
acompanan permanentemente al Presidente y sirven una clinica en e]
Palacio de Gobierno.

-Secretaria de Prensa: difunde 1as actividades del Presidente, coording
con DINACOS el informe y evaluacion diaria de 1os medios de comunicacion
entregando informes, graba los discursos del Presidente y coording sus
gudiencias con periodistas y personas diversas.

-Secretaria privada: lleva la correspondencia privada del Presidente y
resuelye peticiones y actividades no oficiales de éste

Vi. Consejo Econamico y Social

Creado par el Decreto N® 447 de 2 de Mayo de 1984, como un drgano asesor
del Presidente de 1a Republica, con el fin de integrar g las organizaciones
de empreszarios, trabajadores y representantes del sector oficial en 13
asesoria al Presidente de 13 Repiblica en materias de caracter sconomico
y social que le someta expresamante a su consideracion,

Esta integrado por representantes de las organizaciones empresariales,
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laborales, estatales y especialistas destscados de diferentes Areas. Son
designados por el Presidente de la Republica a proposicitn del Ministro
secretarin General de la Pres dencia y duran un afio en sus funciones,
pudiendn renovarse dicho periodo.

El Presidente de 1a Republica debe pedir la opinion al Consejo,
obligatoriamente, antes de emitir un decreto o reqglamanto o de propener un
proyecto de ley, con respecto de las sigquientes materias: (1) legislacion
laboral; {2} normas sobre segquridad social, (3) normas acerca  del
funcionamiento de las empresas; (4) principios o ploiticas  de
remuneraciones; (5) programas de desarrollo con especial incidencia

econdmica y social; {6) desarrollo regional, (7) ejercicin del derecho de
propiedad.

El Conzejn tiene 1a siquiente estructura:

-La Asamblea, inteqrada por todos 103 consejeras que durah en sus cargn
tres afios y pueden ser designados para otro periodo, poruna =dla vez. Cada
region del pais, designa traves de los COREDE, 4 conszejerns, debiendn
pertenecer dos de ellos al estamento laboral ; do= al empresarial Ei
Presidents de 1a REepiblica designa diez consejeros, cinco perienecientes a
las principales organizaciones laborales y cinco pertenecientes a 1as
principales organizaciones empresariales; tres consejerns pertenecientes
3 algunos de Jos Colegios Profesionales, cinco cansejeras elegidos de entre
personalidades nacionales de indiscutible prestigio y experiencia y tres
academicos universitarios. & 1a Asamblea le corresponde aprobar los
dictamenes del Consejo, aprobar su presupuesto 4 ejercer las demas
funciones que le designe la ley.

-E1 Consejo Directivo, compuesto por un Preaidente que 1o es tambien
del Consejn y cuatro Directores de 1os cuales dos se desernpefian como
Vicepresidentes, olros como Secretario General y otro como Prosecretario
General al Consejo Directive ie corresponde cumplir con las tareas
delegadas por la Asamblea, preparar el presupuesto del organismo,
administrar sus recursos; formar la tabla de =esionss e ingresar |
distribuir 1as comunicaciones recibidas.

-La Secretlaria a cargo del Secretario General designado paor 1a Asambles
a propuesta del Cornite Direu:two. El Secretario General es el ministro de
fe del Consejo, y en ests calidad autoriza los acuerdo o resoluciones de la
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Asamblea y de aquellas que emita &l Comite Directivo, asimismo autoriza
las actas oficiales de las sesiones de ambos organiesmos. Ademas tiene a
i cargo la custodia de los archivos del Conzejo y en general 1a
responsabilidad por 1a buena marcha de la Secretaria. Las Comisiones,
constituidas por un nurnero determinado de consejeros son las encargadas
de analizar y preparar 103 informes que debe conocer iy resolver la
Asamblea. Las comisiones actuales son: (1) Silva agropecuaria, (2) Mineria
iy Energia, (3} Industria, Comercio y Torisme, {4) Transporte y
Telecomunicaciones, (5) Asuntos Econdmicos, {A) Asuntos Pesqueros, (7)
Construccion y Urbanismo, i8) Trabajo y Sequridad Social, (9)  Asuntos
Juridicos, (10) Educacion y Cultura, (113 Salud, {123 Deszarrolie Regional.

Yil. Consejo de Estado

Creado en wirtud de 1o dispuesto en el Acta Constitucional N°® 1, Decreto
Ley M* 1319 de 21 de Diciembre de 1975, como supremo cuerpo consultivo
del Presidente en asuntos de gobierno y adrmnwtratmn civil. Su objetivo
ps asesorar al Presidente en asuntos de trascendencia para la Nacion,
emitiendn recomendaciones u opiniones cuando sea consultado por éste.

Estd integrado por los ex-Presidentes de la Fepiblica por derecho propio y
por 1as siquientes personas designadas por ] Presidente de la Republica:
uh ex-Presidente de la Corte Suprema; un ex-Contralor General de 13
Repiblica; un ex-Comandante en Jefe del Ejercito; de 13 Armada; de Ia
Fuerza Aerea, un ex-General Director de Carabireros un ex-Ministro de
Estadn; un ex-Diplomatico con rango de Embajador; un ex-Rector de las
Universidades del Estado o reconocidas por &ste; un profesor o ex-profesor
de 1a Facultad de Ciencias Juridicas y un Profesor o ex-Profesor de 1a
Facultad de Ciencias Econdmicas de cualquiera de las Universidades
mencionadas precedentemente; una  persona representativa de  1as
actividades profesionales colegiadas, ung perscna representativa de la
actividad empresarial; un trabajador, empleadno u obrero, representativo de
13 actividad laboral; un representante de Ja juveniud.

- - - - e e - . - ,m,.,.,. ,4,.
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(2) proyectos de decreto ley o aspectos deter mnantE“ de los mismos,
retativos a materias de importancia de cardcter econdmico, financiero,

tributario, admninistrativo o social, (3) celebra::irjn de tratados o
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convenios internacionales de qran significacian pars el pais; (4) convenios,
tratados, contratos y negociaciones que, por su naturaleza, puedan
comprometer crédito o Ins intereses del Estado 4, (33 en cualquier asunto
de trascendencia para la Nacion.

Yill. Consejo de Sequridad Hacional

Establecida en wirtud de lo dispuesto en el Capitulo ¥ de 1a Constitucion
Politica de 1980 y en el Reglamenta de Organizacion y Funcionamiento,
Cecreto Supremo M° 88.051 de fecha 10 de mayo de 1955,

Su misirjm es asesorar al Presidente de la Republica en todo Io que se
refiere a la sequridad de la Macian y a su integridad territorial. Entre otras
pspecificaciones de su funcion e=tan lasz de representar a cualquiera
autoridad establecida por 1a constitucion, =u opinian frente a alqun hecha,
acto o materia, que a su juicio atente gravemente en contra de las bases de
1a institucionalidad o pueda comprometer la sequridad nacional; otorgar su
acuerdo previo para que el Presidente de 1a Republica, en caso
calificados, pueda Hamar a retire a los Comandantes en Jdefe del Eiércﬁo
de 1a Armada, de ta fuerza Agrea o al General Director de Carabinerns;
otorgar su acuerdo previo para que el Fresidente de la Pepublica deciare
todo o parte del territorio nacional en estado de emergencia, en casos
qraves de alteracidn del orden piblico, dano o peligro  para la sequridad
nacional, sea por causa de origen interno o externo;

Esta integrado por el Presidente de 1a Republica, que lo praside y por (1)
el Presidente del Senado, {2) el Presidente de 1a Corte Suprema, (3) el
Comandante en Jefe del Ejercito, {d) el Comandante en Jefe de 1a Armada,
{5) el Comandante en Jefe de la Fuerza Agrea, i6) el General Director de
Carabineros.

Participan también con derecho a voz, los HMinistros del Interior,
Relaciones E?’tF'l'iDl"'? Defensa, Economia Y Hacienda. aActua comao
Secretario el Jefe del Estado Mayor de 13 Defensa Nacional.

Su organizacion comprende:

- Un Presidente del Consejo es el Presidente o el ¥icepresidente de la
Republica en caso de que el primera =e ecuentre impedido para tomar
posesion de su cargo.
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~Una Secretaria del Consejo, 18 corresponde al Jefe del Estado Mayor de 1a
Defensa.
-Comisiones especiales para trabajos especificos.

[}
[y}

1X. Tribunal Calificador de Elecciones y Tribunales Electorales
Regionales

El Tribunal Calificador de Elecciones estd establecido en la Constitucion
Politica, Capitulo Y1 Su Ley Organica | nnfmurmnal ps 1a M2 16,460 de 4
de noviembre de 1985 4 los Autos Acordados de 4y 11 de abril de 1938,

Sus funciones son: (1) cononcer dal escrutinio general de las elecciones de
Presidente de la Republica, de diputados y senadores iy del o de los
plebiscitos; (2) resolver 1as reclamaciones gue se interpondan en materias
de su competencia, {2} calificar los procesos electorales y plebiscitarins y
proclamar a quienes resulten electos o ) resnltado del plebiscito.

Estd constituido por S mwmhroe que duran 4 afios en funciones. Estos son:
(1) Tres ministros o ex-ministros de la Corte suprema, elegido por ésta en
votaciones sucesivas y secretas, por 1a mayoria absoluta de sus miembros;
(2) Un abogado eleqido por 1a Corte Suprema, elegido en la forma sefialada
precedentemente;

(3) Un ex-presidentie del Sepado o de 1a Camara de diputados que haya
ejercide 1 cargo por un lapso no inferiar a tres afios, #1 que 23 elegido por
sorteo.

Su organizacion contempla un Secretario Relator, un Oficial Primero 1y un
Oficial de Sala, pudiendo adernas contratar personal adicinonal en forma
transitoria. El Secretario Relator, designado por el Tribunal, debe ser
abogado. Es ministro de 7é publica del organismo y en tal calidad, autoriza
todas sus resoluciones y demas actuaciones. Es ademas el Jefe
Adminiztrativo del Tribunal, y en tal caracter nombra y rermueve al Oficial
Primero, al Oficial de Sala y al personal a contrata o a honorarios que
forman la planta. E1 Oficial Primero, debe ser abogado 1} es o] subrogante
legal del secretario Relator.

s

Trihunales Electorales Feqgionales

Califican 1as elecciones de caracter Gremial y Tas que fengan lugar en



aquellos grupos Intermedios que determine 1a Ley.

Estan constituidos por un Ministro de 1a Corte de Apelaciones respectiva,
elegida por esta, y por dos Miembros designades por el Tribunal calificador
de eleccianes de entre abogado o quienes han desempehado Ta funcidn de
Ministro o Abogado integrante de Corte de Apelaciones por un plazo no
inferior a tres afos. Sus miembros duraran cuatro afios en funciones y
tendran 1as inhabilidades e incompatitilidades nue determine 1a Ley.

X. Tribunal Constitucional

Establecido en el Capitulo VIl de Ja Conpstitucion Politica, por Ley M2
17.997 de 12 de mayo de 1981 y por los Autos acordados de fecha 12 de
enera de 1982 E= un drgane del Estado, autanomo e independiente de toda
otra autoridad o poder.

Esta integrado por 7 miembros que duran 4 afios en sus funciones iy pueden
ser reelegidos o nuevamente designados.

-Tres Ministros de la Corte cuprema, elegidos por ssta, por mayoria
absoluta, en votaciones sucesivas y secretss;

-Un-abogade designada por-el-Presidente de la Fepiblica;

-bos abogados elegidos por el consejo de Sequridad MNacional,

-Un abogadn elegido por el Senado, por mayoria absoluta,

Susz atribuciones son: {1) ejercer el contral de 1a constitucionalidad de 1as
leyes organicas constitucionales antes de su prorauigacion y de las leyes
que interpreten algqun precepto de la Constitucion, {2} resolver las
cuestiones sobre constitucionalidad que se susciten durante la tramitacion
de los proyectos de ley o de reforma constitucional y de los tratados
sometidos a la aprobacion del congrese; (3) resolver 1as cuestiones que se
susciten sobre 1a constitucionalidad de un decretn con fuerza de ley; {(4)
resolver las cuestiones gue se susciten «obre constitucionalidad con
relacion a la convocatoria a un plebiscito, =in perjuicio de las atribuciones
que correspondan al Tribunal Calificador de Elecciones, (3} resolver 1os
reclamos en caso de que gl Presidente de 1a Republica no promulgue una ey
cuando deba  hacerlo, promulgue  un texto  diverse  del  gue
constitucionalmente corresponda o dicte un decreto inconstitucional; (6)
resolver sobre la constitucionalidad de un decreto o resolucién del
Presidente de 1la Repiblica que la Contraloria haya representado por
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estimario inconstitucional, cuando sea requerido por el Prezidente en
conformidad al articulo 63 de la constitucion Politica, (7) declarar la
inconstitucionalidad de las organizaciones, 4 de los movimientos n
partides peliticos, en conform idad a los dispuesto en el articulae 82 de 13
Constitucign; (@) declarar, en conformidad al articulo 82 de la
Constitucian, la responsabilidad de 1as personass gue atenten o hayat
atentado contra el ordenamiento institucional de la Republica. Sin
embargn, si la persona afectada fuere el Presidente de 1a Fepublica o el
Presidente electo, dicha declaracion requerira, adernds, el acuerdo del
senado adoptado por 1a mayoria de sus miembros en ejercicio; () informar
al Senado en 103 cAasos A que se refiere el articule 43 N27 de esta
Constitucion; es decir, cuando el Senado deba declarar 1a inhabilidad del
Predidente de la Republica o del Presidente electo cuando un impedimentn
fisico o mental 1o inhabilite pars el ejercicio de sus funciones; y declarar
asimismo, cuando el Presidente de 1a Republica haga dimision de su cargo,
51 los motivos gue la originan son 0 no fundados. (10) resolver sobre 1as
inhabilidades constitucionales o legales que afecten a una persona para ser
designada Ministro de Estado, permanecer en dicho cargo o desempehar
simultaneamente  otras  funciones; (11)  pronunciarse  =obre  las
inhabilidades, incompatibilidades y causales de cesacion en el cargo delos
parfamentarios, y (12 resolver sobre la constitucionalidad de 1os decretos
supremos dictados en el ejercicio de 13 pcteefaj reglamentaria dej
Presidente de 1a Republica, cuando ellos se refieran 3 materias que
pudieran estar reservadas a la ley por marujatu del articulo 680 de I3
Constitucion.

Su organizacion interna comprende:

- Un Presidente def Tribunal Constitucional, elegido de entre sus miembros
por ellos mismos y dura dos ahos en sus funciones

- Un Secretario del Tribunal Constitucional, desigandn por éste, que debe
ser abogado y actua como Ministro de Fe Pablica, autoriza todas las
providencias y demas actuaciones del Tribunal.

Contra 1as resoluciones del Tribunal Constitucional no procederd recurso
glguno, sin perjuicio de gue puede el mismo Tribunal, conforme a la Ley,
rectificar 1os errores de Hecho en que hubiere incurridn. De acuerdo a 13
Ley, el Tribunal Constitucional, es un organo de Estado Autonomo e
Independiente de toda otra Autoridad o Foder,
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~ XI¥. Comision Chilena .de Energia Nuclear

Creada por 1a Ley M2 16319 de 14 de Septiembre de 1965, como persona
juridica de derecho pablico 4 en la calidad de orqam’-mn descentralizado.
Depende directamente del Presidente de 1a Republica y sus relaciones con
gl gobierno se efectuan & traves del Ministerio de Mineria

Sus objetivos son atender los problemas relacicnados con la produccion,
adquisicion, transferencia, transporte usn pacifico de la eneryia atomica
o nuclear y de los materigles fértiles, fusionables y reactivos

Sus funciones especificas son: (1) asesorar al Gobierno en todos los
asuntos relacionadas con 1a energia nuclear, 1y en especial, en el estudio de
tratados, acuerdos, convenins  con otros paises 0 con organismos
internacionales, en la contratacion de creditos o ayudas para I1os fines
mencionados; en el estudio de disposiciones legales o reglamentarias
retacionadas con el régimen de propiedad de 1os yacimientns de minerales,
de materias fertiles, fisionables y radinactivos, con los peligros de la
energia nuclear i con 1as demas materias que estan a su cargo; (2) Elaborar
iJ proponer al Gobierno lnos planes nacionales para la investigacion,
desarrollo, utitizacion y control de la energia nuclear en todos sus
aspectos; (3) Ejecutar, por si o de acuedo con otras persanas o entidades,
1oz planes a que se refiere el punto anterior, (4} Fomentar, realizar o
investigar, sequn correspanda y con arreqlo a la legislacion vigente, 1a
exploracion, éxplcxtar:mn y el peneficin de 1oz materiales atomicos
naturales, el comercio de los materiales de  dichos materiales ya
extraidos y de sus concentrados, derivados y compuestos, el acopio de
materiales de interes nuclear y la produccion y utilizacion, con fines
pacificos, de la energia nuclear en fodas sus formas, tales comno su
aplicacion & fines médicos, industriales o agricolas y la generacion de
energia electrica y térmica, {S) Propiciar 13 ensefanza, investigacion y
difusion de la utilizacidn de l1a energia nuclear, y colaborar en ellas; (6)
Colaborar con el Servicio Macional de Salud en 13 pr'vpnx ion de los riesgos
inherentes & la wiilizacion de 1a energia atamica, especialmente en las

aspectos de higiene ocupacional, medicing del trabajo, contaminacion
ambiental, contaminacion de 1oz alimentos y del aire Deberea mantener un
sistema efectivo de control de riesgos pars la proteccion de su propio
persanal, |y para prevenir y controlar posibles problemas de contaminacion
ambiental dentro y alrededor de sus instalaciones nucleares; (7) Ejercer el
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control de la produccion, adquisicion, transporte, importacidn
exportacidn, uso manejo de 1os elementos fertiles, fisionables Y
radioactivos.

Estd organizada alrededor de un Consejo Directivo integrado por (1) el
Presidente de 1a comisidn, (2) un representante de Ta Defensa Nacional, (3)
un representante del Ministerio de Mineria, (4) un representante del
consejo de Rectores, designado por el Fresidente de la republica a
propuesta en quina por ese organismo, {S) un representante de 1a CORFO,
{6) un representante del Servicio Macional de Salud, designado por el
Presidente de la Repiblica, a proposicion del Ministerio de Salud Piblica,
(7 dos miembros libremente elegidos por el Fresidente de 1a Republica.

El Consejo directivo administra y dirige el organismo con amplias
facultades, tales como (1) Adguirir, enajenar, gravar y administrar toda
clase de bienes muebles o inmuebles, especialmente materiales de inter’s
huclear y concentrados, derivados y compuestos de dichos materiales y
ejecutar o celebrar cualquier acto o contrato tendiente, directa o
indirectamente, a la consecucion de sus fines, (2) proponer al Gobierno las
normas y reglamentos para la ejecucion y operacidn de las obras
relacionadas con la utilizacidn de 1a energia atdmica; para la produccion,
el manejo, transpcrte y_ alinacenamiento de los materiales fertiles,
fisionables y radioactivas, incluidos 1os residuns, comg también para uso y
manejo de 1as radiaciones ionizantes, incluidos 10s rayos ¥, que se refieren
a aplicaciones meédicas e higiene del trabajo, quedardn sometidos al
Servicio Macional de Salud., (3) adoptar los acuerdos tendientes al
cumplimiento del objeto de la Comisidn; (d) a proposicidn del Fresidente
de Ta Comisidn, aprobar anualmente el Presupuesto y la planta  del
personal. La fijacidn y modificacion de las plantas, remuneraciones y
gratificaciones del personal, deberan ser aprobadas por el Presidente de la
Republica; (S) delegar parte de sus facultades, para objetos determinados,
en uno ¢ mas miembros del consein, en el Presidente, en el Director
Ejecutivo, en funcionarios de la comision, o en uno o mas servicios o
reparticiones publicas; (6) conferir rmandatos para uno o mAas asuntos
determinados a funcionarios o a personas extrafas a la Comision, y (7)
resolver y convenir la contratacion de préstamos, los gue deberén ser
aprobados por decreto supremo.

El1 Director Ejecutivo, es un funcionario designado por el Consejo directivo,
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1 I Conzeja Directivao, (2)
hacer cumplir y ejecutar los acuerdos del Conzejo du fWU {3) contratar,
nombrar, remover y fijar remuneracicnes a 5
aprobada por el Consejo Directivo, (4) ejerc
que determine el Consejo Directivo, (S) conferir los p
estime necesarios | delegar los que le otorgue el conse]
gcuerdo de este, (A) representar judicial e:trmmjm.jlmente a la
Comision con ‘1as facultades establecidas en el art72 del Codigo de
Procedimiento Civil. Las facultades a que e refiere el inciso 22 de dicho
articulo C-élr: podra ejercitarlas con expresa autoridad del Consejo
Directiva, {7} contratar con acuerdo del Consejo  Directivo, personal a
honorarios, y (8) 1as demas que determine el Reqlamentn.

I1X. Comision Nacional de Energia

Creada por Decreto Ley M2 2224 de 25 de IMayo de 19373, con la calidad de
persona juridica de derecho piblico, funcionalmente descentralizada, con
patrimonio propio y plena capacidad para adquirir, ejercer derechos y
contraer abligaciones.

Su nbjetivo es elaborar y coordinar los planes, politicas i normas pars el
buen funcionatniento y desarrollo del sector, velar por sy cumplimienta y

sesorar al gobierno en todas aguellas materias relacionadas con la
energia.

El dmbito de competencia de 13 comizidn Macional de Energia comprende
todas las uPl‘l"ldddiPS de estudio, exploracidn, explotacion, generacion,
transmiszian, transparte, almacenamiento, distribucion, importacion y
exportacion de electricidad, carbdn, gas, petrdlen y derivados, energia
nuclear, gentermica y solar y ademas fuentes energéticas.

Sus funciones son: (1) preparar, dentrn del marco del plan nacional de
desarrollo, los pl nes 1 politicas para el z ctnr vnprqm Iy propanerios al
firesidente de 1a Repiblica para su aprobacian; (2) estudiar y preparar 1as
proyecciones de la demanda 4 oferta nacional de energia que deriven de la
revision periodica de los planes y politicas del sector; (3) contratar con
personas naturales o juridicas, pablicas o privadas, nacionales o
extranjeras, 105 estidios generales relacionados con el funcionamientn y
desarrcllo integral del seclor, asi como los de prefactibilidad y



factibilidad que sean necesarios para la formulacieon y ejecucion de los
planes y politicas energéticas; (4) elaborar, coordinar 4 propoher al
gobierno 1as normas teecnicas aplicables al sector energia que se
hecesario dictar para el cumplimiento de los planes y politicas
energeticas de caracter general asi como para la sequridad y adecusdo
funcionamiento y desarrolio del sistema en su conjunto; (51 velar por el
efectivo cumplimiento de Tas normas técnicas a que ce refiere el punto
anterior; (6) analizar técnicamente 1a estructura y nivel de los precios Y
tarifas de bienes y servicios energeticos e informar al Ministerio de
Economia, Fomento i Reconstruccion, e que serd 1a unica reparticion con
atribuciones -para fijar dichog precios y-tarifas;-siempre que-estos se
encuentren sometidos al regimen de fijacion en virtud de una norma 1eqal,
{73 informar los decretos y demas actos de las  autoridades
adiministrativas que aprueben concesiones, contratos de  operacion,
licencias o autorizaciones que se otorquen o celebren, en cumplimiento de
las leyes y reglamentns vigentes o gue rijan en el futuro, para el estudio,
explaracion, explotacidn, transporte, transmisieon, almacenamiento y
distribucidn de 1a energia o de los recursos energeticos, (8) requerir de Tos
Ministerios, Servicios Pablicos y entidades en que el Estado tenga aportes
de capital, participacion o representacion, los antecedentes y la
informacion necesarios para 1 cumplimiento de sus funciones, quedando
fos funcioharios gque dispongan de dichos antecedentes e informaciones,
obligados a proparcioharios en el mas breve plazo. E1 incumplimiento de
esta obligacion podra ser administrativamente sancionado, en caso de
hegqligencia, por ta Contaloria General de 13 Fepublica, en conformidad a 1as
reglas generales; (3) cumplir las demas funciones y tareas concernientes a
la buena marcha | desarroiio del sector energia.

Su organizacion consta de: (1) un consejo directivo, unidad encargada de la
direccion superior de 1a Comisidn y e3ta compuesta por un representante
del Presidente, quien preside el Consejo Directivo, por un representante
del Ministerio de Mineria, por el Ministro de Economia Fomento y
Reconstruccion, por el Ministro de Hacienda, por el Ministro de Defensa
Macional, por el Ministro Jefe del Estadc Mayor Presidencial y por el
Ministro Director de 1a Oficina de Flanificacion Macional.

Las funciones de1 Consejo Directivo son: (1) aprobar el programa anual de
accign y el proyecto de presupuesto de la Comisian, (2} velar que el
objetivo para el cual fue creada la Comisidn s2 cumple en 13 forma que



estipula la ley, (3) delegar parte de sus funciones y atribuciones en el
Secretario Ejecutivo, en Comites u otras personas que se estime
conveniente, {4) aprobar la organizacian interna de 1a Comisidn, (5)
adoptar 1os acuerdos que sean necesarins para el buen funcionamiento de 1a

Comision.

Las funciones de la Secretaria Ejecutiva, unidad encargada de 1a
administracion de 1a Comision a cargo dai Secretario Ejecutivo, quien es el
Jefe Superior y tiene 1a representacion legal, judicial y extrajudicial del
Servicio, son: (1) cumplir 4 hacer cumplir 10s acuerdos e instrucciones del
Consejo, (2} proponer. el programa anuai.de_accidn.al consejo_Directivo
para sy aprobacion, (2) preparar el pragecto de presupuesto de 1a Comisidn
para aprobacion del Consejo Superior g ejecutar el presupuesto, (4)
proponer 1a organizacion interna de 1a Comision 91 Consejo superior para el
mejor  cumplimiente  de  sus  funciones, {5} dirigir  tecnica  y
administrativamente la Comision, en conformidad a los acuerdos e
instrucciones gue adopte el Consejo Superiar, (&) asistir con derecho a voz
g las sesiones del consejo y adoplar las medidas que requiere su
funcionamienta, {7} adquirir, enajenar, gravar y administrar toda clase de
bienes y ejecutar todos los actos necesarios para el buen funcionamiento
de 1a Comision, de acuerdo a las instrucciones del Conzejo Directivo, (8) en
general, dictar 1as resoluciones | ejercer las demas facultades que sean
necesarias para la buena marcha del Servicio.

X1, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Su misian es (1) desarrollar las actividades relativas a 1a Defenza
Macional | SEguridad Interna del Estado, (2) mantener 1a participacion de
mipmbrm del Ministerio en la tcre; del qobierno, (3) realizar la

iscalizacion y el control de armas y explosivas, (3) verificar la aplicacion
de la Ley N° 18356 de 1934, zobre af tea rarciales, (5) colaborar con el
Flinisterio del Interior en las medidas que se adopten para prevenir
catastrofes naturales y actusr antes de sus efectos, (6) desarrollar
acciones tendientes a reprimir la delincusncia, el trafico de drogas y el
consumo  de  estupefacientes, (73  participar, mediante entidades
dependientes o relacionadas, en actividades de apoyo a la comunidad, sin
descuido de sus misiones especificas.



41

Esta organizado en las siguientes subsecretarias: (1) de Guerra, (2) de
Marina, (3) de Aviacidn, (4) de Carabineros iy, (5) de Investigaciones.

Sus entidades dependientes son: (1) el Ejército, (2) la Armada, (3) la
Fuerza Aerea, (d) 1a Policia de Investigaciones, (9) la Acadermia Nacional
de Estudios Politicos y Estrategicos, (6) la Direccidn General de
Movilizacion Nacional, (7) 1a Defensa Civil y, (8) 1a Cruz Roja de Chile

El siguiente organigrama muesztra la estructura del Ministerio y las
diversas entidades dependientes:

Organigrama del Ministerio de Defensza Macional

MIMISTRO
LE
DEFENSA HACIOHAL

Subsecretaria Subzecretaria  Subsecretaria  Subzecretarfa  Subsecretaria
de Guerra de Marina de frviacion de Carabineros  de Investigaciones
EJERCITO ARMADA FUERZA CARABINEROS POLICIA
AEREA DE INVESTIGACIONES
Inst Hidrografico Servicin Gireceion
de 1a Armada Aerofotogramétrice General de
de Chile de 1a Fach de movilizacian
nacional
Direceion Direceion Direceian
General de Genet-al del General de
Deportes Territorio Aerondutica
Maritirm y
FMarina
Institute Mercante Empreza
Geografice Macional
Militar de Aerondutica

de Chile
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Fabricas y
Maestranzas Astilleros Lyreccian de
del Ejéreito y Maestranzas Previzion de

de 13 Armada Carahineras
Caja de Pravisién
de 13 Defenza
Macional

Dafensa Civil

X111. MINISTERIO DE JUSTICIA

Su mision es: (1) relacionar 1os poderes epa cutivo y judicial, (2 realizar el
estudio critico de las normas constitucionales y de 1a Legislacion civil,
penal comercial y de procedimientn, f,SJ asesorar al Presidente de la
Republica en los nombramientos de jueces, funcionarios de la
administracion de justicia y demas empleados del poder judicial, asi como
en el ejercicio de la atribucion cosntitucional especiaimente de velar por
la conducta Ministerial de los jueces y demas empleados del Poder
Judicial, (4) asesorar a los tribunales de justicia en materias tecnicas a
traves de las organizaciones de sus dependencias, (3) velar por la
prestacion de 1a asistencia juridica gratuita, (6) crear establecimientos
penales iy de tratamientoy rehabilitacion penitenciaria.

Las entidades dependientes son:

-Consejo_de Defensa del Estado, cuya funcidn es efectuar la defensa
judicial de los intereses del Estado y del Fisco en todos fos juicios y actos
no contenciosos de cualquier naturaleza, asi como asesorar a la
Administracion Pablica en materias juridicas de caracter patrimonial.

-Servicio Nacional de Henores (SENAME), sus tareas son: (1) ejecutar 1as
accinhes necesarias para asistir y proteger a los mienores en situacion
irreqular, de acuerdo a las normas y medidas que imparte el gobierno, (2)
formular, orientar, coordinar y supervisar Lécnicamente 1a labor de las
entidades publicas y privadas que *'tJauudran a sus funciones, (3) atender en
forma preferente, por si mismn o a traves de las instituciones reconocidas
como colaboradoras, a los menores enviados por los  tribunales
competentes, con el fin de cumplir con las medidas que estos hayan
decidido aplicarles, a la vez que asesoran a dichos tribunales en materias




tecnicas cuando 1o soliciten.

-oervicio de Registro Civil e |dentificaciones, sus objetivos son la
constitucion legal de la familia, el regiztro de los hechas iy actos que
constituyen el estado civil y la filiacidn e identificacion de 1as personas

naturales, ademas de asignar el rol dnico nacional y mantener su registro.

-Gendarrneria de Chile, con funciones de: (1} vigilar, atender g rehabilitar a
las persohas que, por 1a resalucion de 1s autoridad competente, fueran
detenidas o privadas de la libertad, (2) cumplir decisiones raelativas al
ingreso y a la libertad de las personas sometidas a su custodia.

-Servicio Medico Legal, con funciones de (1) emitir las informaciones
medico-legales que requieren los tribunales de justicia, (23 promover 1a
investigacion cientifica para la prevenciin, diagndstico y tratamiento en
ateria  medico-legal y colaborar técnicamente con 13 docencia
universitaria.

-Fiscalia Macional de Quiebras, con funciones de supervigilancia y control
de las actuaciones de los sindicos. Es una institucion autanoma de duracion
indefinida, que se relaciona con el ejecutivo g traves del Hinisterio de
Justicia.

Organigrama del Ministerio de Justicia
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. BANCO CENTRAL

Se fundd el 21 de Agosto de 1925, por Decreto Ley N® 486, como
institucion autenoma, con patrimonio propio, personalidad juridica, de
caracter técnico y de duracidn indefinida.

Sus facultades se encuentran establecidas en su Ley Organica: “Ley
Organica de Cansejo Manetariny del Banco Central de Chile LOB.C", 18 que
establece un Consejo Monetario, cuya funcidn es determinar las Politicas
Monetarias, Crediticias y de Comercio Exterior, de acuerdo con 1as pautas
sehaladas por el gobierna.

Esta—Consejo, —es nombrado--por-el-Presidepte- deJa- Republica-y esta
integrado por cinco miembros que duran en sus funciones entre 2y 10 ains.

Los objetivos del Eanco son el manejo de fas politicas monetaria,
crediticia, de mercado de capitales, de comercio exterior y cambios
internacionales, del ahorro y demés que le sean encamendadas por ley.

Sus atribuciones son variadas:

-Atribuciones normativas (1) dictar normas y condiciones 3 que se
sujetan los Bancos e instituciones financieras y de credito, pablicos o
privados, en Ha captacion de fondos del publico, (2) fijar los intereses 3
que se refiere la Ley de Cuentas Corrientes Bancarias y Chegues y los
intereses maximos que puedan pagarse sobre depasitos a la vista o a plazo,
{3) fijar los encajes y reservas tecniccas gue los bancos y demas
instituciones financieras deban mantener en proporcion a sus depodsitos y
obligaciones, (4) autorizar a los Bancos para cobrar comisziones a sus
clientes por el manejo de cuentas corrientes bancarias, (5} dictar las
normas Yy limitaciones a que se sujetan las instituciones financieras en
materia de avales y fianzas, (b) establecer las relaciones que deben
existir entre las operaciones activas y pasivas de las instituciones
financieras, (7) dictar normas a gue deben sujetarse 1as empresas cuyoe
giro consizte en la emision de tarjetas de credito o en la operacidn de
gcualguier otro sistema sinmlar

-atribuciones como agente fiscal en la contratacion de creditos externos e




internos y en aquelias nperaciones que e encomiende el Fisco.

-Atribuciones en el campo del comercio exterior y de operaciones
internacionales como: (1) participar en representacidon del Gobiernn de
Chile y con 1a garantia del mismo, en el Fondo Monetario Internacional, en
el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento, en el Banco
Interamericano de Desarrollo, en 1a Corporacion andina de Fomentn y en
otros organismos que determine 1a ley y operar con ellos, (2) conceder
créditos en moneda nacional o extranjera s Estados extranjsros, Bancos
Centrales o entidades bancarias o financierss  extranjeras o
internacionales cuando dichos creditos tengsn por objeto facilitar el
cumplimiento de 1os objetivos del Banco, +3) recibir depositos en moneda
nacional o extranjers de Bancos Centrales o entidades bancarias o
financieras extranjeras o internacionales.

-Atribuciones para 1a emision de walores y operaciones en mercado
abierto, como: {1} emitir y colocar en el mercado titulos a su propio cargo,
{2) comprar 1y vender en el mercado abierto con fines de regulacion
monetaria titules del Fisco, de los organismos publicos o valores que
tengan garantia directa o indirecta del Estado, (3) comprar y vender en gl
rercado abierto, con fines de regulacion bonos o deventures y otros titulos
de renta fija, de acuerdo a 185 normas que establezea 1a Ley.

-Atribuciones para Ia contabilidad econdmica y social

Su organizacion interna esta compuesta por:

-Comite Ejecutivo:  tiene a su cargo 1a direccion y administracion del
Banco sin perjuicio de las demas funciones que le encomienda la ley. El
Comite Ejecutivo esta compuestn por cinco miembros nombrados por el
Presidente de 1a Republica.

-E1 Presidente tiene la representacion extrajudicial del Banco y es
subrogado por el Vicepresidente en caso de ausencia o vatancia.

-El Gerente General tiene la representacion judicial del Banco y ejerce sy
administracion inmediata de acuerdo a las facultades e instrucciones
impartidas por el Comite Ejecutivo.

-El Secretarin: designado y removido por el Comité Ejecutivo, por
unanimidad de sus miembros integrantes. Le corresponde actuar como
Secretario en las sesiones del Comite Ejecutivoy es ministra de fa de 1as



47

-E1 Revisor General designade y removido por el Comité Ejecutivo, por
unanimidad de sus miembros inteqrantes. Le v:onecpnndp la fiscalizacion y
vigilancia inmediata de todas las repartwmne: del Banco.

La Superintendencia de Bancos tiene la fiscalizacian exclusiva del Banco

Central, quien debe presentar los infarmes y estados que &cta ~alicite, el
balance 1y una memaoria anual.

OFICINA DE PLANIFICACION NACIONAL

Cregda por la Ley M* 16635 de 5 de julio de 1967 con 13 calidad de
servicio funcionalmente descentralizado, con  patrimonio  propio y
personalidad juridica de derecho pdblico.

Su objetivo ez asesorar al Presidente en todo 1o relacionado con el proceso
de planificacion econdmica y social del pais.

Sus funciones son: (1) coordinar los trabajos correspondientes a la
preparacién del plan nacional de desarrollo econdmico y social; (2)
formular 1as proyecciones de la realidad econdmica y social, a mediano y
largo plazo, necesarias para la elaboracion del plan nacional de desarrollo;
(3) proponer las politicas generales de corto y largo plazo que regirdn para
la preparacion de los planes sectoriales correspondientes al plan hacional
de desarrollo, gue se refieran a 105 Ministerios u otras entidades, sean del
sector publico o privado; (4) elaborar las insirucciones técnicas a que
deberan atenerse los Ministerios u otros organismas del sector publico en
la preparacion de los planes sectoriales; (5) coordinar los planes
sectoriales y asegurar que los programas U proyectos de inversiones que
ellos contengan, se establezcan de acuerdo con Jas prioridades del plan
nacional de desarrolla; (6) proponer las politicas de desarrollo regional y
preparar, sobre la base de log planes sectoriales debidamente coordinados,
planes regionales de desarrollo; (7) proponer al Presidente de 1a Repiblica
el plan nacional de desarrallo econdmico y social resultante de los
trabajos anteriores; (3} proponer anualmente al Presidente las metas de
inversian pablica, tanto en su composicion sectorial como regional, gue
requiera el plan nacional de desarrollo para los efectos de la confeccidn
del proyecto de Ley de Presupuestos de Entradas y Gastos de la Macian, (39)
coordinar en conjunto con la Direccion de Fresupuestos del Ministerio de
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Hacienda, 105 proyectos de presupuesto anual, presentados por lo
Ministerios e instituciones descentralizadas, de acuerdn a las meta;
indicadas; (10} proponer al Presidente de 1a Pepiiblica normas nenerales :jP
financiamiznto de los planes y proyectos contenidos en el plan nacional de
desarrolln, en especial de aquellos basades parcial o totalmente, en el
credito externo. Igualmente, establecer los criterios de evaluacieon
econamica i social para los proyectos de inversion finaciados directa o
indirectamente por el Estado; (11) propiciar investigaciones sobre
tecnicas de planificacion y promover u organizar la capacitacidn del
personal de a Administracion Publica en esta materia. Para estos efectos,
podrea concertar acuardos con los organismos técnicos carrespondientes,
tanto publicos como privados, nacinnales , extranjerns e internacionales;
(12) confeccionar 1as cuentas nacionales |y otros sistemas de contabilidad
acondmica Y social; (13) orientar 1a asistencia tecnica internacional que el
pais reciba, adecuandola a 1as necesidades del plan nacional de desarrollo
u coordinar las posibilidades del pais en la prestacion de las mismas, Y
i 14} informar al Presidente sobre el curmplimiento del plan nacional de
desarrollo y, tambien, a ambas ramas del Congreso Macional, al comienzo
de cada tegislatura ordinaria de sesiones, o cuando este lo =olicite, (15)
orientar, promover, evaluar y controlar la realizacion de estudios de
preinversion en aquellos sectores y actividades prioritarias para el
dezarrollo nacianal Asimismo, podra financiar diches estudios cuando
correspondan al sector publico.

ll,l

Su organizacion interna contempla una cobertura tanto sectorial como
regional, conformando el Sisterma de Planificacidn MHacional.

A nivel sectorial existen las oficinas de planificacion y prezupuestos u
oficinas de programacion.

Las oficinas de planificacidn y presupuestos existen en todos aquellos

Ministerios que prepatran en su totalidad o parcialmente planes sectoriales
de desarrolio econgmico y social.

Las oficinas de programacion existen en 1as instituciones descentralizadas
y demas organismos que participan en la preparacion de los planes de

desarrollo econdmico y social.

Las oficinas de planificacion y presupuestos y las Oficinas de



Programacion funcionan bajo la dependencia jerarquica y administrativa de
a3 autoridad correspondientz y tienen las siguienties funciones y
atribucionas (3)

-Proponer planes de corto y largo plazo para el Ministerio respectivo y
participar en la coordinacion sectorial de 1os planes de desarrollo,

-Agesorar al Ministro respectivo en la determinacion de ls politica del
Ministerio y de 135 instituciones y =ervicios que de o1 dependen, enm la
formulacion de sus programas de trabajo;

-Colaborar con los servicios e instituciones correspondientes en o
estudios referentes a la promocion de proyectos dE- inversion;

(5]

-Mantener informados al respectivo Ministerio y al Director de 1a Oficina
de Planificacion Nacional del avance en 1a ejecucian de los planes anuales,
y proponer la adopcion de las medidas necesarias para lograr el
cumplimiento de jas metas establecidas;

-Preparar oportunamente, de acuerdo con las instrucciones de 1a Direccion
de Presupuestos 4y del Ministerio respectivo, 105 proyectos de presupuestos
de esa Secretaria de Estado, coordinandolos con los planes y programas de
mediano | largo plazo;

-Estudiar y coordinar a preparacieon y desarrollo de 1ns presupuestos de
1az instituciones y demas servicios que =e relacionan con el Gobierno a
traves del Ministerio respectivo

-Colaborar con el respectivo Ministerio en el mejoramisnto de Is
eficiencia de operacidn de las correspondientes instituciones y servicios.
DE.'bE!l'é, asimizmn, estudiar iy profoner raformas administrativas que
permitan el mejor desarrollo del pan nacional en el area de su
competencia, |

-Coordinar  sus  funciones con 1a  Direccion  de  Presupuestos
proporcionarie informes sobre el avance fisico y financiern de Io
programas presupuestarios de acuerdn a jo establecido enla Ley quam
de Administracion financiera del Estadn.

1_0 (%



A nivel regional existen las Secretarias Regionales de Planificacion y
Coordinacion, que sirvan de organisma asesor y de Secretaria Técnica al
tntendente Regional y del Consejo Pegional de Desarrollo y tienen las
funciones y atribuciones de secretaria técnica permanente del Intendente
Reqgional, del Consejo de desarrollo, de 1as comisiones Ministeriales y del
Comite Coordinador de 1a Adrmmotran:iujn del Estado Pegional. Ademas
preparan las paliticas, los planes y los programas de desarrolio regional
para la consideracion del Intendente Regianal; el proyecto de Presupuesto
Regional, evaluan e cumplimienta de las politicas, planes, programas,
proyectos Yy del Presupuesto Regional; analizan permanentemente 1a
situacion socio-economica regional y prestan  asistencia  técnica
permanente en materias de planificacion y administracion presupuestaria
a 103 anprnadmee Prnvinr‘ialpa a las HMunicipalidades, a las empresas
publicas y & los demas organismos estatales de 1a region.

Por 0ltimo, esta oficinas reqionales establecen vinculaciones de caracter
técnico con el sector privado de la regian, confarme a las instrucciones
que imparta el Intendente Regional; mantienen una unidad de informacion
de datos reqgionales | colaboran en las tareas de Gapacitacion del personal
de 1a Administracion del Estado.

[1l. MINISTERIO DE HACIENDA

Su misién es dirigir 1a administracion financiera del Estado, proponer l1a
politica economica y financiera del OGobierno en materias de sy
competencia Y efectuar la coordinacion y supervision de 1as acciones que
en virtud de ellas sk emprendan.

Ademas, tiene por funciones (1) elaborar =1 proyecta de presupuesto del
secto piblico y dictar 1as normas para su ejecucion, (2) administrar los
recursos financieros del Estado, (3) proponer la legislacion relativa a la
administracion del personal del sector publico y, especiaimente, la
referente a dotaciones, remunsraciones, jubilaciones, pensiones Uy
montepios, (4) armonizar y coordinar integramente las acciones
financieras que en sus respectivas esferas de competencia realizan 10s
distintos ministerios y sus organismos dependientes o relacionados con el
Gobierno por su intermadio, {5) conocer 8 infarmar toda iniciativa de orden
financiero que impligue gastos o endeudamiento fiscal, antes de iniciarse
su tramitacion legislativa, {B) intervenir en los acuerdos y tratados



comerciales financieros internacionales, (7) proponer la legislacion
concerniente a 1a actividad bancaria, de los sequros 1y de intermediacion
financiera en general y la referente a acufacion de monedas 4 emision de
especies valoradas, como asimismeo, Ja destinada a regular 1a constitucidn
y funcionamientn de las sociedades anonimas, compafitas de seguros y
bolsas de comercio, (7) efectuar el estudio, preparacion y revision de las
medidas de politica monetaria y de las relativas a cambios
internacionales, de acuerdo a las decisiones del Consejo Moneiario, que
preside el Ministerio de Economia, el Director de DDEPLAN, =1 Presidente
del Banco Central y un representnate del Presidente de 1a Eepiblica.

El MMinisterio de Hacienda tiene diversas entidades dependientes cuyos
objetivos son:

1. Direccion de Presupuesto

Sus objetivos son (1) orientar y regular el proceso de formulacidn
presupuestaria, (2) analizar 103 proyectos de presupuestos presentados por
los distintos organisma publicos, (3} proponer la asignacion de los
recursos financieroz del Estado, (4) preparar el presupuesto general del
sector publico aprobado por 1as sutoridades correspondientes, (5) realizar,
luego de 1a sancion legal de dicho presupuesto, 1a programacion global para
Nevarlo a cabo y establecer los mecaniumos para supervigilar y regular 1a
ejecucion del gasto publico, {A) elaborar estudios econdmicos sobre
materias que incitan en el manejo y desarrollo de las finanzas piblicas,
(7} proponer politicas nacionales relativas a administracion de personal y
remuneraciones del sector publice i sobre determinacidon y fijacion de
dotaciones.

2. Servicio de Impuestos Internos

Sus funciones son: (1) aplicar y fiscalizar todos los impuestos internos
actualmente establecidos o que se establecieren, fiscales o de otro
careacter, en que tengan intergs el Fisco y cuyn control no esté
especialmente encomendado por la ley a una autoridad diferente, (2)
interpretar administrativamente las disposiciones tributarias, fijar
normas, impartir instrucciones i dictar ordenes para 1a aplicacion y
fiscalizacion de los impuestos, (3) supervigilar el cumplimiento de las
leyes tributarias encomendsdes al Servicio y conocer y fallar como



tribunal de primera isntancia los reclamos tributarios que presenten los
contribuyentes.

3. Tesoreria General de 1a Republica

Tiene por funciones (1) recaudar, custodiar y distribuir los fondos
fiscales, municipales y, en general, 1os de todos los servicios pablicos, (2)
efectuar el pago de la obligaciones del Fisco, de las municipalidades y
otros que le encomiendan las leyes, (3) realizar la cobranza judicial o
administrativa, con sus respectivos reajustes, intereses 4 sanciones, de
los impuestos, patentes, multas y creditos del sector piblico, salve
aquellas que constituyen ingresos propios de los respectivos servicios.

4. Servicio Nacional de Aduanas

Sus funciones son: (1} vigilar y fiscalizar #1 paso de mercancias por las
costas, fronteras y aeropuertos de 13 Republica, (2) intervenir en el trafico
internacional para los efectos de 1a recaudacicn de los impuestos a la
importacion, exportacion y otros que determinen las leyes, (3) generar las
estadisticas de comercio exterior, {4) proponer al Ministerio la dictacién
de los reglamentos cuya aplicacion corresponda al Servicio, (5) programar
y ejecutar las subastas de las mercancigs decomisadas i expresa o
presuntamente abandonadas.

3. Superintendencia de Yalores y Sequros

Sus funciones son: (1) fiscalizar los negocios de 1as empresas dedicadas al
comercio de asegurar Y reasequrar, cualguiera sea su nhaturaleza; los
fondos mutuos y 1as sociedades que 105 administran; 1as bolsas de valores
mobiliarios y las operaciones bursdtiles; las perzonas juridicas que,
conforme a la ley o a 1as nhormas fijadas por el Consejo Monetario, emitan
efectos de comercio y otros valores de oferta pablica, (2) ejercer 1a
fiscalizacion de las sociedades andnimas en general, desde su formacidn
hasta el termino de su liquidacian, y de cualquier otra entidad o persona
natural o juridica que su ley organica y otras asi le encomienden, (3)
establecer, mediante resolucion de caracter general, siztemas simpies de
fiscalizacion, cuya principal finalidad sea el registro, la estadisticas y, en
53U caso, 1a adecuada infarmacion de 1os accioniztas,
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6. Direccion de aprovisionamiento del Estado

Sus funciones son: (1) adquirir, almacenar y distribuir 10s bignes muebles
necesarios para el funcionamiento de los servicios e instituciones que
integran el sector pablico, (2} enajenar 1os bienes muekles, entre etlos los
vehiculos motorizados excluidos de los servicios antes mencionados, a
excepcion de 10s de 13 Defensa Macional, las especies provenientes de
procesas judiciales afinados ho incluidos en el articulo 132 del Codigo
penal 4y las gue adquiera el Fisco por herencia y (3) efectuar el
smpatronamiento y control del parque de vehiculos pertenecientes a 1os
servicios del sector publico, excluidos 1oz de la Defensa Nacionsl y
municipalidades.

7. Casa de 1a Moneda de Chile

Tiene por funciones fabricar cunos y elaborar monedas; fabricar planchas e
imprimir billetes y todas las especies waloradas; fabricar placas de
patentes para vehiculos; comprar y refinar ora, plata y otros metales para
acufiacion de monedas y medallas,

8. Banco del Estado de Chile

Es un Banco orientado a prestar servicios bancarios y financieros con el
fin de favorecer el desarrollo de las actividades economicas nacionales,
efectuanda las funciones, actividades, operaciones propias de 1os bancos
comerciales iy de fomento, con sujeccion a Ios fines i plazos que las
espectivas leyes contemplan.

9. Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras

Sus funciones son la fiscalizacian del Banco Central, Banco del Estado,
empresas bancarias de cualquier naturaleza, entidades financieras que no
estdn entregadas por ley al control de otras instituciones, operaciones de
las cooperativas de ahorro y credito cuyas capataciones de fondos sean
superiores a la cantidad gque sefiala el Consejo Monetario, sociedades e
instituciones de financiamiento cooperativa y 13 Asaciacion Macional de
Ahorro 4y Préestamos (ANAP). Ademas debe mantener una adecusda
vigilancia y control sobre las instituciones financieras que en el giro de
sus negocias utilizan fundamentalmente recursos de publico.
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10. Instituto de Sequros del Estado

Esta constituida con 1as mismas facultades que el resto del mercado
asequrador 1y puede contratar seguros publicos y privados. Administra
ademas sequros sociales, como el de accidentes de pasajeros iy peatones de
la locomocion colectiva; accidentes personales de 1ns trabajadores; sequro
previcional de capital diferido y otros.

11. Polla Chilena de Beneficiencia

Es una institucion orientada a admini=trar, explotar y comercializar el
sistema de juego de loteria tradicional, cuyns beneficios son instituciones
de bien publico, y el de apuestas a baze de prondsticos deportivos, cuyos
receptores son instituciones vinculadas al deporte nacional.

12. Caja Central de Ahorros y Préstamos

Su funcion-es-hormalizar-financieramente a-ig-Asociacion Nacional de-—

Ahorro iy préstamo.

Organigrama del Ministerio de Hacienda
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I'Y. MINISTERIO DE ECONOMIA FOMENTO ¥ RECONSTRUCCION

Su mision central es ejecutar la politica econdmica del Gobierno, fomentar
8l sector industrial y comercial y adecuarlo a los planes de desarrollo

nacional.

Para esto especificamante tiene como misian (1) formular y aplicar 13
legislacion que otorga atribuciones al Estado y en especial al ministerio,
en materia de comercio interno, externo, industria y pesca, (2) ejercer las
atribuciones que le confieren las leyes de cooperativas, de propiedad
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industrial y de ejercicios de 1a actividad de martillero publico, mas las del
decreto ley sobre asociaciones gremiales, para el otorgamiento de
gutorizaciones de asistencias o reqgistros, fiscalizacion o sancion, (3)
llevar los registros publicos de los almacenes generales de depdsito,
corredores de propiedades, entidades que prestan servicios de verificacion
de productos de exportacion y de importacidn, distribuidores
transportistas y expendedores de combustible derivados del petroleo, gas
natural y licuada, (4) ejercer atribuciones de caracter normativo que je
confiere DLF.L. N° 1, de 1982, en materia de energia eléctrica, (S) elaborar
los anteproyectos de ley que competen al sector econamico y fijar
directrices a 1as empresas del Estado, (A) fijar 1as politicas basicas para
dirigir y coordinar 1as actividades que corresponden realizar al Estado en
la promocian del desarrollo del sector pesquera nacional, 1a proteccion,
conservacion y aprovechamiento integral de los recursos hidrolégicos y del
medio acuatico del pais, (7) vincular las entidades publicas que se
relacionan con el Presidente de 1a Republica a traves de eate Ministerio y,
en general, ejercer las atribuciones que se especifican en sus fuentes
organicas sean legales o reglamentarias.

El Ministerio cuenta con dos subsecretarias, de Pesca y de Economia,
Fomento y Reconstruccion y diversas entidades cuyas funciones se
menciohan a continuacion.

1. Direccion de Industria y Comercio

Tiene por mision lograr la transparencia en el mercado y la educacion del
consumidor en arden a demandar una mayor calidad, para que puedan operar
asi los mecanismos de autorrequlacion del mercado de bienes y servicios.

Adernas debe fiscalizar el cumplimiento de las normas legales vigentes
relacionadss con la comercializacion, transporte y distribucion de
combustible y derivados del petralen, de acuerdo al programa de inspeccign
elaborado para todo el pais.

2_Servicio Nacional de Pesca
Su misian es: (1) ejecutar 1a politica pesguera nacional y fiscalizar su

cumplimienta, (2) velar por 1a debida aplicacion de 135 normas legales y
reglamentarias sobre pesca, caza maritima y demas farmas de explotacion
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de recursos hidrobinlagicos, (3) recopilar y elasborar las informacion
estadistica del sector pesguern, (d4) otorgar asistencia técnica al
subsector pesquero artesanal.

3. Superintendencia de Electricidad y Combustible

Su misidn es fiscalizar y supervigilar el cumplimieto de 1as disposiciones
leqales Yy reglamentarias y de 1as normas tecnicas sobre generacion,
produccion, almacenamiento, transporte Y distribucian de combustibles
liquidos, gas y electricidad. Ademas debe verificar que 1a calidad de los
servicios que se presentan a los usuarios sea la sefalada en dichas
disposiciones Y que 1as operaciones mencionadas 4 el uso de 105 recursos
energeticos no constituyan peligra para las personas o cosas.

4. Fiscalia Nacional Economica

Su rnision principal es (1) instruir las investigaciones sobre atentados a 1a
libre competencia en las actividades economicas y sobre delitos, faltas e
infracciones economicas gue le encomienda la ley, ys =ea de oficio 0 por
denuncias de autoridades y pablico en general, (2) informar y asesorar a la
comision resolutiva y a las comisiones preventivas central y reqionales en
1as causas que connzoan, asi como velar por el cumplimiento de sus
resoluciones, (3) coordinar 1a labor de la comision resolutiva y de las
comisiones preventivas de las fiscalias regionales y defender las
sentencias ante la Corte Suprema.

4. Instituto Nacional de Estadisticas

Tiene por funciones proporcionar mensual y anualmente -y cada vez que
sean requeridos- 105 indicadores basicos de la situacion coyuntural y de
1as tendencias a largo plazo del desarrollo socio-economicd, necesarios
para que el gobierno tome decisiones de politica o reslice estudios
relativos, entre otras materias, a la evolucion de los precios al
consumidor Y al par mayor, a la ocupacion y desocupacion de 1a fuerza de
trabajo, a 1a produccion industrial y agricola, a los sueldos y salarios y a
105 Himites de 1a divisign politica, adminiatrativa u judicial de1 pais.
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5. Empresa de Comercio Agricola

Creada para suministrar a costos normales el abastecimiento de
mercaderias de consumo habitual a localidades que, por lejanis,
dificultades de transporte y escasa concentracion poblacional, no estén
adecuadamente satisfechas.

6. Servicio Nacional de Turismo

Tiene por mision: (1} orientar, promover, coardinar y apoyar 1as accinnes
tanto del sector pablico como privado destinadas a lograr el pleno
aprovechamiento del potencial turistico del tiempo libre y que por otra
parte aseguren la participacidn eficiente y productiva de 1os empresaring
del sector, {2) dotar a la actividad turistica nacional de mecanismos y
narmas gue permitan el accesn de 1a cormunidad 8 los beneficios que otorga
el uso turistico del tiempo libre y que por otra parte asequren la
participacion eficiente y productiva de los empresarios del sector, (3)
lograr el aumento de la afluencia de turisias nacionales y extranjeros a
los atractivos turisticos del pais, (4) mantener un sistema informativo
que asequre 1a obtencion, difusion y entrega aptima de antecedentes sobre
los recursos del pais a turistas empresarios e inversionistas, tanto
nacionales como extranjeros.

7. Comision Nacional de Riego

Su mision es: (1) 'planificar, estudiar y elaborar proyectos integrales de
riesgo, pudiendo celebrar convenios con particulares o empresas
nacionales o exiranjeras para cumplir con dichos propésitos, (2)
supervigilar, coordinar y complmentar tanto 1a accion de los diversos
organismos publicos y privados que intervienen en la construccion de obras
de riesgo como en la destinacion y explotacion de las mismas, (3)
proporcionar los antecedentes para 13 asighacion de los recursos
nacionales e internacionales destinados ala consecucion de sus fines, asi
como gestionar su obtencidn ante Ios organismos que corresponda, (4)
fiscalizar 1a inversion de los recursos que el presupuesto nacional
contemple para riesgo, como  asimismo la de los creditos nacionales o
extranjeros otorgados con este objetivo, sin perjuicio de las facultades
que a este respecto conciernan a la Contraloria General de 1a Republica.



8. Corporacion de Fomento de 1a Produccion

Su mision es promover el desarrollo de las actividades productivas del
paiz mediante 21 otorgarmiento de creditos y cauciones al sector privado, 1a
gesti‘en de sus empresas, la investigacion y desarrolio de proyectos y,
eventualmente, mediante 1a materializacion directa de dichos proyectos
cuando ellos son de interes para el desarrollio del pais y no pusden ser
realizados por el sector privado. Se relaciona con el Gobierno a traves del
Ministerio de Economia, Fomento iy Reconstruccion.

Sus funciones basicas son
-Gestidgn de Ermpresas, 1o que Te permite administrar sus empresas
con amplias facultades.
-Fomento, mediante e1 otorgamiento de craditos y cauciones
solidarias al sector pUblico y privado para apoyar 1a materializacion o
expansion de proyectos de inversion que tengan por finalidad
incrermentar 1a produccisn nacional.
-lnvestigacidn y Desarrollo, apoyando 1a creacion de nuevas fuentes
de recursos mediante la ubicacidn, prospeccion y evaluacion de
recursos naturales renovables y no renavables; creacion o adaptacidn
de mejores técnicas de produccion; formacion y perfeccionamiento de
capacidades empresariales y laborales; estudios de proygectos
destinados a general nuevas iniciativas en areas productivas; difusion
de 1as investigaciones, estudios y proyectos gue sean resultado de las
tareas antes sehaladas: supervigilancia de las entidades en que
participa para el cumplimiento de esta funcion,
- Marmalizacion, creada durante el gobierno militar para organizar el
trasapaso de empresas y activos varios al sector privado.
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EMPRESAS DEL ESTADOD

La politica de venta acelerada de empresas del estado al sector privado
implementada por el gobierno militar significoael desmantelamiento casi
completo de esta area de propiedad Hoy sdélo quedan algunss empresas
Estatales, principalimente en el sector de la epergia, que se han
considerado estrateqicas para el Estado.

Empresa Minera de Aisén Limitada

-Explotar y administrar 1as pertenencias mineras propias o de terceros,
ubicados en la X1 Regidn

Empresa Nacional del Carbon S5.A.

-Explotar, prospectar, reconocer 1y explotar yacimientos mineros,
especialmente carboniferos y comercializar Jos productos obtenidos.

Empresa Nacional de Explosivos S.A.

-Fabricar, comprar, vender, importar, exportar y distribuir toda clase de
productos quimicos organicos e inorganicos.

Sociedad Agricola y de Servicios isla de Pascua Limitada
-Administrar y explotar por cuenta propia o ajena, predios agricolas y
urbanos, servicios de utilidad piblica y otros bienes ubicados enla Isla de
Pascua.

Instituto de Fomento Pesquero

-Frestar servicios especializados y de investigacion en el area pesquera.

Instituto de Investigacidn Tecnoldgica
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productos industrisles,

instituto Forestal
-apoyar gl sector forestal a traves de 13 investigacion
instituto Nacional de Capacitacion Profesional

-Desarroliar 1os recursos humanos del pais en el area de la cepacitacian
profesional

Instituto de Investigacion de Recursos Naturales

-Prestar seryicios en el area de informacion de recursos naturales.
Instituto Nacional de Normalizacion

-Proponer 8 1a normalizacion en Tos diferentes rubros de g produccion
industrial chilena y a 1s uniformidad y <implificacion de los metodos de
control de calidad de fos productos,

Seryicio de Cooperacidon Técnica

-Famentar 1s productividad de los recursos disponibles en Tas ramas de
produccion, comercio gy servicios,

g e
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I. MINISTERIO DE BIENES NACIONALES

Su mision es aplicar, controlar y orientar las politicas aprobadas por el
gobierno, como asimismo aplicar la legislacion correspondiente y
controlar su cumplimiento en materias relativas a la adquisicion,
administracion iy disposician de bienes fiscales; estadisticas de 10z bienes
nacionales de uso publico, de los bienes inmuebles fiscales y de los
pertenecientes a las entidades del Estadn, mediante suregiztro o catastro;
coordinacion de las demas entidades del Eztado, cualguiera sea su
naturaleza, en la elaboracion de las politicas  destinadas  al
aprovechamiento e incorporacion de terrenos fiscales al desarrollo de
zonas de escasa densidad de poblarientn; reqularizacian de 13 posesion de

la pequefa-propiedad ratz particular; constitucion debderinio sobre ella y
1a reqularizacion y constitucion de propiedad de las comunidades, en 1os
casos Y condiciones que sefale 1a lay.

Sin perjuicio de lo anterior, por Decreto N° 479, de 19583, se resolvio que
este Ministerio seria el encargado de la ejecucion de las politicas de
poblamiento y normalizacidn de 1a tenencia de la tierra en las regiones ¥,
£1, X1, debiendo programar las actividades gque fueren adecuadas en
relacion con esta finalidad.

El DL 15427 del 10 de Agosto de 1985 modifico Ja Ley Orgdnica del
Ministerio, aumentando su planta de personal y creanda la Division de
Colonizacion, que vino a sumarse a las Divisiones de Bienes Macionales, de

Constitucion de 13 Propiedad Raiz, y del Catastro Macional de los Bienes
del Eztadn; ya existentes a la fecha

A estas divisiones hay que agregar ademas los Departamentos Juridice y
Adrministrativo, 1a Oficina de Planificacion y Presupuesto, 1a Comision que
estudia 1a creacion del Catastro Nacional y s Comision Ecologica.

El Ministerio cuenta con 13 Secretarias Pegionales Ministeriales y 8
Oficinas Provinciales, incluyendo Ta sla de Pascua y 1a Antartica.

Las tareas han sido sociales, econfmicas y administrativas y se han
dirigido espacialmente a las personas de eSCAsos FeCUrSDs, Ademas se ha
dedicado a sanear titulos de dominio y a desarrollar campafas de
poblamiento en regiones Tejana como Aysen.



. MINISTERIO DE BIENES NACIONALES

Su mision es apiicar, controlar | orientar las politicas aprobadas por el
gobierno, como asimismo aplicar 13 legislacion correspondiente Y
controtar su cumplimiento en materias relativas a la adguisicion,
administracion y disposicion de bienes fiscales; estadisticas de lns bienes
nacionales de uso pablico, de los bienes inmuebles fiscales y de los
pertenecientes a las entidades del Estado, mediante su registro o catastro;
coordinacion de las demas entidades del Estado, cualquiera sea su
naturaleza, en la elaboracion  de  las  politicas  destipadas  al
aprovechamiento e incorporacion de terrenos fiscales al desarrollo de
zonas de escasa densidad de poblamiento; regularizacian de 1a posesion de
la pequena propiedad raiz particular, constitucidn del dominio sobre ella y
la regularizacion y constitucion de propiedad de las cormunidades, en los
£3505 4 condiciones gue sefale la ley.

)

Sin perjuicio de 1o anterior, por Decreto N® 479, de 19383, se resolvio que
este Ministerio zeria el encargado de la ejecucidn de las politicas de
poblamiento y normalizacidon de 13 tenencia de la tierra en 1&:3 regiones X,
A1, All, debiendo programar las actividades que fueren adecuadas en
relacion con esta finalidad.

El DL 18.427 del 10 de Agosto de 1985 modifico 1a Ley Drganica del
Ministerio, autnentando su plania de personal y creando la Division de
Colonizacidn, que ving a sumarse a las Divisiones de Bienes Macionales, de

Constitucion de la Propiedad Raiz, y del Catastro Nacional de los Bienes
del Estado; ya esiztentes a l1a fecha.

A estas divisiones hay que agregar ademas Ios Departamentos Juridico
Administrativo, 1a Oficina de Planificacion y Presupuesto, 1a Comision qu
estudia 1a creacion del Catastro Macional y 1a Comision Ecolagica.

4
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El Ministerio cuenta con 13 Secretarias Pegionales Ministeriales y 8
Oficinas Provinciales, incluyendo 1a Isla de Pascua y 13 Antartica.

Las tareas han sido sociales, econdmicas y administrativas y se han
dirigido especialmente a I 83 personas de escasos recursos. Ademas se ha
dedicado a sanear titulos de dominio y a desarrollar campafias de
poblamiento en regiones lejana como Aysen.
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Drganigrama del Hinisterio de Bienes Macinnales
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MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

Tiene por mision estudiar, construir, conservar, proyectar y explotar la
totalidad de las obras Publicas Fiscales y coordinar 1as obras que deban
realizar 1as otras Secretarias del Estado. Ademas da servicios a las demas
entidades de Estado, auténomas o semifizcales.

Especificamente sus bjetivos son: (1) proporcionar la infraestructura
basica que el pais requiere para el procesn de desarrollo nacional, (2)
programar coordinadamente las cbras publicas con los usuarios, (3)
asignar recursos prinritarios a la conzervacion y recuperacion del
patrimonio nacional de infraestructura publica, {4} definir y asignar
responsabilidades en cuanto a financiamiento y ejecucion de obras
publicas en los niveles nacionales, regionales y comerciales, (3) dictar
normas reqlamentarias, legales y tecnicas, (B) mejorar la explotacion de
los servicios de agua potable, caminos 4 red del metro.

Estd constituido por las direcciones de: (1) Direccion General de Obras
Publicas {D.G.0.P), (2) Direccion General del Metro (D.GM) y (3) Direccion



General de Aquas (D.G.A).

Direccion General de Obras Publicas

Esta constituida por

Instituto Nacional de Hidrautica, Realiza funciones de investigacidn
elativas al recurso hidrico, como estudios, investigacion y preparacion ds
proyectos de ingenieria. Depende directamente del Ministro y mantiene
relaciones estrechas con las Universidades.

Direccion de_planeamiento: Programa y planifica las obras que a nivel
hacional Y con fondos propins realiza el Ministerio,

Direccion de riego, estudia, construye, conserva, asegura y define 1as obras
de riego (embalses, canales de distribucion) dedicadas a 1s produccion
agricola.

Direccion de contabilidad y finanzas administra 1oz fondos provenientes
del presupuesto nacional, de leyes especiales de aportes o de entidades
afines.

Direccion de vialidad: encargada de la construccion de caminos, puentes o
tuneles y en general de las obras viales. Incluye al departamento de
defensas fluviales, organismo encargada de cautelar el escurrimiento de
las aguas para evitar inundaciones medianie la construccidn de defensas
en riberas.

Fizcalia, dictamina, reglamentar resuelve y decreta sobre materias
relativas al funcionamiento del Ministerio.

Direccion de abraz portuarias servicio encargado de estudiar, construir y
conservar 1a totalidad de los muelles, espigones o malecones, a través de
los 4.200 Kilometros de costa que tiene Chile, inclugendo sus pavimentos,
vias férreas, ductos de agua y energia electrica, edificios para movimientn

portuario, bodegas para las mercaderias.

Direccian de arquitectura: encargada de 1a construccion de 1a totalidad de
1oz edificios pablicos y conservacion de 1os monumentos a nivel nacional.



Direccion de Aeropuertos: estudia, contruye iy mantiene 1a totalidad de los
aerddromos iy aeropuestos a nivel nacional, incluyendo sus pistas de
aterrizaje, calle de rodaje edificio terminal y de ayuda a la
aeronavegacion.

Servicio Macional de QObras Sanitarias (SEMDOS) encargada de 1a captacion,
tratamiento, distribucion y almacenamiento del agua potable, a traves de
todo el pais. Este servicio para Santiago e denomina EMOS, y para la ¥
Reqion se denomina ESVAL.

Direccion de Delegados zonales: £s un organismo asesor para las obras que
se realizan a nivel nacional.

Jefaturas regionales: son Ias rsponasbies a nivel regional de fa realizacion
de ias obras.

Secretarias regionales ministeriales, representantes de cada HMinisterio
frente a la autoridad regional. Son el nexo entre 1a autoridad regional y el
gobierno central.

Direccion General del Metro:

Es hoy una sociedad ananima en virtud de 1a tey 18.772 y tiene por mision
operar el sistema de tren Metropolitano de Santiago.

Direccion General de Aguss:

Es la entidad encargada de fijar pautas sobre el uso y consumo del agua
destinada al regadio.
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ESVAL 3.A.

MINISTERIO VIVIENDA Y URBANISHMO

Creado por decreto DFL M.° {6.291 de 1985. Tiene por mision dictar las
politicas generales sobre Vivienda y Urbanismo y realizar actividades de
programacidn, control y coordinacidn en rmateria de vivienda y urbanismo.
Se reestructurd por Decreto ley 1.305 del 19 de febrero de 1976.

Sus atribuciones son: (1) fijar las politicas nacionales sobre vivienda,
equipamiento comunitario y desarrollo urbang,, (Z) elaborar planes y
programas nacionales de vivienda, equiparniento comunitario, desarrollo y
mejoramiento urbano de acuerdo a las politicas establecidas, (3) dictar
ordenanzas, reglamentos y normas sobre contruccidn de viviendas urbanas
y rurales, obras de equipamiento comunitario y desarrolio urbano y, en
general, sobre toda materia relativa a edificacidon y urbanismo, (4)
fornentar la construccidn habitacional, incentivando el shorro y crédito



destinado a fines habitacionales, (S) fomentar la construccion
habitacional, promaviendo mayor eficiencia en la produccion de materiales
y elementos empleados en 1a edificacion, {6) coordinar 1a ‘abor
ahabitacional de los sectores publicos y privados, para optimizar la
inversion de los recursos que el pais destina a la atencion de las
necesidades habitacionales de la ciudadania, (7) supervigilar uy evaluar 1a
labor de las Instituciones que se relacionan con el Gobierno por su
intermedio y orientar e incentivar 1a labor habitacional del sector privadon,
(8) generar canales de acceso a la vivienda, en forma preferente a los
sectores mas necesitados de la poblacion y asumiendo por subsidiariedad,
aquellas acciones conducentes al logro de estos objetivos, cuando 1a
iniciativa privada es insuficiente para alcanzarlos.

El Ministerio cuenta con una subsecretaria 1a que conrding toda su accidn
por intermedic de varias divisiones: (1) Politica Habitacional, (2)
Desarrollo Urbano, (3) Estudio y Fomento Habitacional, {4} Juridica y (9)
Finanzas.

Tiene ademas unidades de apoyn como:

-Oficina Coordinadora de Creditos Externos
-Departamento de Personal y Servicino General
-Departamento de Organizacion -
-Departamento de Auditoria

-Departamento de Difusion y Relaciones Publicas
-Servicio de Bienestar MINVU-SERYILU

Existen tambien -oficinas regionales: las Secretarias HMinisteriales
Regionales y un Servicio de Vivienda y Urbanizacian {SERVIL)
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ORGAMIGRAMA DEL MIMISTERID DE LA YIMIENDA ¥ URBANISMO
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MINISTERIO DE SALUD

Creado por decreto DFL N° 25 de 1959, fiene por mision realizar
actividades de programacion, control y coordinacidn en materia de
salubridad publica y de formular y fijar las politicas de salud, en
conformidad con 1as directivas del gobierno.

Sus funciones son: (1} dirigir y arientar todas 1as actividades del Estado
refativas al Sistema Racional de Servicios de Salud, en conformidad con
1as politicas fijadas; (2) dictar normas generaies sobre materias tecnicas,
administrativas y financieras, a las que deheran cefiirse loe organismas y
entidades del Sistema para ejecutar actividades de promocian y fomento,
proteccion y recuperacion de Ia salud y de rehabilitacion de 1as personas
enfermas; (3) formular ios pianes y programas generales del Sistema, en
concordancia con la politica general del Gobiernno; {(4) coordinar y controlar
la actividad de los organismos del Sistema y propender, en la forma
autorizada por la ley, al desarrollo de las actividades de salud por
organismos Y personas que no integran ese Sistema; (5) supervisar,
controlar y evaluar el cumplimiento de las politicas, planes y normas de
salud;

Sis entidades dependientes som:

-Central de Abastecimiento del Sistema Macional de Servicios de Salud.
-Fondo Macional de Salud (FOMNASA)

-Instituto de Salud Pablica de Chile

-Consejo Nacional para la Alimentacion y Nutricion

-5arvicio de Salud

-Servicio de Ambiente.
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MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Creado por el decreto Ley N° 2, del 8 de Junio de 1932 Sus principales
funciones son: (1) dictar leyes, reglamentos etc, relacionadas con los
derechos laborales y previsionales; (2) controlar que estos derechos se
cumplan. o
Esta constituido por las Sub-Secretarias del Trabajn y de Pravision Social,
la Direccion del Trabajo, el Servicio Nacional del Emplao, la Direccion
General del Crédito Prendarioc y de HMartilla, la Superintendencia de
Sequridad Social, la Superintendencia de Administradora de Fondos de
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Pensiones y el Instituto de Mormalizacion Previsional.

-Sub-secretaria del Trabajo: tiene por funcion dictar leyes 4 reglamentos
relacionados con 1os derechos laborales de todos los trabajadores.

-Sub-secretaria _de Prevision Social, dicta leges 4 reglamentos
relacionados con los derechos laborales de todos los trabajadores.

-Direccion del Trabajo: fiscaliza la aplicacion de 1a legislacion laboral y
previsional, registra y supervigila el funcionamiento de 1as organizaciones
sindicales

-Servicio Macional de Capacitacion del Empleo su misian es impulsar y
vigilar la aplicacidn de las dispnsiciones contenidas en el Estatuto de
Capacitacion 4y Empleo. Administra ademas un programa de Becas
destinadas a trabajadores de escasos recursos.

-Direccian General del Credito Prendarig y de Martillo: Otorga préstamos
con garantia prendaria y efectia subastas de bienes muebles, ordenados
por instituciones fiscales y otras.

4

-Superintendencia_de Sequridad Social: contrala las instituciones de
prevision en el aspecto juridico, financiers, actuarial, administrativo y
medico social. Interpreta la legislacian previsional e instruye a las
instituciones del sector Por gitimo, confecciona el presupuesto i controla
el manejo de fondos nacionales de revalorizacidon de  pensiones,
prestaciones familiares, cesantia y asignacion por muerte.

-Superintendencia de Administradora de Fondos de Pensziones: fiscaliza las
administradoras de Fondos de Pensiones (AFP), en sus aspectos
financieros, Administrativos, operacional y legal; interpreta e implementa
1a legislacion vigente para su aplicacion par las administradaras.

-Instituto de Morrnalizacion Previsional estudia y propone al Gobierno la
formulacion de politicas y la aplicacion de medidas, que proyecten y
garanticen un oportuno 4y adecuads cumplimiento de 1s legislacidn
previsional, contraidas o gue contraigan las instituciones de prevision del
Estado. Administra el Fondo de Financiamiento FPrevisional, cuyos
objetivos son asegurar que las instituciones del antiguo sistema




previsional, puedan pagar normaimente 1as bonos de reconocimiente, que
representan 10s ahos de cotizaciones de los imponentes, gue se cambiaron
al nuevo sistema previsional {A.F P}, 1as pensiones vigentes otorgadas a
105 jubilados del antiguo sistema y las gque se otorguen en e} futuro, a
quienes optaron por continuar en dicho regimen previsional.

Organigrama del Ministerio del Trabajn y Previsidn Social
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MINISTERO DE AGRICULTURA

Su migion, de acuerdo a las atribuciones y abligaciones sefialadas en el D.L.
M- 294 de 1960 y diversas disposiciones poateriores, es 1a formulacion de
la politica para el fomento, orientacion y coordinacion de 1a produccidn

aqropecuaria y forestal del pais.

Ecpecificamente tiene como tareas: (1) desarrollar las condiciones
econdmicas necesarias para el uso pleno de 10s recursos productivos del
sector, (2) impulsar el avance tecneldgico y su aplicacion productiva, para
el aprovechamiento mas eficienta de los recursos, (3) protejer la sanidad
silvoagropecuaria para permitir un mejoramiento productivo y facilitar el
acceso de los productos del sector a los mercados internacionales, {(4)
proteger y administrar el patrimonio natural renovable del pais.

Sus funcionhes en el drea de gobierno sectorial son: (1) obtencidn,
elaboracidn y difusion de informacion sectorial, {2) snalisis de la
situacion y perspectivas de desarrollo silyoagropecuarin, (72} elaboracion y
dizefio de politicas sectoriales, (4) esfudio de disposiciones legales
relativas al ambito de accion del Ministerio en eepecial sohre produccion,
comercializacidn, proteccion fito y zoosanitaria y uso de 1os recursos
agricolas, {5) asignacion interna de 1nos recursas fiscales, (A) definicidn,
supervision y seguimiento de 103 programa que el Hinisterio ejecuta en
beneficio del sector agricola, (7} analisis del comercio exterior
agropecuarin; coordinacion de la cooperacidn técnica externa y del
perfeccionamiento tecnico del perzonal del Ministerio.

En el area de servicios: (1) investigacion y transferencia de tecnologias,
{2} proteccion de los recursos naturales renovables y 1a sanidad animal y
vegetal del pais, (3) apoyo financiero directo a peguefins agricultores, (4)
fomentn forestal, (5) fomento al riego, en coordinacion con las demas
entidades pablicas gue tienen ingerencia en 1a materia.

De acuerdo al principio de accion subsidiaria del Estado, una parte
importante de las funciones de servicino es ejecutada por entidades
privadas bajo 1a supervisidn del Ministerio.

-SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA, apoya tecnica  juridica y
administrativaments la labor del Ministerio, (2) prepara disposiciones
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legates, (3) administrael Ministerio, (3) subvenciona a instituciones
publicas y privadas dedicadas al desarrollo del sector agropecuario, (4)
representa al Gobierno en organismos internacionales apropecuarios
relacionados con la agricultura y la alimentacion,

El Misnisterio esta constituido por diversas instituciones, empresas
autonomas y corporaciones de derecho privado. Pertenecen al Ministerio
comn organismo centralizados, 1a Subsecretaria y 1a Oficina de
Planificacion Agricola (DDEPA). Son organizmos asutdnomos que  se
relacionan con el Gobierno a traves del Ministerin, el Servicio Agricola y
Ganadero (S4G) y el Instituto de Desarrolio (INDAP) Por su parte, la
Corporacion Macional Forestal y de Recursos Haturales Penovables (CONAF)
es un centro de derecho privado que, desde @] punto de vista administrativo
y financiere, opera come 1os dos anteriores en atencion a sus funciones y a
la naturaleza de su financiamiento. El {Instituto de investigaciones
Agropecuarias (IMIA), 1a Fundacion de Comunicaciones del Agro (FUCDA), y
la Fundacién Fondo de Investigaciones Agropecuarias (FlA), son entidades
privadas que operan como tales, aun cuando perciben una parte importante
(en el primer caso) y todo su financiamiento en Ins dos dltimas de parte
del Ministerio de Agricultura:

La estructura del Ministerio estd administrativa y geograficamente
desconcentrada. Existen Secretarias Ministeriales en todas las regiohes
del pais, asi como Oficinas regionales de sus servicios mas importantes,
con 1as atribuciones necesarias para llevar a cabo sus funciones,

-OFICINA DE PLANIFICACION AGRICOLA (ODEPA), cumple una funcion
de asesoria al Ministro, en 1a formulacion de politica dirigidas al sector
silvpagropecuario, ademas de funciones de recopilacion y analisis de
estadisticas en los distintos rubros del sector agricola.

—INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO (INDAP), 5u tarea es de
impiementacion y supervision de programas de transferencia tecnologica,
dirigido a 1ns pequefios agricultores propietarios de menos de 12 hectareas
de riegn basico. Adernas entregs créditos de inversion y de explotacion a
este sector,
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~SERYICIO AGRICOLA Y GANADERO (SAG), dirigido a la proteccion,
control y erradicacion de plagas, pestes y enfermedades que afecten, o
podrian significar un dafio para 1a agricultura en general. Consta de dos
divisiones, una dirigida a realizar campafias de control fitosanitario en ej
sector agricola y otra orientada a 1a sanidad animal.

-~CORPORACION NACIONAL FORESTAL (CONAF), coordinacio, fomenta y
controia 1a actividad forestal. Tambien se preocupa de Ia proteccion de
recursos naturales renovables, a=i comao 1a vigilancia de areas silvestres
protegidas, parques nacionales y monumentos naturales

~INSTITUTO DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS (INIA),
desarrolla investigaciones en materias agricolas y pecuarias y la
adaptacion a la realidad nacional de tecnologias importadas. Maneja un
programa de transferencia tecnologica dirigido a medianos y grandes
agricuitores.

~CONSEJD DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS, define la politica
de investigacion 3 largo plazo, acorde con laz necesidades del pais y
orienta permanentemente 1a asignacidn de recursos en este campo.
-FUNADACION DE COMUNICACIONES DEL AGRQ, divulga 4y difunde 1a
politica de qobierno referida al sector agrepecuario 1y suministra
informacion gue contribuye a aumentar el bienestar general y 1a
productividad de 1a agricuitura.

-Fundacion Fondo de Investigacidon Agropecuaria (FIA) asigna,
mediante la contratacian de proyectos especificos de investigacion
existentes en el pais, los fondos que para tal efecto se consuitan en 1a Ley
de Presupuesto de 1a Macion conforme a las prioridades que fija el Consejo
de dicho organismo.
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MINISTERIO DE MINERIA

Tiene a su cargo las actividades relacionadas con la mineria y 105 recursos
energetices provenientes de minerales y combustibles. Le corresponde,
especialmente, planificar y ejecutar 1a politica de fomento y de proteccion
de las riquezas mineras nacionales. Fara lo cual, entre otras, ejerce las
siguientes funciones: (1) dicta normas para el formento dz 1a actividad y la
proteccion de las riquezas mineras nacionales, (2) vela por el desarrollo de
1as industrias anexas a 1a mineria especialmente fundiciones y refinerias,

ol

1a}



(3) propone y dicta 1as normas necesarias para asequrar y racionalizar el
abastecimiento de materias primas en la mineria y la industria nacional
derivada, (3) ejerce las facultades y atribuciones que en estas materias
consuiten las ledes y reglamentos vigentes, o propaner su ejercicio al
Presidente de 1a Repablica, segun corresponda.

Tiene una Subsecretaria, 1a que cuenta con 1a oficina de planificacion de 1a
mineria, que formula la politica de desarrollo y ejecuta la planificacidn
del sector y el servicio de minas del Estado, que desarrolia el programa de
superyision de la actividad minera.

Sus entidades dependientes son:

-Comisidn Chilena del Cobre, asesora tecnicamente y al Gobierno en
materias relacionadas con el cobre y sus subproductos y desempeha
funciones fiscalizadoras y otras que e asigne 1a ley.

-Servicio Nacional de Geologia y Minas, azesor tecnico especializado
en geologia y mineria. Principalmente se dedica a desarrollar la sequridad
en 1as faenas mineras.

/
-Corporacion Nacional del Cobre de Chile, adminiztrar como empresa
unica las compafiias de 1a Gran Mineria del Cobre y Minera Andina.

-Empresa Nacional de HMineria, opera fundiciones y refinerias, y
fomentar la explotacion y beneficio de minerales i su comercializacion

—~Empresa Nacional del Petrileo, ejerce los derechos y funciones que
corresponden al Estado en la exploracion y explotacion de 1os yacimientos
de hidrocarburos, por =i o por contratos de operaciones.

-Comision Chilena de Energia Nuclear, se encarga de laz materias
relacionadas con la produccidn, adquisicidn, transferencia, transporte y
uso pacifico de 1a energia atdmica.

-Centro de Investigacion Minera y HMetalurgice, investiga,
experimenta y desarrolla procedimientos tecnoldgicos y cientificos,
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destinados a perfeccionar los procesos de extraccion y beneficio de
minerales de 1a industria minera nacional.

Organigrama del Ministerio de Mineris
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MINISTERIO DE TRANSPORTE Y TELECOMUNICACIONES

Creado por Decreto Ley N- 1.762, da 15 de Abril de 1977, a partir de 1a
Subsecretaria de Telecomunicaciohes dependiente del Ministerio de
Transportes. Le corresponde, Ta tuicion y la direccian técnica superiores de
las telecomunicaciones del pais, tanto nacionales coma internacionales,
sin perjuicio de las demds funciones que en materia de transportes le
encomiendan otras leyes. Especificamente (1) Programar, formular,
realizar 1y dirigir una politica general de Transparte, conforme a las
normas que imparta el Presidente de 1a Republica, (2} Participar en la
elaboracion de 1os convenios internacionales que celebre el Gobierno de
Chile en materia de Transporte; y ejercer todas las demas atribuciones que
le confieren las leyes sobre la mistna materia, (3} Fiscalizar el
cumplimiento de los convenios internacionales que celebre e] Gobierno de
Chile en materia de Transporte, (4) Dictar normas fijando las condiciones
a que debe someterse 1a publicidad que se efectie en 1oz diversos medios
de transporte y otros bienes complementarios, (5) Reslizar anualmente las
estadisticas de los diferentes medins de transportes sujeros al control del
Ministerio, () Proponer 1as subvenciones fiscales a los diversos servicios
y empresas de Transportes, (7) Relacionar las emprezas esis t ales de
transporte con 21 Presidente de la Republica, (G) Elaborar los estudios
necesarios para la mejor realizacion de la politica de transportes, {(9)
Estudiar las solicitudes de implantacion de nuesvas tanfa a diversos
medios de transporte, las de alzas y rebajas de las existentes, de libertad
total-o parcial de esta“ y proponeriasal Presidente dela F’Ppuhhl i I

El Ministerio tiene dos Subsecretarias;,

1. Subsecretaria de Transportes, requla y controla las operaciones de
transporte en el pais. Bajo su dependencia estan las siguientes entidades,
que ejecutan las actividades gue se indican:

-Empresa Maritima del Estado, presta servicios de transporte maritimo de
cabotaje y de comercio exterior, en condiciones de rentabilidad que
permitan su auto financiamiento.

-Empresa Portuaria de Chile administra los puertos comerciales del
Extado, para lo cual debe realizar o permitir que se realicen laz funciones
de atencidn de las naves que cargan y deacargan en sus instalaciones, y 1as
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actividades de transferencia, porteo, almacenamiento y acopio de las
correspondientes cargas.

-Empresa de Ferrocarriles del Estado, presta servicio transporte de
pasajeros Y carga, nacional e internacional, por via férrea, en condiciones
competitivas en el mercadn del transporte terrestre, procurando alcanzar
niveles satisfactorios de eficiencia y rentabilidad

-Comision de Transporte Urbano, coordina un grupno interministerial
abocado a identificar y proponer el mejor aprovechamiento de 1a oferta de
transporte; elabora planes y programas de desarrollo y operacion dei
sistema.

2. Subsecretaria de Telecomunicaciones, (1) Requls, fomenta y
controla techicamente las telecomunicaciones en el pais, (2) administra el
espectro de frecuencias radioeiectricas, | representar al pais en materia
de telecomunicaciones. La Politica Nacional de Telacomunicaciones
establece que, correspondera al  HMinisterio de Transportes y
Telecomunicaciones a través de la Subsecretaria de Telecorunicaciones,
la tuicidn y la direccion técnica superiores de las telecomunicaciones del
pais, tanto nacionales, como internacionales, para 1o cual deberd adnptarg
aplicar todas las medidas técnicas normativas a fin de orientar, controlar
dirigir, coordinar, fomentar, desarrollar, estructurar y organizar las
telecomunicaciones del pais. Ademas, sefiala que, 1as telecomunicacione
estaran al servicio de todos 1os habitantes de Chile, sin privilegios,
discriminaciones o excepciones, ni para 1as empresas ni para 1os usuarios.

’
-
2
5

Sus entidades relacionadas son las sigquientes:

-Empresa de Correns de Chile, atiende los envios de corre
nacional e internacional; cumple 1os ac-uerdos- y nbhqan:n es de Jos
ic

prestaciones gue determina la 1ey.
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