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CARABINEROS DE CHILE
DIRECCION GENERAL

RESERVADO
/ / HOJA Nr. [/

EJEMPLAR Nr.

OBJ.: COMISION ESPECIAL PARA MEJORAR
. RELACIONES ENTRE CARABINEROS DE
{ REPUBLICA DE CHILE CHILE Y POLICIA DE INVESTIGACIONES:
PRESIDENCIA Remite informe con conclusiones
REGIST Y ARCHVO arribadas.
N A3/ FO
. REF.: Instrucciones de S.E. el Presidente
A 5 ABR 93 de la Repflblica.
PAA. R.CA. FWM. | _
CBE. M.L.P PVS |
M.T.O. EDEC JRA. | /Z
M.Z.C. howd : ‘Nr'——z /
SANTIAGO, 09 AB |
DE : GENERAL DIRECTOR DE CARABINEROS

A : SR. JEFE DE GABINETE DE S.E. /WIIT‘!
DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA AR( =l '.H‘.,:\
DN. CARLOS BASCUNAN EDWARDS. L AANN/L 42X
PRESENTE. -
l.- Me permito remitir a US., primera
informacidn con las conclusiones arribadas en reunidn de
conjunto entre Carabineros de Chile y la Policia de

en que se tratd el tema dispuesto por S.E. el
RepGblica, para mejorar las relaciones de las
de ambas Instituciones. ‘ ‘

Investigaciones,
Presidente de la
dreas de policia

2.- Para lo anterior, se cred una comisidn
especial, representada por el General Inspector Sr. OSCAR
MARIO TAPIA PEREZ, Director de Orden y Seguridad, por parte de
Carabineros, y por el Prefecto Inspector Sr. JUAN FIELDHOUSE

CHAVEZ, Subdirector Operativo, por parte de Investigaciones.
3.- Los cursos de accidn dispuestos para
mejorar las relaciones interinstitucionales, estadn siendo

aplicados cabalmente, por parte de la Institucidn.

4.- Se adjunta informacidn pormenorizada

de las acciones de esta Comisiodn.

OLFO STANGE O
General Direc

Ant.: /
RSO/Epl.



CARARTINEDS
DIRECZTION
COMISTION

DE

CHILE

DE O..Y 5.
ESFECIAL ACCIONES EEALIZADAS FORE LA COMI-—

SION ESFECIAL, FARA MEJORARE LAS
EELACTIONES ENTEE CARARINEROS DE
CHILE E INVESTIGACTIONES.

FUNDAMENTOS =

El  andlisis de situaciones qua en
forma esporadica y con cierta periodicidad suceden a raiz de
procedimientos policiales de cardcter rutinario, en que los
participantes ocon excess  de oelo enbtran en o puana al
acloptar los.,

suscitarse en la via piablica
mon de conocimiento. e g omedios de comuanicacidn social,
los que generalmente tienden a magnificarlos ya que de esta
forma son noticias que generan un alto interds publicitarico.

De pste andlisis se establece  que
dstos s han producido en su mayor parte entre parsonal  de
Nombramiento ITnstitucional vy Oficiales Subalternos cle
Carabineros con o Detectives o funcionarios i g adios
jerdrquicos o empless infericores de Investigaciones, dejando
en evidencia que los protagonistas carecen de experiencia
policial vy o muchos  desconoocen normas  gue  detsrminan las
ohligaciones que a cada uno 5oomompetan.

Los problemas que @n un oomienso
son intrascendentes, llevan a gque cada Institucidn  adopte
las medidas necesarias, partiendo desde el primer nivel
operativo hasta llegar al mando superior.

Crzami @l aspecto sequridad
constituys indudablamente  wan problema policial, 8 cuyo
campo diarviamente deben encontrarse efectivos de Darvabineros
@ Investigaciones, que por mandabo constitwcional la tienen
a su ocargo, se buscaron los medios vy las formas de  realizar
una  permanente  coordinacidn para  terminary oon las Y &
mancionadas  situacionss.

Frarva lograr este obj s ored
una Comisidn Especial gque dentro de sus actividades se brazd
un  programa a realizar contemplando primeramente la  deteoc-
cidn de  factores ogue  tisnen dirvecta incidencia en  la
generacidn de los problemas  Interinstitucionales




AREA DE FOLICIA:

La seguridad serd sismpre un  area
donde permanantements interactuaran sfectivos  de  ambas
Imnstituciones, lo gque hace determinante gque este personal
esté perfectanente insbruildo.

Dentro tle ] analisis s han
establecids debilidades procedimentales e s originan
en el desconocimiento  gue sobre la materia tienen los
fursionar 1os quie ABUMEN =3g P imeEra instancia los
procedimientos, situacidn gque es posible evitar con la
adecuada instruccidn.

AREA SOCIOLOGICA:

Debe clarssle importancia a
materias de interés comian y complemenbarias, oomo Das ol
informacidn adicional gue debe iniciarse en los planteles cle
formacidn, para evitar diferencias en el orden culbural,
disciplinario e Institucional.

AREA SICOLOGETICA:

El  Carabinerao  por o su formacidn
tiene particularidades que lo hacen un ente distinto  del
resto de la ciudadania. Su instruccidn profesional basada en
shlidos  principios doctrinarios de disciplina vy autbordina-
cidn, entre otvos, permite que adguiera proocfurcds ot s R e
cimnes  de  gque su onisidn va mas alla de los gue  s20 supone
debe realizar.

Eata condicidn del Carabinero al
no existir una ponderacifn en su actuar, puede bransformar
en un excess  de celo gque resulte perjudicial  para  las
decisiones gue se adopten en un determinado momento.




CONZLUSTIONE

1.7 Es  ostensible la comunicacidn dgil y espedita entre los
distint: rniwvesl cle mando. Bl personal gque  ejecuba 1
CHE A LN, s=E aceroca a la unidformidad de  orvitevios  en
procedimientos vy en bodas las actuacionss policiales.

2.0 Especial  dmportancia para salvar difervencias o rvoc
timne la amistad y el conocimiento gue exista entre
mancos . L ome jorv grado de acevcamiento trae consigo
predisposicidn meLbua cle ayuiela para enfrentar
delincuencia.

2.2 la insbtruccidn, la entrega de infTovmacidn oportuna y la
comunicacidn permansnbe son fac e

. anbeos e
conty i buyen poderosamnante A TPV E LU Y LANA huena
inte rr@laciﬁn.

4.0 leas  actbividad ok chi anas las  Instituciones, al
tensgr como factor permanente la nn1ahn1qn1un, uunlrlhu114 &
la desaparicidn de las recwrrentes dificultades en  los
procedimientos policiales.

L ')

S.0 0 Detevminar cursos de acoldn para mejorar las r@lainnn
Lanto  personales oomo |JYfJC(’d1fnPITLA](}b, conosl propdsi o o

evitar futwras divergencias.

ANEXQE 1

I L s cle accidn para Mes jin s
Interinstitucionales entre Carabinsy

vE ] o
g Invesbigacions:s,

IT) Acbuacionses coordinadas ertre Cavalbinsyos i@
Investigaciones.

ITI) Pauta de acciones policiales coorvdinadas.



ANEXD MEO. UMD, -~

CURS0OS DE ACCION FARA MEJOEARE LAS
FELACIONES INTERINSTITUZIONALES
ENTRE CARARBINERQS E
INVESTIGACTIONES .

Fara la concresidn cle las
ideas matric S cred una Domisidn Intevinstitucional del
mas alto nivel, compuesta por las siguientes aubtoridades de
cada Institucidn:

REFRESENTANTES &

M. Divector de Orden y Seguridad de O
Inspector Don DSCAR MARIQ TAFIA FE

vabineros,  General

B.) Subdirector Operativo  de  Investigs
Inspector Don JUAN FIELDHOUSE L.

siones,  Frefecto

INTEGEANTES &

Miemby s e T niveles operativos tle ambas
Institucionss.

ACCIONES A REALIZAR:

1.2 Actividades conjuntas donde existan planificaciones vy
coordinacionss previas, ¥ de
los procedimientos.

\

a3 RQonstante  comunicacidn entre los niveles de marncl,
especialmente en @l estamento basico operativo.

3.7 Fautas de actuacidn que involucran a todos los niveles
intervinientes en =] aspecto basico  del preooedimianto
policial, lo que permitird salvar los problemas.,

do2 Adoctrinamiento de bodo el personal a través DU B0E,
academias  y obtras instancias docentes, gque favorezcan =]

perfeccionamiento v la retroalimentacitn.

ol

G Conocimiento de los acuerdos de colaboracién muatua que
5@  establezcan ocon Investigacionss, para 1o cual  debe

darseles una oportuna difusidn interna.
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B.3 Considerar en los Planes de los Planteles Docentes,  se
propicie el intercambio y acercamiento entre  alumnos  de
ambas Institucionss.

7.3 Andlisis de procedimientos oon rarticipacidn de personal
de ambas Instituciones y evaluacidn de sus resultados.,

8.2 Aplicacidn similar por parte de Investigacionses de todo
I acordado, sRgin consta  en laz Actas de ;
sostenidas al efecto.




ANEXD NRO. 2./

CAREARINEROS DE CHILE
DIREZCION DE 0. Y S.
- JEFATURA ~

20,50 HES. :
ROED INMUEELE
LA REINA .

@7 .03.93.
20.00 ”Ew"
FUNCIONARTD
FOLIN DETENIDO
FUENTE ALTO

14.03.93.
22.15 HRES.
MUERTE PuN:I
TEMUIZO

16.03.93.
12.55 HRS,
L"DnMn TR
DETEMIDO
SANTIAGED

DF"UF V. UT HAF

EN ROEO COMETIDO AL INMUEBLE  DEL
GENERAL. SUBDIRECTOR DE CARARINERDS
CEY  DOM  08SVALDD  PAZOLS ALF AR
CEEFDY  UBTCADD EN LA IMA,  FOR
SOLTCITUD LONYUGE  FERSONAL DE
FOLICIA  DE INVESTIGACIONES ADORTO
FEQIEDIMIENTO COMFLETO, COORDIMNA-
CTON  DEL PERSONAL DE  CARARINERDS
CONSTITLIDO.

LARABINEROS FUENTE ALTO DETUVD FOR
CONDUC TR EN ESTARO DE
TNTEMFERARZTA  ALCOHOLICA A FLAVIO
ALNVARD ESCANILLA GALLEGUTLLOS,
FUNZIONARIO DOTAZION DE LIMIDAD
FLNTA ﬁlrdﬂ?, STENDOQ  DERIVADD
FEAOZEDIMIENTDO FREVIA  COORDINACION
AL JEFE DE RONDA DE LA FOLICIA DE
INVESTIGEAZTONES .,

LARABINERODS TEMUCD CONSTITUYOSE EN
DOMICILIO CARD  FRIMERQD CREFD )
HUMBERTO ARTEMIO BASTIAS RODRIGUEZ
PUIEN  FUE ENCONTEADD  SU CONYUSE
HABITACTON  MATRIMONIAL  FALLECTIDOD
FEODUCTO DISFARD Z0HA CRANEANA.
FEOCEDIMIENTO aITIO SUCESO
COORD INADD 0N FOLICIA DE
INVESTIGADTIONES, . COMSTITUYENDOSE
EETGADA HOMICIDIOS.

k. SUBDIRECTOR  DE LA FOLICIA DE
INVESTIGEAZTONES, DR JUAN
FTLHALSEN, !FHWUPI‘CEJ A LA J.Z.M. DE
CARAEINEHDS, LA DETEMCTIOM DEL.
SUBOFICIAL  MAYOR  DE  CARABINERQOS
CEDY DON ZARLOS R, RAMOS HERNARDEZ ,
ENG CUMPLIMIENTO & ORDERN  JUDICIAL
DEL.  PROCZESD MRE. 118,284 SEGUIDD
FORE EL MINISTRQ EN UISITQ DO
MILTON JUTZA El. MANMDAMIENTO
JUDTCTAL FUE  CUMPLIDO  FOR L.
BETGADA DE HOMIZIDIOS.




26.03.93.

18.10 HRES.
FNFFFNTHMTFNTO O
INTEGRANTES GRELUFO
SUBVERSIVO  MAFL-
LAUTARD.

SANTIAGED

IRAE F LA MOCHE
DFTFN‘TDN DE MTEM
BEQ GREUFD SUBVERST -
VO MARL-L.ALTARD

LA GEAMNTIA,

26.03.93.

21.30 HRS.

ATENTADD EXTEEMISTA
A Z1TALCOM, ESTACION
CENTEAL .

ESTACION CENTEAL .

FERSONAL DE CARAETNER
FEEVYIA  ORDEM DEIN
ER CALLE VfITHrIﬂ TTF
EMFREENTO  ZON TR
ALITOMOY T
FEGLLTARON GnHTE: DEL
ETTAWIN EUBUEuL /() AF L LAUTARD,
LOGEANDD LA DETEHEIDN DE DOS  DE
ELLOS,  MIENTEAS UNA MUTER RESULTO
MUERTH . GE 0 TMNCALTO  AEMAMENTOS,
EQUIFOS  DE READIOS Y FROFAGANDA
SUBVERSIVA. FEEVIA  COORDINACIORN
CON LA FOLICIA DE INVESTIGACIONES,
EFECTUO  ElL. FERITAJE DE  HUELLAS,
COMPREOBANDOSE LAS IDENTIDADES DE
L.OS  SURVERSIVOS, LUIS H. VALDES
GAEAY; JUAN E. TAFIA OLIVARES Y LA
FALLEDZTIDA MOEMA ks VERGARER
CACZERES .  HABIAN FARETICIFADD EN 48
DEL.ITOS SUBVERSIVOS.

) F

FERSONAL DE TNVESTIGACIONES DETUVO
A MAURTCZION 0. GALLARDD SALDIVIA,
EN EL SECTOR DE LA FORELACTOM
YLINGAY , FOR € MIEMERD ACTIVO DEL
GRELFD SURVE N MAFL-LALTARD .
DETENIDO  ES HERMANMO DEL CARD ZDO.
CARLOS AL HALLARDRD SALDIVIA, DOT.
Z2DA.  COM. CASTRO. SE EFECTUAN LAS
COORDIMNACIONES  ZON  PERSONAL DE
TNVESTIGADTOMES A QEJETO DE
DETEREMINARE LA FARTICIFACION EN
DEL.ITOS.

DESCONQZIDDS QUE SE MOVILIZARAN EM
DOS  VEHICULOS, FERTENECIENTES AL
MIFE., EFECTUAREQN DISFARODS CON AR-
MAMENT() ALITOMATTICO CONTRA EL.
CUARTEL  DE LA 21A.00M.  ESTACION
CENTREAL, DANDOSE O LA FLUEA  FOR
AVDA. GRAL. VELASRUEZ AL NORTE,
ESPQEEIENDD FANFLETOS Y MIGUELTITOS
LUMIDAD  REE ESLLTO  C0ON DARNS EN
VEMTQNALLQ, LOGEANDD  EL PERSONAL
DE  CARABINERDS  UBICAR  EL. TAXI,
EMCARGADD  FOR ROBO Y  QUE JSA(”N
LOS SLBVERS VYOS, COMZURRTO LA
S.EB.V. Y LA SECCTON HUELLAS DV
L.A FOL.IETA LV L, QUTENES
FREOCEDIERON  ERN FORMS W”ﬂerNﬂUﬁ.
ADEMAS SE ZONSTITUYD FERSONAL  DEL
GOFE. Y LARBOCAR. NO HURD FERESONAL
LESTONADD.




CARABINMEROS DE CHILE
DIRECCIOM DE ORDENM Y SEGURIDAD
J EF A TURA A

ESTADISTICA PROCEDIMIENTOS POLICIALES CON
REQUERIMIENTOS A POLICIA DE INUESTIGACIONES
EN LA JEFATURA DE ZONA METROPOLITANA.

|
|

ANDO 1992 ANDO 1993
PREFECTURA
SE SOLICITO | CONCURRIO | NO CONCURRIO | SE SOLICITO | CONCURRIO | NO CONCURRIO
CENTRAL 43 44 1 10 10 @
NORTE 165 79 2b 26 23 3
 SUR A 232 29 78 72 b
ORIENTE 223 2062 21 77 66 i1
OCCIDENTE 133 117 i6 b2 29 3
TOTAL 767 674 93 233 230 23
PORCENTAJE BASE 87,88 % 12,12 7% BASE 87 % 13 % |

P R R



ANEXD NEO. TRES.

FOAOUTS DE

COORED TRADA

1.~ AREA DE OFERACIONES:

By IDENTIFTCACTON Cuancs  so
i A un o omiembhiro B oua ] o e

g @l regue
Laroy s pl L R el A
icentificads plenamsnte N
LA PLATS Y0 TARJETA  DE

solicite La iﬂmm+ifir
Institucidn  por kﬁ
m p..[;),.(:_zl.l s kg 5 =
por el l]rmpn 4t ie
: FODREA - QUITAR NI
IDFNTI[TIHIFON"

: i ] funocionario o
ool oa la Tugs g clard i
la Unidad que pertensce por part
cocr oy did el R,

shyre s
poy OFioio
Jafe e la

By TRIFREA
de s establecido que acorde a la Y
Chile es la dnica Policia gue tiens a oargo
olea su cumplimiento,

Cuan ol cprencda a oun miembro
de  la Policia de Investigacionss comebtiends una imf1a||1nn
5 le  guardaran  lag

al  transito, previa ddentificacién
cles ] g 3

vl ferens i as

prichisnclo ophars

Irifovmar  por Oficio (R

oo bien realizar una ] gohoati

Unidacd de
@l log,

infracoidn

—oEn casn ;
comprabacidn s

el servicio
eclucativa.

cometida  en
efectuard una

[ ACCTDENTES DM T (41
Cuando un funcionario de la Policia de  ITrvestigesione:
Chile participe  ocomo conductor oy le corvresponde  la
libartad pruvlguria, dube serd entregads con Dficio &  la
Uni dad qu@ pertenece, previa adopoidn  del  procecdi
legal spondiente,  para 1o cual oporbtunamente s le
comunigdrm A la Jefatura del participante u Oficial de Fonda
para ogue conourra a la Unddaed de Cavabiners

Aclemas
gque Ltiens cualoguisy conduchor ode e

D.a FREOZEDIMIENTOS  POLIC
[ e haya un llamado simultaneo parva amb
poy beroer e por la i85
Institucidn gue estd procediendo ]
procvedimients en su totalidad,  debiencdo
ol g Ardioy  oon la actuacidn
Esp ambas Instituoiones

s han poroco o
an antregads con OFioin
g en primera instancia, S0
A la JH(HdeLIHh cue se le pide p\}u la  ocusnta

Brativa gue sl ooamer i be,

2l omismo hsoho,
la  gue proo
Brntre
admir

M

%




E.) MIEMERQOS DE LA INSTITUZION QUE
SEENCUENTRERN INVOLUCEADOS EN DELLITO.

; @) Dmlitw Flagrante., En caso
LA miexmlar de cualoguisra 1 inshibuoiones :
sovprendicds en delito 1 urnnlu i ) va conducido hasta
la Unidad del sector juris dlcclnnal dlonde oourrid @l hecho,
debiends desde alli, llamar a un Superior del detenido PAaYa
que  se constituya en el Cuartel donde serd  entregado  con
Ofdcio y el Acta correspondiente, para  gue sea la
Imstitucidn a la cual pertenece la gque Lo i 2 tetenidn y
lo ponga a disposicidn del tril shivio Farvte.

amal o con el

D Lol 1o uhtnﬂ” 1) psbe
procecdimients especial e e jardn constancias
respectivas por parte del personal que psmrmdln.

b.? En caso &
o den de  dinvesbigacidn emanada de los
participaciin en un  delito  de uno  oe
cualguiera Instituwcidn, el Jefe de quL Liene la Drden  de
Investigar se lo conunicard por Oficio (B al Jefe del gue
aparece involucrado en @l hecho delictual, para gue sea éste
el que lo ponga a disposicidn del Tribunal covvrespondiente,
sin  perjuicio de  la interrogacidn que  corresponda hacer
legalmente.

comprabara por
Tribunales la
los  miembros de

Faold NACEN LA TNFORMACTION:  Se
coordind gue la Instituwcidn gue tome un procedimeinto  donde
aparezca un  miembro de la otra Institucidn, no entregara
informacidn alguna ni trascendidos a la prensa.

G ) OFERATIVOS ENCURT ;
casuistica da como conclusidn gque auchas  vecoes se
Iamados de terceras personas en el sent: quie  hay
1nd1V|dun sospechosos en vehiculos, 1o que se rmmuniﬂara 2l
Carabineros nnrma1mmnlo ¥y oque se trata de per de la
Folicia de  Investigaciones, sen delentifics
Tipal y su Flaca, bastando gue ] tle @llos, en :
de  dudas se verificard por las " rales de  Conunicaciones
5l realmente se encuentra de  servicio ddﬁdﬁ la placa
patente del mévil. Dl mismo modo actbuard la Folicia de
IHVHSLLHGIJHI 5 cuando s trate de mimmbrum clea las

: de Carabineros.

H.2 SERVICTON DE FONDAS
FOLIZIALES:  Los  Sres Frefectos de  ambas  instituciones
coordinaran a lo menos una Fonda Folicial en congjunts al mes
@n las areas oriticas delincuenciales gque 2)1los determinen.

se hardn ocon el
; 5oomal cleb i wltimarss
los  detalle entre  los respectivos  Subprefectos de  los
sErvioilos, an Fees Dondandose wn mmmundcach con o la o labor
realizada dentro de las 294 horas de finalizado el servicio.

maximo de personal oy




En el
Bres.  Frefectos informardn de esbas
clias  anltes de sl o realizacidn a la
Oervicios.,

Carabiner:
Cooeny el el
tuva Zonal coe 1l

Cmmrdinﬁ

AV Aas
o' oentre

lnmuntrnn1mr 510 !viar¢ AT
Ty 11@marn al Jefe del Sector o al wam
se aboguen a la solucidn del  heoho

[ran

(W [AY::
CJLLE i

I,JH';I I {0

En cs
ol dnidoial
ol ;
] nb)w

uied Lm Cay o S5 l el >1 s L6
Y [7'['“'[)1 e i

al  wilbio 1 s
Ofdcio (R para gue
fpor parte del Jefe,
la situacidn,

—

CLUENTAS ¢ Be ooorvdind i
CILUE Ly a s i pﬂ]llulpﬂilﬂﬂ
haje @l perfil de és

Lo smuces v oual o
aimbya Instituciones
s haran entre los mpmeh Dv rél cle mmndu
la  trascendencia o bos evitando poy bodos los
informar oe &llo a obras Auboridadd

A
e ol i

i)

IT. - INTERREELACION INSTITUCIONAL :

ALY CHARLAS:  Se  coorvdind gqus a

a nivel de las RFeparticiones de ambas
instituciones, en sus sectores jurisdiccionales > haran
charlas  con la asistencia de FL.NL.S. vy PUMNLTL, & modo  de
Ejemplos  Un O Carabineros dard al pwr,nnn] e la
Folicia de Invesbigac uria Tharla de la ley ;
un Oficial de Inv Lgaciones al de il bi Me
el Suceso', 2k A una s :
el  cumplimisnto te Durso
Zonal de los Servicios.

contar o

A

frds ime o me

B EONVIVENEIAS Y OMISTITAS A LAS
afes  de FEeparticiones se
A Ul]lddLl cle la Finl ioia cle
ITnvestigaois '. aversa debisndo considerarse a F.NGS. y
FulM.T. D tas v convivenoias se informard e su
materializacidn a la Prefectura Zonal de los Servicios.

LIMIDADES » A

O EAn L Zaran

G J TRV T T TORN A
GOZIALES: Ambas insbtitwcionales invitaran a
internos  a representant clea ] Ui cades de sus
con el fin de fomentar la convivencoia,

DLy COMPETENCT
i los Jefes de Unidaec
oY gEniEardn enouents clepoy v
clisciplinas oque tengan voos oo
et

MG DEFORTIVAS:
irstd o Done
ijlndu AjeEnas acuellas
@l fathol, basguethol,

Lravd
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ITT.~ ADOCTREINAMIENTO:

[ s 3P
e

CLIE @

vl Lo Jea I
D
personal
deferenbs
contdram

proed i

IV EVALUACTON

SE VEUNLYan

imi
para evalusr
imismo revi
Vol oBe Consic

daclas .
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