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En relacién a la carta enviada a S.E. el Presidente
de la Repuiblica con fecha 12 de mayo de 1992 por la Confe
deracidn Nacional de Federaciones y Sindicatos de la Edu-
cacidén Media Técnica—Profesional, "CONFESITEP", informo a

’ Ud. lo siguiente:

1.~ "Tal: como expresan los recurrentes, la sefialada Confe
deracidn estd integrada por trabajadores (docentes Yy
no docentes) de los 70 establecimientos fiscales de
ensefianza media técnico-profesional cuya administra-
cidén fue traspasada a personas juridicas sin fines
de lucro en virtud de las disposieiones. del DilL. 7N°
3166, de 1980.

2.- El sistema sefialado en el Di.E: 31 66, tiene las si
guientes caracteristicas especiales:

2: o ity Los establecimientos educacionales se entre-
gan en administracidén a las instituciones o
personas juridicas.

2y El Estado no transfiere el dominio de 'los
; bienes que integran el plantel, sdlo permite
" el uso y goce a través de un comodato.
22 Los establecimientos no se adscriben al régi-
men de subvenciones. Se financian POt “l'd

via de aportes fiscales directos cuyo monto
se pacta en los propios convenios de traspa-
SO0 con la sola limitante que no pueden exce-
der los costos de cada plantel al afio 1980,
reajustados segin la propia ley indica. En
consecuencia, dichos recursos quedan sujetos
a rendicidén de cuenta mensual al Ministerio
de Educacidn.

238 Las relaciones laborales entre los trabajado
res y los empleadores son de derecho privado
Yy se rigen por las normas que se indican ex-
presamente en el Titulo I, II y IV de la Ley
N°19.070, estatuto de los profesionales de
la educacidn y subsidiariamente por el Cédi-
go del Trabaijo. '
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Como consecuencia de lo anterior, y conforme con las dis-
posiciones legales y reglamentarias vigentes, estos 70 Li
ceos de la modalidad técnico-profesional no pueden nego-
ciar colectivamente ni tienen derecho a 1las asignaciones
especiales contempladas, para el seéectbr municipal, en el
T{itulo III de la ya referida Ley 19.070.

No obstante lo sefialado en el numeral precedente y de go-
sar este sistema de un nivel de remuneraciones sustancial
mente mayor al de los liceos municipales o} particulareg
subvencionados, se han previsto recursos adicionales para
el pago de bonificaciones y estd en estudio la iniciativa
de reforma legal para incorporarlos al régimen de negocia
cidén colectiva.

En el plano de la participacidén se formé una Comisidn Bi-
partita Ministerio de Educacidn-CONFESITEP, la que funcio
né paralelamente a otra integrada por representantes de
este Ministerio y la Confederacidén de la Produccidén y el
Comercio. Ambas Comisiones tuvieron por misién elaborar
una propuesta de modernizacidén del sistema de traspaso
contemplado en el D.L. 3.166, su reglamento y el modelo
tipo de los respectivos Convenios y el resultado de su
trabajo me fue entregado oficialmente y que ya he utiliza
do en las acciones politicas llevadas a cabo durante el
presente afo.

Considerando estos antecedentes, estimo injustificadas
"las molestias" que manifiestan los dirigentes que suscri
ben el documento en andlisis, como también la convocato
ria a la denominada Movilizacidn Nacional.

Saluda atentamente a Ud.

UL ALLARD NEUMANN
SUBSECRETARIO DE EDUCACION
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Sefiores

Confederacién Nacional de
Federaciones y Sindicatos de la
Educacién Media Técnica-Profesional

Santiago.-

Estimados sefiores:

Me refiero a su carta del 12 de mayo
ultimo, en que exponen el no haber sido incluidos en el Estatuto
Docente, el haber sido privados de negociar colectivamente y el
no haber sido considerados en las bonificaciones otorgadas a sus

iguales.

Como wustedes bien 1lo saben, la
Confederacién estd integrada por trabajadores (docentes Y no
docentes) de los 70 establecimientos fiscales de ensefianza media
técnico-profesional, cuya administracién fue traspasada a
personas juridicas sin fines de 1lucro en virtud de las
disposiciones del D.L. N2 3166, de 1980.

El sistema sefialado en el D.L. 3166,
referido a sus inquietudes, tiene las siguientes caracteristidas

especiales: |

Los establecimientos no se adscriben al régimen ‘de
subvenciones. Se financian por aportes fiscales direcﬁos
cuyo monto se pacta en los propios convenios de traspaso,
con la sola limitante que no pueden exced=r los costos de
cada plantel al afio 1980, reajustados segin la propia ley

lo indica. Dichos recursos quedan sujetos a rendicién de

cuenta mensual al Ministerio de Educacién.




Las relaciones laborales entre los trabajadores y los

empleadores son de derecho privado y se rigen por las
normas que se indican expresamente en el Titulo I, II y IV
de la Ley N2 19.070, estatuto de los profesionales de la

educacién y subsidiariamente por el Cédigo del Trabajo.

Conforme a lo anterior, los 70 Liceos técnico-profesional
no pueden negociar colectivamente ni tienen derecho a las
asignaciones especiales contempladas, para el sector
municipal, en el Titulo III de la ya referida Ley N@
19,070

No obstante lo anterior, se han previsto
recursos adicionales para el pago de bonificaciones y esta en
estudio la iniciativa de reforma legal para incorporarlos al

régimen de negociacién colectiva.

Saluda atentamente a Uds.

CARLOS BASCURAN EDWARDS ‘*

Jefe de Gabinete Presidencial

MARCELO TRIVELLI OYARZUN

Asesor Presidencial

CHEG/imx.

c.c.: Archivo Presidencial
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Confederacién Nacional de

Federaciones y Sindicatos de la

Educacién Media Técnica-Profesional l\}i(:}i!\l()
Santiago.-

Estimados sefiores:

Me refiero a su carta del 12 de mayo
Gltimo, en que exponen el no haber sido incluidos en el Estatuto
Docente, el haber sido privados de negociar colectivamente y el
no haber sido considerados en las bonificaciones otorgadas a sus

iguales.

Como ustedes bien 1lo saben, la
Confederacién esta integrada por trabajadores (docentes Yy no
docentes) de los 70 establecimientos fiscales de ensefianza media
técnico-profesional, cuya administracién fue traspasada a
personas juridicas sin fines de lucro en virtud de las
disposiciones del D.L. N2 3166, de 1980.

El sistema sefialado en el D.L. 3166,
referido a sus inquietudes, tiene las siguientes caracteristicas

especiales:

Los establecimientos no se adscriben al régimen de
subvenciones. Se financian por aportes fiscales directos
cuyo monto se pacta en los propios convenios de traspaso,
con la sola limitante que no pueden exceder los costos de
cada plantel al afio 1980, reajustados segGn la propia ley

lo indica. Dichos recursos quedan sujetos a rendicién de

cuenta mensual al Ministerio de Educacién.




Las relaciones laborales entre los trabajadores y los

empleadores son de derecho privado y se rigen por las
normas que se indican expresamente en el Titulo I, II y IV
de la Ley N2 19.070, estatuto de los profesionales de la

educacién y subsidiariamente por el Cédigo del Trabajo.

Conforme a lo anterior, los 70 Liceos técnico-profesional
no pueden negociar colectivamente ni tienen derecho a las
asignaciones especiales contempladas, para el sector
municipal, en el Titulo III de la ya referida Ley N©
19.070.

No obstante lo anterior, se han previsto

recursos adicionales para el pago de bonificaciones y esta en

estudio la iniciativa de reforma legal para incorporarlos al

régimen de negociacién colectiva.

Saluda atentamente a Uds.

CARLOS BASCURAN EDWARDS

Jefe de Gabinete Presidencial
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