
Señor 

Patricio Aylwin Azocar 

Presidente de la República 

Presente. 
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Estimado Presidente: 

Quiero en primer lugar saludarle y 

desear que su columna se encuentre en buenas condiciones. 

En segundo lugar le hago llegar mis 

modestas sugerencias sobre las probables autoridades de 

Tarapacá,que Ud.ha tenido a bien solicitarme para un mejor 

gobierno en esa Región y de las Provincias de Anca e Iquique,y 

que redundará en un mejor resultado para el candidato a la 

Presidencia,para este Senador y para el Diputado de Anca. 

INTENDENTE: Considero que y a mi 

juicio solo dos personas reunen los requisitos seMalados 

anteriormente ( otros no tienen residencia) y son: 

JOSE LUIS TORRES ESPINOZA,Actual 

Secretario Provincial de SERPLAC, que ha realizado una buena 

labor y es muy buen ejecutivo y trabajador. 

MARCO ANTONIO CASTRO B.Considerado el 

mejor de los Secretarios Ministeriales(Educación)y tiene muy 

buenas relaciones con todos los sectores. 

GOBERNADOR DE ARICA: Como el Alcalde 

de Anca es del Partido Radical,a1 igual que el Alcalde de 

Camarones,la Go9bernación de Anca debe ser alguna persona de 

otro sector político.Creo que quien reune las mejores 

referencias es ARMANDO POBLETE,Abogado eficiente,militante del 

mantiene muy buenas relaciones con todos los sectores 

políticos y con nosotros además tiene cercanía.Lo mismo con los 

uniformados,que es muy importante en una ciudad como es Anca. 

GOBERNADOR DE IQUIQUE: Según 

informaciones de prensa,e1 actual Gobernador sería candidato a 

Parlamentario.En su labor considero no ha sido leal ultimamente 

con la autoridad Regional.Creo que la persona que puede cumplir 

una labor eficiente y leal para esta etapa,es el ex-Presidente 

del P.R.:Don LUIS NAVARRO PIÑA. 

GOBERNADOR DE PANACOTA: La labor del 

Gobernador,MAXIMO CAYO VILLARROEL,ha sido sin duda eficiente y 

abnegada,a pesar de ser de las Gobernaciones con menos personal 



SENADOR 

y medios.En una zona dura con esa,no se puede hacer un 

cambio,por cuanto el reemplazante no tendrá tiempo para 

posesionarse de la realidad ambiental y rural. 

Estimado Don Patricío,creo que es 

indispensable hacer los cambios este mes,especialmente las 

Gobernaciones,por cuanto la actitud de ambos es claramente 

electoralista. Respecto del Intendente ,conversé con él y le 

manifesté que Ud. resolverá próximamente,pero que había que 

estar preparado.Creo que Nelson tiene dos alternativas,o 

postula como candidato a Dip tado por Iquique o, asume en 

alguna Empresa de Corfo.(estoy trabajando ambas opciones) 

Es conveniente que el nuevo 

Intendente empiece desde el primer día con el Consejo Regional 

de Gobierno,que se elejírá la primera semana de Noviembre. 

Sobre el cargo de Coordinador General 

de Anca para impulsar los planes de desarrollo de la 

provincia(existe un ofrecimiento suyo pendiente),le reitero que 

la persona adecuada es JORGE GARCIA CASTELBLANCO.Hablé con él y 

está disponible.Los honorarios podrían ser cancelados por el 

Ministerio de Interior. 

Aprovecho la oportunidad para 

expresarle mis agradecimientos por su deferencia y por acoger 

estas sugerencias, que reiteran lo conversado el pasado 8 de 

Octubre.Me gustaría me concediera dos minutos, por teléfono el 

vitartites5 para conocer su decisión,porque viajo el Miércoles a 

Arica,o,me conceda una breve entrevista el Lunes por 2 o 3 

minutos. 

Le saluda muy atentamente u leal colaborador 

OCTUBRE,16 de Octubre de 1992. 



LISTADO DE INTENDENTES Y 

GOBERNADORES 

SERVICIO 	 INTENDENTE Y/0 GOBERNADOR 

NELSON GARRIDO ALVAREZ 

:GOB. ARICA 
	

gi LUIS EDUARDO GUTIERREZ TORRES 

:GOB. IQUIQUE 
	

A HUGO CALDERON CAMPUSANO 

:GOB. PARINACOTA 
	

MAXIMO HUMB.CAY0 VILLARROEL 

:- 
>1. :INTENDENCIA I REGION 

EVALUACION 

TECNICA 1992 

4.9 

4.91 

4.52 

4.49 

:INTENDENCIA II REGION 

:GOB. ANTOFAGASTA 

:GOB.EL LOA 

:GOB. TOCOPILLA 

BLAS ENRIQUE ESPINOZA SEPULVEDA 

k LUIS HERNAN PAVEZ SAA 

CESAR CASTILLO LILAYU 

ALFREDO CASTILLO RAMIREZ 

5.46 

4.62 

5.21 

4.63 

:INTENDENCIA III REGION 

:GOB.COPIAPO 

:GOB.CHANARAL 

:GOD.HUASCO 

RAUL BARRIONUEVO BARRIONUEVO 

RUTH VEGA DONOSO 

JUAN LIBERTO PESSINI OGALDE 

CARLOS ALFREDO LOPEZ CORTES 

4.61 

5.18 

5.79 

5.84 

:INTENDENCIA IV REGION 

:GOD.LIMARI 

:GOB.ELQUI 

RENAN FUENTEALDA MOENA 

LAURA EMMA PIZARRO ARAYA 

CARLOS YUSTA ROJAS 

HUMBERTO FCO. ELORZA SALAS 

5.9 

. SIN NOTA 

5.66 

5.23 



LISTADO DE INTENDENTES Y 
GOBERNADORES 

SERVICIO ' INTENDENTE Y/0 GOBERNADOR EVALUACION 
TECNICA 	1992 

:INTENDENCIA V REGION JUAN ANDUEZA SILVA 4.93 

!GOB.VALPARAISO LUCIANO VALLE ACEVEDO 5.34 • 

!GOB.PETORCA PEDRO ELISSETCHE HURTADO 5.09 

.GOB.OUILLOTA HECTOR CASTRO CASTRO 5.01 

!GOB.LOS ANDES JAIME ANDRADE GUENCHOCOY 5.32 

!GOB.SAN FELIPE SEGISMUNDO 'TURRA TAITO 5.56 

00B. SAN ANTONIO MILAN CERIC AGUILA 5.48 

:GOB.ISLA DE PASCUA JACODO URBANO HEY RADA 5.47 

;INTENDENCIA VI REO ION JUAN RAMON NUEZ VALENZUELA 5.5 

:GOB.CACHAPOAL ALAMIRO CARMONA ROJAS 5.48 

000. CARDENAL CARO HERNAN EDUARDO VIEIRA HERRERA 5.55 

!GOB.COLCHAGUA SERGIO E. WARTENDERG HERNANDEZ 5.49 

!INTENDENCIA YE PECIO'l GABRIEL JIMENEZ MORAGA 5.23 

!GOB.TALCA ROMERO GUTIERREZ ROMAN 5.39 

308. LINARES JOSE GUILLERMO ESPINOZA ACTA 5.16 

!GOBCAUCUE . 	NES GUILLERMO BADILLA EULUFI 5.94 

!GOB.CURICO ARTURO CASTRO SALGADO 5.25 



LISTADO DE INTENDENTES Y 
GOBERNADORES 

SIRVICIO 

:INTENDENCIA VIII REGION 

:GOB.CONCEPCION 

iGOB.NUBLE 

:GOB.BIO-BIO 

:GOB.APAUCO 

:INTENDENCIA IX REGION 

:COB.MALLECO 

:GOB.CAUTIN 

:INTENDENCIA X REGION 

:GOB.OSORNO 

IGOB.VALDIVIA 

:GOB.CHILOE 

:GOB.PALENA 

:GOB.LLANOUIHUE 

:INTENDENCIA XI REGION 

IGOB.COYHAIOUE 

:GOB.CAPITAN PPAT 

:GOB.AYSEN 

.Ju.GRL.CARRERA 

INTENDENTE Y/0 GOBERNADOR 

	 ------------ 	

EVALUACION 

TECNICA 	1992 

JORGE ADOLFO VELOSO FIGUEROA 5.16 

JUAN IGNACIO UGARTE JORDANA 5.57 

CARLOS ABEL JARPA NEVAR 5.12 

JULIO CESAR STARK ORTEGA 5.03 

CARLOS GONZALEZ ANJARI 5.49 

FERNANDO CHUECAS MUMZ. 5.73 

ROBERTO PARAN f POUCHOUP 5.78 

HUMBERTO DEL PINO SANDOVAL 5.19 

PABINDRANATH OUINTEROS LARA 5.75 

JULIAN GOilI MELIAS 5.85 

JOAOUIN HOLZAPFEL ANDWANTER 5.40 

GABRIEL ASCENCIO MANSILLA 5.45 

EDGARDO ESPINOZA VALDES 4.93 

GUSTAVO FLORES SANTIBK1EZ 5.57 

HECTOR ANIBAL MORALES RAMIREZ SIN 	NOTA 

ARIEL ELGUETA VELASQUEZ 5.48 

JOSE NELSON BARRIA NAVARRO 5.38 

RICARDO OSORIO ARANEDA 5.29 

IJUAN RENE MERCEGUE ANDRADE 
	

4.95 



LISTADO DE INTENDENTES Y 
GODERNADOPES 

SERVICIO 	 INTENDENTE Y/0 GODERNADOR 

	_ 	 
:INTENDENCIA XII REGION 	ROQUE TOMAS SCARPA MARTINIC 

:GOD.TIERRA DEL FUEGO 	SILVIA VERA PEREZ 

:GOD.MAGALLANES 	 CARLOS ZANZI CUCUINI 

:GOD.ULTIMA ESPERANZA 	MANUEL SUAREZ ARCE 

:GOD.ANTARTICA CHILENA 	LUIS MALDONADO FERNANDEz 

EVALUACION 
TECNICA 1992 

5.26 

4.86 

4.73 

5.25 

5.14 

LUIS PARETO GONZALEZ 

X, FERNANDO JOSE PLAZA ARANDA 

JAI ME JIMENEZ VILLAVICENCIO 

SILVIA CORREA MARIN 

SERGIO DANIEL POUDILLARD GONZALEZ: 

RAFAEL OCTAVIO CALDERON AV1LA 

UNTEN. R.METROPOLITANA 

:GOB.CHACABUCO 

:GOD.MELIPILLA 

:GOB.MAIPO 
; 

:GOD.CORDILLERA 

:GOD.TALAGANTE 

5.09 

4.8 

5.13 

4.96 

5.27 

5.23 



L.1.111Z 

MINISTERIO DEL INTERIOR 
'DIVISION DE GOBIERNO INTERIOR 

NOTAS: 

La base de la presente evaluación corresponde 
al trabajo realizado a comienzo del presente 
año por la Subsecretaria del Interior. 

Las notas que se exponen son resultados de la 
evaluación de carácter técnico efectuada por la 
Subsecretaria de Desarrollo Regional y 
Administrativo, las distintas unidades de la 
Subsecretaria 	del 	Interior 	más 	la 
autoevaluación de las propias autoridades 
calificadas. 

La evaluación politica de las autoridades no se 
incluye, por no tener los antecedentes, que 
para el efecto, maneja la presidencia de la 
República y el señor Subsecretario del 
Interior. 

El sistema de evaluación para su aplicación 
integral en el periodo en ejercicio (1992) se 
encuentra en estudio de perfeccionamiento a fin 
de incluir variables y actividades importantes 
de evaluar, tales como las Elecciones 
Municipales 1992. 

Las autoridades que aparecen sin nota de 
evaluación corresponden a aquellas que 
asumieron en forma posterior a la aplicación 
del Sistema de Evaluación. 

DAEO/C:0146 03/92 GADES 
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CUADP" RETMEN 

CAMBIOS AUTORIDADES REGION17, 

; REGION 	CMGO 	 NOMBPE 
	

CTI 	, 
	

CAUS 	 MONSPE 	 FILPOL : ANTECEDENTES 

TITULAR ACTUAL 
	

PROPUESTO 

--+ 

: VIII , OGB. CONCEPCION 	; UGARTE JORDANA JUAN IGNACIG : PDC : RENUN/VOLUN.: 12,ADA RIVAS CARLOS DARIO : PDC 	, =mg 
. 	 . 

 
PEES NESTOR 	 ; PDC 	: 

. 	 . 
v  

	

A 	: GOB. PALEAP 	. ESPINOZA VALDES EDGARDO 	: p:.. GESTIONIMS . EIP 	 : PDC 	. PEDiDO SENADOR PAEZ 

: GOB. CHILOE 	: ASCENCIO MASILLA GABRIEL 	. PDC 	: PICANDIDATO : AGUILA CEPP' NELSON 	: ITC 	: RECIBIDO 

. 	 . 

: 	XI 	. 035. GRAL. CARRERA : MERCEGUE ANDRADE JUAN PENE 	: PS 	: GESTION/MIS : EP ISErUOR SOLITA PEPMAN.: 

SEREMI BS. NACION. ANDRADE SILVA RICARDO 	: PDC : GESTIONIMS 	SACKEL BAHAMONDES CARLOS 	PDC 	; RECIBIDO 

1 

; 

: 	RM 	22. TALAGANTE 	: CALDERON AVILA RAFAEL 	: PDC : GESTION/MS : LASTRA BRAVO ANDRE 	PIC 	: RECIBIDO 

; 

• 



CUADRO RESUMEN DISTRIBUCION REGIONAL DE CARGOS 

( SITUACION AL 22/10/92 ) 

REGION/CARGO : 	PDC PR PHV PSD PAC PS PPD INDEP. TOTAL 

INTEN I 0 0 0 0 0 0 0 1 

I 	&OBER 1 1 0 1 0 0 0 0 3 
SERE 8 o o o o 1 4 2 15 

INTEN O O 0 0 0 1 0 0 1 
II 	GOBER 2 1 0 0 0 0 0 0 3 

SERE 6 1 0 0 0 4 1 2 14 

INTEN 1 0 0 0 0 0 0 O 1 
III 	GOBER 2 0 0 0 0 1 0 0 3 

SERE 4 3 1 0 0 3 1 2 14 

INTEN 1 0 0 0 0 0 0 	' 0 1 
IV 	GOBER 2 0 0 0 0 1 0 0 3 

SERE 6 0 0 1 0 3 1 3 14 

INTEN 1 0 u O O O 0 0 1 
V 	GOBER 3 1 0 0 0 2 0 1 7 

SERE 7 O O 1 1 0 5 1 15 

INTEN 1 O O U O O O 0 1 

VI 	GOBER o 1 0 0 0 1 0 1 3 
SERE 7 3 0 0 0 2 1 1 14 

INTEN 0 1 0 0 0 0 0 0 1 
VII 	GOBER 3 0 0 0 0 0 1 0 4 

SERE 6 1 0 0 0 3 2 0 12 

INTEN O O 0 0 0 1 0 0 1 
VIII 	GOBER 2 1 0 0 0 1 0 0 4 

SERE 9 1 O O O 3 1 O 14 

INTEN 1 0 0 0 0 0 0 0 1 
IX 	GOBER 1 0 0 0 1 0 0 0 2 

SERE 6 3 0 0 0 2 1 2 14 

INTEN U O O O 0 1 0 0 1 

X 	GOBER 3 1 y 0 0 0 1 0 5 
SERE 7 0 0 0 0 3 2 1 13 

INTEN 0 1 0 O O O O O 1 
XI 	GOBER 2 0 0 0 0 2 0 0 4 

SERE 7 1 0 0 0 2 1 3 14 

INTEN 1 0 0 O O o O O 1 
XII 	GOBER 1 0 0 0 0 2 0 1 4 

SERE 7 2 0 0 0 4 1 1 15 

INTEN 1 0 0 0 0 O 0 0 	- 1 
Rm 	GOBER 4 0 0 0 0 1 0 0 5 

SERE 5 1 0 1 0 2 1 2 12 

INTEN 861.5 215.4 u 0.0 O 0.0 O 0.0 323.1 0 	0.0 0 	0.0 13100.0 
TOTAL GOBER 26 52.0 612.0 O 0.0 1 2.0 1 2.0 1122.0 2 	4.0 3 	6.0 50 100.0 

SERE 8547.2 16 	8.9 1 0.6 3 1.7 1 0.6 3217.8 2212.2 2011.1 180 100.0 
119 49.0 24 	9.9 1 0.4 4 1.6 2 0.8 46 18.9 24 	9.9 23 	9.5 243 100.0 



92 28.91 
54.26 

4.91 
9.22 

0.82 
1.539 

0.42 
0.788 

O 
O 

8.52 
16 

9.21 
17.3 

0.49 
0.92 

53.28 
100 

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL 
CARGOS SEREM GOBER MEN 

9m S Co:,LvIll,  
PDC 28.91 54.3 119 49.0 85 47.2 26 52.0 861.5 
PR 4.91 9.2 24 9.9 16 8.9 6 12.0 2 15.4 
pl1V 0.82 1.5 1 0.4 1 0.6 O 0.0 O 0.0 
PSD 0.42 0.8 4 1.6 3 1.7 1 2.0 O 0.0 
PAC 0 0.0 z 0.8 1 0.6 1 2.0 O 0.0 
PS 8.52 16.0 46 18.9 32 17.8 1122.0 323.1 
PPD 9.21 17.3 24 9.9 2212.2 2 4.0 0 0.0 
IND. 0.49 0.9 23 9.5 20 11.1 3 6.0 O 0.0 

SUMA 53.28 100 243 180 50 13 
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CUADRO RESUMEN DISTRIBUCION REGIONAL DE CARGOS 

( MODIFICACIONES INCORPORADAS ) 

REGION/CARGO 1 	PDC PR PHV PSD PAC PS PPO INDEP. TOTAL 

INTEN 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

I 	GOBER 1 1 0 0 0 0 1 0 3 

SERE 7 0 0 0 0 1 5 2 15 

INTEN O O 0 0 0 1 0 0 1 

II 	GOBER 2 1 0 0 0 0 0 0 3 

SERE 6 I 0 0 0 4 1 2 14 

INTEN 1 0 0 0 0 0 0 0 I 
III 	GOBER 2 0 0 0 0 1 0 0 3 

SERE 3 3 1 0 0 3 2 2 14 

INTEN 1 O O O 0 0 0 1 

IV 	GOBER 2 O O 0 0 1 0 0 3 

SERE 6 O 0 1 0 3 1 3 14 

INTEN 1 O O O O 0 O 0 1 

V 	GOBER 3 1 0 0 O 2 0 1 7 

SERE 7 0 0 1 1 O 5 1 15 

INTEN 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

VI 	60BER 0 1 0 0 0 1 0 1 3 

SERE 6 3 0 0 0 2 2 1 14 

INTEN 0 1 0 0 0 0 0 0 I 

VII 	GOBER 3 0 0 0 0 0 1 o 4 

SERE 6 1 0 0 0 3 2 0. 12 

INTEN O O 0 0 0 1 0 0 1 
VIII 	GOBER 2 1 0 0 0 1 0 0 4 

SERE 9 1 0 0 0 3 1 0 14 

INTEN 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

IX 	GOBER 1 o 0 0 1 0 0 0 2 

SERE 6 3 0 0 0 2 1 2 14 

ATEN 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

3 1 0 A 

	

GOBER 0 O O 1 0 5 

s[RE 7 0 O 0 O 3 2 1 13 

INTEN 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

XI 	GOBER 2 0 0 0 0 2 0 0 4 

SERE 7 1 0 0 0 2 1 3 14 

INTEN 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

XII 	GOBER 1 0 0 0 0 2 0 1 4 

SERE 7 2 0 0 0 4 1 1 15 

INTEN 1 0 0 O O O O O 1 

RM 	GOBER 4 O 0 O 0 1 0 0 5 

SERE 5 1 O 1 0 2 1 2 12 , 

INTEN 861.5 215.4 O 0.0 O 0.0 O 0.0 323.1 O 	0.0 O 0.0 13 100.0 

TOTAL GOBER 2652.0 6 12.0 O 0.0 O 0.0 1 2.0 1122.0 3 	6.0 3 6.0 50100.0 

SERE 8245.6 16 	8.9 1 0.6 3 1.7 1 0.6 3217.8 2513.9 20 11.1 180 100.0 

116 	47.7 24 	9.9 1 0.4 3 1.2 2 0.8 4618.9 2811.5 23 9.5 243 100.0 



92 	28.91 	4.91 

	

54.26 	%22 
0.82 0.42 0 8.52 
1.539 0.788 0 16 

	

9.21 	0.49 	53.28 

	

17.3 	0.92 	100 

PDC 
PR 
PNV 
PSD 
PAC 
PS 
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CURRICULUM 	POLI  IICO 

ANTECEDENTES PERSONALES 

NOMBRE 
AÑO INGRESO P.D.C. 
CIUDAD 
PROFESION 

GRADOS ACADEMICOS  : 

Bachiller en Letras 
Licenciado en Educación 

Eduardo jaime salas López 
1960 
San Fernando 
Profesor de Estado en Artes Plásticas 
Técnico en Administración de Empresas 

1966 

1967 

1968 

1969-1971 
1971-1972 
1973-1979 
1980 
1983 
1987-1988 

1988 
1988-1990 
1989 

1989-1990 
1990-1991 
1990-ACTUAL 

Director Centro Gral. Alumnos Liceo Neandro schillings 
san Fernando. 

f Jefe Juvenil Campaña Regidores, San Fernando. 
Consejero Provincial J.D.C., Iquique. 
Pdte.Centro Alumnos carrera Pedagogía en Artes Plásti 
cas, Universidad del Norte de Antofagasta. 
Director Desarrollo Social Federación Estudiantes Uni 
versidad del Norte, Antofagasta. 
Consejero Provincial J.D.C., Antofagasta. 

: Miembro Depto.Capacitación P.D.C. Antofagasta 
Pdte. Federación Estudiantes Universidad del norte,An 
tofagasta. 

Pdte.Federación estudiantes Universidad del Norte, An 
tofagasta. 

Miembro Consejo Académico Universidad del Norte, Anta 
fagasta, en representación estudiantil. 
Pdte. Federación Estudiantes Universidad del Norte,An 
tofagasta. 	 — 
Tercer Vice-Pdte. de la Unión Federaciones Universita 
rias de Chile (UFUCH). 

Miembro del Consejo Superior Universidad del Norte An 
tofagasta. 

Consejero Provincial J.D.C., Antofagasta. 
: Consejero Nacional J.D.C. 

Vice-Pdte. Nacional J.D.C. 
: Miembro activo del P.D.C. (clandestino). 
: Miembro delAúcleo de Profesores D.C., Anca. 

Exonerado político de INACAP. 
Miembro Comité por las elecciones libres, Anca. 
Director Provincial de Capacitación P.D.C., Anca. 

: Miembro comité de Movilización Campaña por el *NO* 
Presidente Núcleo profesores D.C., Anca. 
Jefe de Movilización de la Concertación de Partidos 
por la Democracia de la Campaña Presidencial de 	don 
PATRICIO AYLWIN AZOCAR. 
Consejero provincial P.D.C., Anca. 
Delegado Junta Nacional Profesionales y Técnicos D.C. 
Secretario Municipal Ilustre Municipalidad de Anca. 
Alcalde Subrogante, Anca. 

*.*.** **** ********* ** . 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 

CARGOS POLITICOS  : 

1960 

1961 
1963 
1964 

1965 



CURRICULUM 	VITAE 

1.- ANTECEDENTES PERSONALES  : 

NOMBRE 	 EDUARDO JAIME SALAS LOPEZ 

FECHA DE NACIMIENTO 	27 de Agosto de 1943 

ESTADO CIVIL 	 Casado 

NACIONALIDAD 	 Chilena 

R.U.T. 	 • 4.925.657-4 

CEDULA DE IDENTIDAD 	• 4.925.657-4 

DOMICILIO 	 La Araucana 3213 Tierras Blancas 

2.- ESTUDIOS  : 

TITULOS PROFESIONALES : 

Titulo de Profesor de Estado en Artes Plásticas 

Tecnico en Administración de Empresas con mención en 

Personal y Finanzas 

3.- GRADOS ACADEMICOS  : 

Bachiller en Letras 

Licenciado en Educación 

4.- REFERENCIA PROFESIONAL  : 

Profesor Ayudante de Cátedra de Historia del Arte en la 

Escuela de Artes Plásticas de la Universidad del Norte 

en Antofagasta. 

Programador y Planificador Educacional del Departamento 

de Capacitación de la Corporación de Promoción y Desarro 

lb o en la Provincia de Antofagasta. 

El trabajo consistía en planificar y programar semina 

nos en general. 



HOJA Nº 02 

Encargado (Jefe) de la Oficina de Evaluación y Control 

de la Corporación de Desarrollo y Promoción 	Juvenil 

(C.P.J.) en Santiago. 

Este Instituto realizaba y programaba cursos para jove 

nes del Area Metropolitana del Sector Agrícola, tales co 

mo: jardines, huertos familiares, administración, etc. 

Las funciones del cargo se centralizaban en el análisis 

curricular y elaboración de material didáctico. 

Jefe Zonal Instituto Nacional de Capacitación Profesio 

nal (Región de los Canales, con asiento en Puerto Montt). 

Corresponde a las antes Provincias de Llanquihue, Chiloé 

y Aysén. 

Jefe de Programa F.P.A. de INACAP, II Región (F.P.A. For 

mación Profesional en el Empleo. 	Encargado de Planifi 

car, dirigir, programar y controlar todos los cursos del 

área educacional (nivelación de estudios, • formación 	de 

instructores, carreras técnicas de nivel medio, etc.). 

Profesor de Historia del Arte en la Universidad del Nor 

te. 

Relator de Dinámica de Grupos y Evaluación del Departa 

mento Técnico Docente de INACAP, Santiago. 

Profesor Examinador de pruebas para el proceso de Admi 

sión a las Universidades Chilenas (Prueba de Aptitud Aca 

démica) en la Sede de Antofagasta. 

Jefe de Programas integrales de INACAP, II Región con 

función de planificar, programar, dirigir y orientar ac 

tividades y cursos de capacitación técnica profesional 

en cada área. 

Charla *En torno a la capacitación profesional* Universi 

dad de Chile, Antofagasta a la carrera de Educación Bási 

ca. 



HOJA N 2  03 

Charla *La capacitación profesional, INACAP y sus sis 

temas de trabajo* a alumnos de Departamento de Educación 

de la Universidad del Norte, Antofagasta. 

Director de INACAP, Sede Talca. 

Coordinador Nacional Docente INACAP, Santiago. 

Jefe Técnico INACAP, Sede Anca. 

Ñ.- Profesor hora Universidad de Tarapacá (1983-1985). 

Profesor media jornada Universidad de Tarapacá en Depar 

tamento de Educación, Facultad de Educación (1986). 

Asesor Técnico, Pedagógico y Administrativo de la Direc 

ción de Docencia de la Universidad de Tarapacá para la 

examinación del IPES Blas Cañas (1986). 

Jefe Administrativo *Liceo Domingo Santa Maria* (1986). 

Director Académico Instituto Cultural de Estudios y Ser 

vicios Andrés Bello, Anca. 

Sub-Director *Liceo Domingo Santa Maria*, Anca. 

Secretario Municipal, Ilustre Municipalidad de Anca, 

1990 a la fecha. 

5.- CURSOS Y SEMINARIOS REALIZADOS  : 

Participación en Seminario sobre Educación Profesional 

(Simposium) en el Centro de Estudiantes Latinoamericanos 

de la Universidad de BERCKELY, Estado de California, Es 

tados Unidos (1968). 

Seminario de Supervisión Básica, dictado por INACAP, en 

Antofagasta. 

C.- Seminario de Dirección de reuniones, dictado por INACAP, 

en Antofagasta. 



HOJA N2  04 

Seminario de Administración del Adiestramiento, dictado 

por INACAP, en Antofagasta. 

Curso de Capacitación Didáctica de Instructores 	Nivel 

4.1. dictado por INACAP, Antofagasta. 	Corresponde al 

último nivel de especialización didáctica, elaboración 

de material didáctico. 

Seminario sobre integración Sub-Regional, con participa 

ción de Argentina, Bolivia, Perú, Paraguay y Chile, rea 

lizado en Antofagasta. 

Curso programado de gráfico de Gantt, dictado por el Ser 

vicio de Cooperación Técnica, Antofagasta. 

Seminario sobre enseñanza globalizada para la Educación 

General Básica, organizado por la Secretaria Ministerial 

de Educación, II Región. 

Seminario de Principios de Administración de Empresas, 

dictado por INACAP, en Antofagasta. 

Participación en panel de promoción de Proyectos de In 

versión, organizado en el Colegio de Ingenieros de Chile 

Antofagasta. 

Participación en Seminario con Directivos de Institucio 

nes, organizado por la Asociación Chilena de Protección 

de la Familia. 

Participación en Seminario Superior de Educación dictado 

por el Doctor Robert M.Gagne, profesor de La Florida, 

State University y organizado por la Universidad de Tara 

pacá Arica. 

Curso origen y evolución del hombre, dictado por el Doc 

tor Jean Louis Heim, Director del Museo de París, Univer 

sidad de Tarapacá (40 horas). 



HOJA N2  05 

N.- Curso Evaluación Decreto N2  146/88 (FIDE-SECUNDARIA 1989) 

Ñ.- Seminario perspectiva de Desarrollo Económico Regional y:Nacio 

nal (12 horas) Universidad de Tarapicá, Marzo 1990) 

0.- Seminario: Sistemas de Información Comunal (Organizado por: 

Subdere, cienes - OEA) Noviembre 1991. 

P.- Participación Foro Panel de Intendentes (Alcaldes) del Noreste 

Argentino (Agosto 1992), Jujuy Argentina. 

6.- VIAJES Y EXPERIENCIAS EN EL EXTRANJERO  : 

Viaje a Estados Unidos invitado por la Sección Cultural de la 

Embajada de EE.UU., dependiente de la Oficina de Educación y 

Asuntos Culturales, con el objeto de observar el funcionamien 

to de Instituciones de ese país, consultas en colegios y prác 

tica profesional (Junio-Julio 1968). 

Visita a Montreal, Canadá (1968) como turista. 

Viaje a La Paz, Copacabana, Bolivia (1985). 

Viaje a Arequipa, Ilo, Moquegua, Cuzco, Perú (1986). 

Viaje a Lima, Perú (1987). 

Buenos Aires, Salta, Jujuy, Argentina (Foro Panel) 1992. 

7.- ACTIVIDADES PROFESIONALES EN CONDICIONES DE REALIZAR  : 

Producto de la formación profesional adquirida y de las experien 

cias de trabajos señalados, puedo realizar las siguientes activida 

des: 

Administrar, dirigir, planificar y controlar empresas para 

venta, producción y/o servicios. 

Elaboración de curriculum de estudios en diferentes áreas y es 

pecialidades. 

Detectar problemas y necesidades de capacitación ocupacional. 

Elaborar material didáctico en el área pedagógica. 



HOJA N2  06 

Realizar análisis técnicos de tareas para las diferentes 

áreas, especialidades, cargos y ocupaciones. 

F.- Confeccionar curriculum de adiestramiento. 

Elaborar programas de estudios sobre la base del análisis 

ocupacional. 

Realizar análisis y confrontación de curriculum actuali 

zado con enseñanza por objetivos. 

Realizar cursos de didáctica aplicada a las especia.lida 
des. 

Administrar programas y oficinas de capacitación. 

Formular y redactar objetivos operacionales, especiales 

y generales. 

Confeccionar material didáctico pedagógico sobre la base 

de cuadros analíticos, basados en operaciones típicas 

con tiempo y comprobación. 

Realizar análisis y puesta en marcha de programas inter 

curriculares (inter carreras). 

Dirigir y/o supervisar cualquier organización de Adminis 

tración de Estado. 

N.- Profesor de didáctica general y/o metodología. 

0.- Elaborar proyectos de desarrollo e implementación educa 

cional. 

Administrar, dirigir, orientar y proyectar organismos, 

oficinas y/o establecimientos educacionales de nivel: Bá 

sico, Medio o Superior. 

Profesor de Historia del Arte. 



HOJA Nº 07 

Profesor de Educación (teoría y planificación curricular) 

Detectar, realizar y resolver problemas basados en crite 

nos legales y la aplicación de normativas. 

8.- DICTAR CHARLAS Y/0 REALIZAR SEMINARIOS DE : 

Dirección de reuniones 

Formación didáctica. 

Elaboración de material didáctico. 

Desarrollo y elaboración de Unidades didácticas. 

Desarrollo y elaboración de programas de educación, capa 

citación y/o formación. 

9.- PUBLICACIONES : 

*POESIA JOVEN*; Libro dedicado al Centenario de Antofa 

gasta y hecho por un grupo de estudiantes universitarios 

de época (1986). 

Breve reseña de Historia del Arte entre Egipto y Grecia 

Antigua. 	Publicación para el Departamento de Artes Vi 

suales de la Universidad del Norte, Antofagasta (1974). 

Artículo especializado *Objetivos para la capacitación 

ocupacional revista INACAP. 

Manual Orgánico de funcionamiento interno INACAP., Sede 

Anca (1982). 

Análisis Administrativo y Organizacional y la función de 

planificación del Centro de Formación Técnica, INACAP 

(1982). 



HOJA N2  08 

Tesis - Monografía para optar al Grado de Licenciado en 

Educación - *Algunos Métodos de Enseñanza Utilizados en 

Capacitación Ocupacional* (1983). 

Profesor Guía de la investigación para optar a título de 

Profesor de Inglés denominado:*Cuantificación y utiliza 

ción de los medios y recursos audiovisuales en la Ense 

ñanza Media de Arica* (1983) 

Profesor Guía Co-Autor de la investigación para optar al 

título de Profesor de Estado en Artes Plásticas, Caste 

llano, Física y Ciencias Naturales, denominada: *Estudio 

y Análisis de las variables que motivaron el ingreso a 

la carrera Pedagógica de los profesores activos de la En 

señanza Media de Arica*, (1983). 

Anteproyecto: Universidad de Tarapacá - Gestión 	de 

supervisión a entidades de Educación Superior (1984). 

Profesor Guía de la actividad de titulación *La Metodolo 

gia, sus fundamentos y algunos métodos activos de ense 

ñanza. (Ped. en Inglés, 1984). 

Profesor Guía de la actividad de titulación *Análisis com 

parativo y conceptual de una Unidad Educativa Fronteriza, 

una rural y una urbana* (Educ. Gral. Básica, 1984). 

Profesor Guía de la investigación bibliográfica, para qn 

tar al título de Profesor de Educ. General Básica en el 

tema *La educación de adultos, fines, objetivos y algunos 

métodos prácticos*, (1985). 

Profesor Guía de la Monografía para optar al grado de Li 

cenciado en Educación en el tema *Análisis de las ideas 

de Frederick S. Perls y sus proyecciones en el Campo Pe 

dagógico* (1985). 

Profesor Guía de la Investigación, para optar al grado 

de Licenciado en Educación, del tema: *Comparación de la 

Concepción Educativa entre las Reformas de 1928 y 1965 y 

sus proyecciones en el Sistema Educacional Chileno* (1985) 



HOJA Nº 09 

Ñ.- Profesor Guía de la Monografía para optar al grado de Li 

cenciado en Educaciónen el tema: *Reformas Educacionales 

1920-1965*. 	(1987). 

O - Profesor Guía de la Monografía para optar grado de Licen 

ciado en el tema: *Análisis descriptivo de la legislación 

vigente a 1985, aplicable a los Centros de Formación Téc 

nica. (1987). 

P.- *Luz de la Sombra*, libro de poesía. 	Editorial Rummel- 
1988. 

10.- OTROS ANTECEDENTES : 

Participación en Curso Sindical, dictado por el Institu 

to de Capacitación Sindical y Social en Antofagasta. 

(1967). 

Certificado Rector Universidad del Norte, deja constan 

cia cargos gremiales y representación (1970). 

C.- Decreto nombramiento Nº 154/74 Universidad del Norte.Pro 

fesor Honorarios para el Departamento Artes Visuales. 

(1974), 

Ord. Nº 42 Secretaría Regional Ministerial de Educación 

II Región, felicita labor realizada en favor educación 

adultos. (1976). 

Diploma reconocimiento de trabajadores, capataces Codel 

co-Chuquicamata. (1979). 

Diplome como jurado *Festival de la Canción* en Calama, 

(fotocopia 1979). 

Diploma de Honor Centro Alumnos INACAP-ARICA 	(1981). 
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