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MATERIA : MEJORAMIENTO DE REMUNERACIONES DEL PODER JUDICIAL

La Escala de Remuneraciones del Poder Judicial rige desde -
1980 (D.L. N° 3.058 de 1979), excluyéndose de la Escala Gene
ral de la Administracidn Pdblica.

Hasta 1985, inclusive, s6lo tuvo los incrementos otorgados -

por los reajustes generales del Sector Piablico.

A partir de 1986, se otorgd el primer reajuste especial (Ley
N°® 18.515) para el Personal de los Escalafones de Empleados
y de Asistentes Sociales. Dicho mejoramiento cred un grado
en el tope, mds otro grado superior que no existia, permi -

tiendo una corrida de 2 grados por funcionario.

Ademids, incrementd la Asignacidn Judicial en forma escalona-

da entre 1986 y 1988. El costo de esta ley alcanza a § 540
i

millones anuales (¥ de 1990).

£l Personal Superior del Poder Judicial obtuvo un mejoramien
to especial para el personal de su escalafdn con vigencia a
contar de 1988. Se aprobd un reajuste de la asignacidn judi
cial del 12 y 20% para los grados I al IV y V al XI, respec-
tivamente. Adem&s se aprobd una asignacidén de casa del 10%
del sueldo base para los funcionarios que no tuvieran casa
fiscal. El costo de esta normativa, Ley N°® 18.675, es de

$ 325 millones anuales ($§ de 1990).
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5. En 1989, se discutid un nuevo mejoramiento especial para el
Poder Judicial, esta vez para el Personal de Empleados, sin
las Asistentes Sociales, quienes obtuvieron que la Asigna -
ci6n Judicial que en el 4{érior reajuste llegara al 60 y -
50%, llegard ahora al 90% parejo a contar de 1990 con un an
ticipo en Octubre de 1989. Ademds, la Ley N° 18.863 les -
otorgd el mismo beneficio de Asignacién de casa logfado por
el Personal Superior. E1l costo de esta medida es de § 560
millones anuales ($ de 1990).

6. Se adjunta cuadro comparativo de los mejoramientos especia-

les otorgados al Poder Judicial entre 1986 y 1990.

7. E1 cuadro indica en la primera columna las remuneraciones -
liquidas en 1985, antes de los mejoramientos especiales. En
la segunda columna se incorporan los mejoramientos sefiala -
dos en los puntos 3 y 4. En la tercera columna se incorpo-
ra el mejoramiento del punto 5 para el Escalafdén de Emplea-
dos; la variacién de la columna 3 respecto a la segunda en
los escalafones del Personal Superior y de Asistentes Socig
les es producto del cambio de sistema previsional desde 1z
Caja Nacional de Empleados Pablicos (CANAEMPU) hacia las -
AFP, ademds de no cotizar para el fondo de desahucio.



Articulo 5°

: Declarase, interpretando el articulo 7, letra a),

del decreto 1ley N@ 3.038, de 1979, que . el
porcentaje de la asignacion de cona que mantiene dicha
disposicién, ha debido y debe

aplicarse sobre el sueldo base de

la escala del articulo 22 del decreto ley

mencionado y 1la
respectiva asignacion de antigledad.

Articulo 5°.- Recientemente han surgido dudas scbre la
interpretacién uniforme dada por el organismo Contralor en
relacién a la forma de calcular el beneficico de asignaciéon de
cona respecto de los funcionarios del Foder Judicial, por lc que

es conveniente proponer una norma de interpretacidn auténtica vy
de cardcter general obligatorio.




1-12-7% FUDER JUDITIAL. VARIACITON RENTAS LIQUIDAS EN $ 1991,
PREVISION + A.r.P. SIN DEBARUCIC,
SITIEMIRS iNDIZZ INERD IKDICE  ENERD INDILE NUMERD RENTA SRUTA  COSTTZ ANUAL
1962 1938 1990 CARGOS  MENSUAL M$
Teralafoe Supericr
: 205,764 100 376,218 114 379,44 115 1t 715,719 5,389
I 497,063 100 364,978 114 558,513 114 17 702,858 143,363
! 482,313 100 533,019 114 358,740 114 T 651,101 140,983
W LET 0Th 100 312,908 115 520,433 116 140 648,098 1,088,808
4 3z5,218 100 376,438 116 381,729 17 282 495,411 1,477,149
¥l 12,389 100 351,246 116 355,330 e 50 845,538 335,188
Y1t 213,518 {00 313,506 115 318,096 114 270 425,23 1,377,738
Vil 241,715 100 274,834 115 280,804 iia 39 35,1l 269,979
X 711,708 0o 243,339 113 247,070 5% 79 327,713 310,674
¥ 153,712 100 174,319 13 177,061 115 {233,908 2,831
i 137,119 100 154,981 113 156,519 {14 1 209,168 2,30
527 3,393,448
Fromadio Fonderaco 37,029 100 KL 113 370,604 17 461,231
rscataron Asistentes
anciales
X NSS! 163,555 100 154,544 T3 164,351 149 109 207,943 271,989
¥ (X117} 10,753 100 135,740 ide 124,908 144 49 {B4,B0A 108,868
138 380,433
Srepadio Tsaderats 107,411 100 149,920 14¢ 38,743 148 200,758
Zscalaton de Empleades
if {x} 171,799 100 169,453 e 217,028 124 0
. (X 82,040 100 11,440 124 149,253 162 3 125,334 59,218
{ {(n 0,058 100 102,629 128 137,879 1y 1 171,518 22,440
1 (in 70,205 100 89,273 127 127,629 182 i 158,763 1,903
48] X1y} 43,838 160 80,816 127 114,558 {83 b 145,129 330,329
Y111 {xv £0,201 it 77,150 128 110,749 194 vt 137,869 934,744
1y (Y1) 35,18 100 71,524 130 103,02t 18?7 B3 128,274 1,251,860
X {XVIT} 51,335 100 67,569 132 97,028 187 647 120,326 938,095
it OVID 48,409 100 61,974 {28 E9,083 164 234 110,94 311,323
Tyt ey &2, b51 100 37,949 136 83,373 195 100 103,838 124,405
Wil (XX 40,428 100 33,025 138 79,003 {99 15 97,789 17,601
{ (xn 37,080 100 30,604 134 72,313 194 4 90,316 266,814
NI 32,972 100 47,731 {43 68,433 202 S B5, 283 5,115
i1 (XX1IE; 31,330 100 42,571 135 61,106 193 140 76,133 127,903
1y Xy 28,730 100 37,494 131 33,901 187 42 &7,161 33,849
YXirl vl 4,328 100 33,975 147 51,435 210 & f4,115 3,078
3,204 4,709,675
Lucmadic Porderado 32,743 100 48,438 130 28,330 {8& 122,493
4,289 10,443,775
Trom Hond total 157,04! 109 194,350 122 209,299 132 202,918
S N 1,800,000
i 336,724
AR 11,780,597
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